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Bedomarrapport — Magisterprogram i
opera, inriktning repetitor

Amnesenhet: Opera

Bedomargrupp (namn, titel, organisatorisk tillhorighet): Max Lorstad, universitetslektor
i instudering och interpretation vid Malmé musikhogskola, Lunds universitet, extern
beddmare; Julia Koydan, adjunkt i musik, &mnesenheten for danspedagogik, Stockholms
konstnérliga hogskola, intern bedomare och Elena Jordan Ljungqvist, repetitor, pianist och
vocal coach, Malmé Opera, arbetslivsrepresentant

Ordforande for gruppen: Max Lorstad
Student-/doktorandmedverkan har skett pa foljande sétt: —

Datum for inlimnande av bedomarrapporten: 20 september 2025

Syfte och instruktioner

Utbildningsutvarderingar dr en del av Stockholms konstnérliga hogskolas kvalitetssystem.
Syftet med utvirderingarna dr att generera regelbunden och systematisk kunskap som behdvs
for att sdkerstilla och utveckla kvaliteten pa hogskolans utbildningar. En
utbildningsutvirdering bestar av fyra steg: Uppstart, sjalvvérdering, kollegial granskning och
atgirder. Alla program pa grundnivé, avancerad niva och forskarniva som leder till en
examen ska utvirderas. Programmen ska utvirderas i en sex-arscykel, vilket innebar att varje
program utvérderas vart sjétte ar. Samtliga utbildningar ska bedémas mot SUHF:s kriterier
som dr utformade mot bakgrund av Standarder och riktlinjer for kvalitetssakring inom det
europeiska omradet for hogre utbildning (ESG). Varje program som utvirderas ska bedémas
mot samtliga kriterier.

Mall f6r bedomarrapport tillhdr Riktlinjer for utbildningsutvarderingar och &r obligatorisk att
anvéinda. Mallen speglar mallen for sjdlvvérderingsrapport.

Underlag for bedomning ar sjalvvarderingsrapport och obligatoriska bilagor utbildningsplan
(grundniva och avancerad nivd) samt dversikt over examensmaél. Har bedémargruppen
begirt in ytterligare underlag fér bedomning ska det framgé av beddmarrapporten.

Med utgéngspunkt i kriterierna (se punkt 2.2 i Riktlinjer for utbildningsutvarderingar) ska
beddmarrapporten innehalla rekommendationer, sévél styrkor som utvecklingsomraden, som
syftar till att utveckla utbildningen. En rekommendation ska vara problembaserad och skiljer
sig saledes fran mer allménna tips och rad, vilka kan finnas med i bedomningen under
respektive kriterium men inte i det sammanfattande omdémet. Bedomargruppens bedémning
ska tydligt motiveras och gérna belysas med exempel. Bedomningen ska inte resultera i ett
virderande slutomdéme av hela utbildningen.

Rapporten ska maximalt omfatta 15-25 sidor, inklusive “malltext”.

Innan bedémarrapporten ldmnas 6ver till Stockholms konstnérliga hogskola ska den
utbildning som har utvérderas fa mdjlighet att korrigera eventuella sakfel och
missuppfattningar.

Den slutliga rapporten ska lamnas 6ver av ordforande for bedomargruppen till Stockholms
konstnarliga hogskola, dvs till ansvarig handldggare vid Utbildningsadministrativa
avdelningen.
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Inledning fran bedémargruppen

Bedomargruppen kommer in i den sista fasen av utvarderingsprocessen. Till stod
for vart arbete har vi haft riktlinjer for utbildningsvérderingar och mall for
beddmarrapport.

Underlagen for bedomning vi arbetat med ar sjilvvéarderingsrapport,
utbildningsplan, 6versikt dver examensmal samt det kollegiala utbytet av fragor
och information vid sjélvvérderingsseminariet.

Bedomargruppen har uppfattat uppdraget som att vi ska lyfta de styrkor vi ser
programmet, samt att utifran var egen erfarenhet ge rekommendationer till
utvecklingsmdjligheter.

Slutligen vill bedomargruppen tacka for detta fortroendeuppdrag. Det har varit
larorikt och inspirerande att sitta sig in i detta magisterprograms upplagg och hur
denna utbildning fungerar idag.

Vér forhoppning ar att vi kan bidra med vérdefulla och anvéndbara
rekommendationer samt inspiration till vidareutveckling. Sammanfattning av
styrkor och utvecklingsomraden enligt sjalvvérderingen.

e Sammanfattning av de styrkor och utvecklingsomraden som har identifierats enligt
sjalvvarderingen.

Styrkor

- Andamalsenliga och vilplanerade kursplaner.

- Goda och realistiska rutiner kring examinationer.

- Studentens ldrande &r i centrum, och vilar pa konstnérlig grund och
tradition samt pa beprdvad erfarenhet.

- Med fokus pa praktik sa ges det goda fardigheter och tillrackliga kunskaper
for en god start i arbetslivet.

Utvecklingsomraden och utmaningar

- Att magisterprogrammet Repetitor innehar sin sjdlvstindighet trots att det
knutet till kandidatprogrammet for operaséngare.

- Att halla kursplanerna uppdaterade for framtida foréndringar och behov i
knuten

- Att bidra till kompetensforsorjningen i framtiden vid dels
operautbildningar och scenkonsthus med béde opera och musikal pé
repertoaren. (Da musikal lar bli 4n mer etablerat pa de musikdramatiska
scenerna, s& kan det vara relevant att engagera en géstlirare i detta &mne,
for en projektvecka exempelvis.)
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Inledning

Om programmet

Utbildningens uppliggning och nyckeltal

Bedomargruppens kommentar.

Historik och syfte

Frén att fran borjan varit ett larlingsyrke (Sixten Ehrling praktiserade oavldnat en
sdsong innan han anstélldes som repetitor vid Kungliga Teatern 1940) sa
etablerades 1989 en repetitorsutbildning vid Operahdgskolan i Stockholm och har
sedan dess existerat i olika former fram tills 2020 d& dagens ettéariga
magisterutbildning antog sin nuvarande form med ny kurs- och utbildningsplan.

Denna magisterkurs ger en gedigen introduktion och ingéng till ett véldigt brett och
mangfasetterat yrke som i langden mycket handlar om att bygga vidare pa med
egen arbetslivserfarenhet.

Kursen ger goda mdjligheter att forvéirva verktyg och metoder till att forkovra sig
vidare inom omradet samt att vicka nyfikenhet och lust infor detta yrkes stora
mojligheter.

Utbildningens upplaggning

Forsta terminens delkurser ger en god och tillrdcklig inblick och tréning i vad som
kan inga i repetitdrens yrke. Det ges dven fokus pé studentens eget konstnérskap
vilket dr av vikt da detta i forlangningen motiverar en egen drivkraft och
integriteten i att inneha en egen standpunkt.

Helhet och eget ansvar trinas i examensarbetet/slutproduktionen da det efterliknar
yrkeslivets forutsédttningar.

Programmet visar végen till att varje ny musikdramatisk produktion, och varje ny
instudering av ett verk innehéller méjligheter till forskningsforberedande moment.
Studenten har mdjlighet att anvinda sin individuella praktiska handledningstid
efter eget val.

Foljande punkter presenterar ingenting nytt som inte redan inkluderas i kursplanens
larandemal, men forhoppningsvis sa kan véra perspektiv, formuleringar och inpass
bidra till hur fordelningen av den begrénsade utbildningstiden ska goras.

- Fri auskultation vid en etablerad musikteaterinstitution med ett yttre
mentorskap fran yrkeslivet pa plats. Da utbildningen inryms i en relativt
liten miljo med sangare under utbildning sé vore det bra att addera ett
storre perspektiv fran yrkeslivet dar sjdlva framtagandet av en
musikdramatisk forestéllning ar ett tydligare huvudfokus.

- Mer tid med dirigent. Att kunna hantera parametrarna med att spela med
dirigent, battre och sdmre, och i olika rum och miljer, ar ett av de
viktigaste momenten och en relevant biljett in i yrkeslivet. Att trdna sitt
musikaliska ténkande utefter dirigentens karta och att léra sig betrakta det
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musikaliska stoffet mer med dirigentens 6gon én den vanliga pianistens.
Samarbetet med sdngare dr bara den ena halvan av kirnan i repetitdrens
yrke, den andra halvan innehas av orkesterrollen”; att vara lanken mellan
dirigent och scen.

“Alltid ga med dirigenten, inte stora, men ge impulser hela tiden pd det du fair, du
ska inte vara flexibel som en améba utan kom med ett bud och var uppmdrksam
utan att vara en mjakig” Mikael Kjellgren 2021.

- Skillnaden pa Pianisten och Repetitdren: att offra “att spela alla toner ratt”
for att istdllet vilja det som dr nddvéndigt for situationen, intentionen och
flodet samt, att flytta ut fokus frén att titta pa tangenterna till att lyfta
blicken och 6ronen ut i rummet, att uppdva denna simultankapacitet som
dven inkluderar textbdrande information, att verka som stéllféretradande
dirigent, &ven om hinderna é&r lasta vid klaviaturen, att i
instuderingsprocessen vara beredd och spontant flexibel att av pedagogiska
skal spela pé olika sitt som hjélp eller fortydligande, att uppdva formaga
att dechiffrera ny repertoar, for att snabbt och direkt kunna lésa ut
essensen.

- Att repetitoren kan markera saingstimmor med sin rost kan omnimnas
tydligare som ett moment att behérska. Att sjunga motspelarens repliker dr
en nodvandighet vid musikalisk instudering. Det fyller ocksa ett hogre
syfte i trdningen att kunna hantera flera parametrar samtidigt samt att vara
sangarens yttre ora och kontrollant for texttydligheten sa att beréttelsen blir
tydlig for publiken.

- Ett vardefullt element i sceniska repetitioner ar ocksé att kunna agera
sufflor, vilket dven hjélper singarens memorering till framforandet. Aven
detta hojer medvetandegraden i att folja texten och dramat som huvudfara.

- Hur musiken/kompositionen harstammar ur texten/berittelsen. Att kunna
avlasa kompositionsprocessen baklidnges via originalspréket. Att forsta att
originalsprakens fonetik &r ett klingande instrument i klangpaletten. Att
léra sig att l4sa av den musikaliska regi som notbilden ger.

Nyckeltal

Sedan 2020 har hdgst en student per ldsar gatt kursen. Onskvirt vore att ta in tva
repetitorstudenter varje l14sar.

Det skulle 6ka flexibiliteten i planeringen, kraven pé forkunskaper for antagning
kunde vara mer Oppen, storre mdjlighet till individuell anpassning, samt att det
skulle finnas en studentkollega. Ett snabbt Gverslag ger att det bor finnas tillrackligt
behov pa arbetsmarknaden for denna kompetens. Det finns ménga fler arbetsplatser
dn operahusen déir denna kunskap skulle vara relevant.

En mgjligtvis dnnu inte genomlyst malgrupp for rekrytering: da det i langa loppet
ar det oerhord fordel att vara en vél skolad pianist i grunden sé kunde det vara

intressant att uppvakta duktiga pianister som under efter sin grundutbildning var
fast 1 ’solist&kammarmusiker-stadiet” men som sa smaningom kan ha insett att det
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finns andra mdjligheter att anvénda sitt hantverk, t ex att vidareutbilda sig till
repetitor.

Bedomarrapport

1. att utbildningen nér kraven i hogskolelagen och i examensbeskrivningarna i de
forordningar som ansluter till lagen, d.v.s. att de faktiska lirandemailen
motsvarar examensmalen och att de examineras pa ett rittssikert satt

Redogorelse for och analys av utbildningens styrkor och utvecklingsomraden i relation till
kriteriet samt eventuella rekommendationer om ldmpligt utvecklingsarbete.

Utifran vad vi kan utlédsa fran utbildningsplanen och den gedigna
sjalvvarderingensrapporten sa uppfyller detta magisterprogram kraven pa vad man
kan 6nska under ett 1dsar. Vi bedomer att lirandemalen motsvarar examensmaélen.

Repetitorsyrket dr komplext och bestar av en mdngd sammanflédtade element och
samarbete med andra yrkesgrupper. Det framgar i kursplanen att dessa element
ingér i skilda delkurser och studenten far tydliga uppgifter och vilformulerade
larandemal.

Kommentarer och reflektioner

- Denna ettériga utbildning &r synnerligen vilorganiserad for att fa plats med
tillrackliga moment for att fa en insikt i bredden av kompetenser som
behovs som repetitdr, men att inforskaffa ’férdjupad och breddad kunskap
och erfarenhet” i detta &mne och yrke dr mycket begért under ett 1asar, 1
stillet skulle det kunna l4sas som att tilldgna sig insikt om forstaelsen av
vad fordjupad kunskap inom omradet kan innehalla.

- Vivill betona vikten av larandemalet ”visa formaga att identifiera sitt
behov av ytterligare kunskap och att ta ansvar for sin kunskapsutveckling”,
for att vicka nyfikenhet och lust att forkovra sig, samt att stirka
sjalvfortroendet i att forsta vilka verktyg och redskap man behover for att
kunna 16sa specifika situationer och utmaningar.

- VAtt sjélvstindigt verka i arbetslivet”, sannolikt behdvs ett antal
frilans/praktik sdsonger for att uppna denna status och integritet.

Den idealiska "at-tjansten” efter ordinarie kurs vore ett samarbete med fri
operagrupp, att pa egen hand fé gora ett mindre kapellméastaruppdrag, att sta for en
produktion fran ax till limpa tillsammans med kollegor i samma utgéngsliage. Detta
skulle inkludera merparten av ldrandemaélen som att arbeta sjélvstindigt och i
samarbete, ta konstnérliga stéllningstaganden bade enskilt och i samarbete, planera
inom givna tidsramar, verka sjdlvstandigt i arbetslivet, visa insikt i konstens roll i
sambhéllet, driva entreprendrskap mm.
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Rattssdaker examination

Programmets lirandemal motsvarar vil hogskolelagens nationella examensmal {6r
magisterexamen.

Vi bedoémer éven att utbildningsplanen &r utformad i enlighet med
hogskoleforordningens foreskrifter.

Vi bedomer att examination genomfors pa ett objektivt och transparent sitt dar
studenternas réttigheter och respekteras och resultaten kan bedomas pé ett
tillforlitligt sétt. Informationen &r mycket tydlig vilka moment som ska bedomas
samt att det rader en forstaelse i att manga moment &r integrerade med varandra.

Anonymiteten ar svar att halla da det ofta bara finns en student.

Examinationsformerna &r realistiska och verklighetsforankrade tack vare
kombinationen av praktiska moment och reflekterande samtal som bygger pa
Oppenhet och fortrolighet.

2. att undervisningen fokuserar studenters lirande

Redogorelse for och analys av utbildningens styrkor och utvecklingsomraden i relation till
kriteriet samt eventuella rekommendationer om lampligt utvecklingsarbete.

I sjdlvvirderingsrapporten framgar det tydligt att ett studentcentrerat
larandeperspektiv utgor en grundldggande princip inom undervisningsprogrammet.
Detta innebér att fokus ligger pé studentens aktiva utveckling och att
undervisningen utformas for att méta olika individers behov, forutséttningar och
framtida yrkesroller. Lairandemiljon ar flexibel och préglas av ett pedagogiskt
forhéllningssétt som strévar efter att anpassa innehall, metodik och aterkoppling
efter varje students praktiska verklighet.

Studentens larande stdds genom kontinuerlig och formativ aterkoppling fran larare
och handledare. Detta ger studenten mojlighet att forsta och sjilv identifiera vad
som fungerar, vad som behover forbéttras och vilka steg som krévs for att ta sin
konstnérliga och tekniska kompetens vidare.

Under utbildningen ges det undervisning i italiensk lyrisk diktion som ett stodjande
moment i studentens larande. For att ytterligare stirka det sprakpedagogiska stodet
och bredda studentens repertoarkunskaper, skulle undervisningen kunna
kompletteras med grundldggande introduktioner i fransk och tysk lyrisk diktion,
dven de med operafokus. Genom att erbjuda undervisning i dessa sprék ges
studenten béttre forutsittningar att arbeta brett med olika typer av sangare och
verk, vilket ocksa stérker forberedelsen infor det professionella yrkeslivet.

Ett annat viktigt inslag som skulle kunna utvecklas, d4ven om det redan finns som
larandemal i kursplanen, dr undervisning i sangteknik och rostvard, specifikt
anpassad for repetitdrsstudenter. Aven om studenterna sjélva inte 4r séngare, ir det
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avgorande att de har sjalvupplevt erfarenhet att anvinda sin egen rost pa rétt sitt.
Denna kunskap starker studentens yrkesidentitet och trygghet i rollen som
konstnérlig partner.

En viktig aspekt av studentens larande &r att studenten uppmuntras att sjilv
identifiera sina utvecklingsomraden och aktivt delta i sin egen larandeprocess.

Inom utbildningen finns redan flera tillfillen for reflekterande samtal mellan l4rare
och student dér sédana fragor lyfts, exempelvis i individuella handledningar efter
praktiska moment. For att ytterligare stirka denna dimension skulle det vara
vardefullt att infora ett loggboksmoment, dir studenten regelbundet dokumenterar
sina erfarenheter, tankar och reflektioner kring samarbeten, musikaliska
utmaningar och sin egen utveckling. En sddan loggbok skulle kunna fungera som
ett stod bade under utbildningens géng och som underlag infor slutexaminationer.

Sammanfattningsvis skapar det studentcentrerade uppldgget en lirandemiljo dar
repetitdrsstudenten ges mojlighet att utvecklas i sin egen takt, med tillgéng till
relevanta resurser, individuell aterkoppling och konstnérlig handledning. Genom
att vidareutveckla vissa moment - sdsom utokad sprakundervisning, sdngteknisk
forstaelse och strukturerad reflektion - kan utbildningen bli &nnu mera tréffséker i
att stodja studentens personliga och professionella utveckling.

3. att undervisningens innehéll och form vilar pa konstnérlig och/eller
vetenskaplig grund samt beprovad erfarenhet

Redogorelse for och analys av utbildningens styrkor och utvecklingsomraden i relation till
kriteriet samt eventuella rekommendationer om lampligt utvecklingsarbete.

Som ndmns i den inledande sammanfattningen sker undervisningen av lektorer,
adjunkter och professorer med l&ng dokumenterad konstnérlig erfarenhet.
Undervisningens innehall har formats kollektivt med samtliga larare i musikalisk
gestaltning inkopplade i processen.

Programmet vilar pé konstnérlig grund med vikten pa det praktiskt konstnérliga.

Programmets styrkor r att lararna forutom sin méngariga erfarenhet inom yrket
har sjdlva genomgétt repetitorsutbildningen en gang i tiden, vilket gor att
utbildningens form inkluderar &ven deras egen studieerfarenhet.

Som svagheten i programmet ser vi att en intagen repetitorstudent blir ofta kopplad
till en grupp studerande séngare pa kandidatnivdn med deras konkreta repertoar-
och vokalutveckling, vilket gor att det blir svart att agera sjdlvstandigt.
Utbildningens repertoarval och mal skulle mera vara anpassade till studentens eget
behov och yrkets utmaningar dn att géra den bunden till sdngare pa
kandidatprogrammet. A andra sidan s #r detta en realitet i yrkeslivet, dir ir det
aldrig repetitdren som véljer repertoaren.
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4. att utbildningen ir anviindbar for studenterna och framtida arbetsliv

Redogorelse for och analys av utbildningens styrkor och utvecklingsomraden i relation till
kriteriet samt eventuella rekommendationer om ldmpligt utvecklingsarbete.

Utbildningen framstér som mycket relevant och vardefull for studenternas framtida
yrkesliv. Programmet kombinerar en stark praktisk férankring med teoretiska
inslag, vilket ger studenterna goda majligheter att tillimpa sina kunskaper i
realistiska sammanhang. Genom det kontinuerliga samarbetet med erfarna larare
och yrkesverksamma specialister inom omréadet far studenterna tillging till en bred
kompetensbas, nagot som stirker deras professionella forberedelse infor
arbetsmarknaden.

En av utbildningens styrkor &r att den ger studenterna en inblick i operans
historiska utveckling och olika epoker inom genren. Detta bidrar till att de
utvecklar en djupare forstaelse for operans uttryck, stilvariationer och konstnarliga
traditioner. Genom att sétta in operaverken i sina historiska och kulturella
sammanhang far studenterna ett analytiskt perspektiv som ar viktigt bade for
tolkning och framforande.

Ett mojligt forbattringsomrade vore att i hdgre grad inkludera nyskriven musik i
undervisningen. Att arbeta med samtida repertoar kan bidra till att bredda
studenternas konstnérliga uttryck och 6ka deras formaga att tolka och gestalta nya
musikdramatiska verk. Detta ar sérskilt relevant d& det pagar en konstant
utveckling inom scenkonsten, och det ar av stor vikt att framtidens séngare och
scenkonstnirer dr rustade att mota och forma denna utveckling.

Vidare ser vi ett tydligt behov av att fordjupa inslagen av musikal i utbildningen. |
dagens svenska operahus och teaterinstitutioner &r det vanligt att repertoaren
omfattar bade opera och musikal. Det ar dérfor viktigt att studenterna far mojlighet
att arbeta med bada dessa genrer under sin utbildning. En 6kad trygghet och
flexibilitet inom musikalgenren skulle dka studenternas anstillningsbarhet och gora
dem bittre forberedda infor framtida provsjungningar och auditions vid
institutionsteatrar, dar kraven ofta omfattar ett brett sceniskt register.

Ett annat omrade som med fordel skulle kunna utvecklas dr utbildningens koppling
till yrkeslivet genom utdkade kontakter med bade institutioner och fria
operagrupper. Genom att skapa fler samarbeten med operahus, regionala
scenkonstinstitutioner och det fria musikdramatiska faltet skulle studenterna ges
mojlighet att bygga virdefulla nitverk redan under studietiden.

For att ytterligare stérka repetitdrsutbildningen vore det virdefullt att inkludera

moment som ger studenterna inblick i artistiskt entreprenorskap. I dagens kulturliv
kréavs det inte enbart musikalisk och konstnérlig kompetens, utan ocksa férméga att
initiera, leda och driva egna projekt. Sarskilt inom den fria scenkonsten, ddr ménga
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repetitdrer verkar, dr entreprendriella fardigheter avgérande for att kunna arbeta
sjalvstandigt och i samverkan med andra konstnérer och organisationer.

Sammanfattningsvis erbjuder utbildningen en stabil start for yrkesverksamma inom
operaomradet, men det finns ocksa tydliga mdjligheter att ytterligare stirka
programmets relevans genom att inkludera ett storre fokus pa bade nyskriven
musik och musikal. Dessa tillagg skulle ytterligare forstarka studenternas
konstnérliga och professionella beredskap infor en varierad och foérénderlig
scenkonstbransch.

5. att verksamma i utbildningen har aktuell imnesmiéssig och
hogskolepedagogisk/imnesdidaktisk kompetens

Redogorelse for och analys av utbildningens styrkor och utvecklingsomraden i relation till
kriteriet samt eventuella rekommendationer om lampligt utvecklingsarbete.

Forutom dmneslérare, dvs pianister/repetitorer traffar studenten regelbundet lararna
1 angridnsande discipliner sdsom ldraren i italiensk lyrisk diktion, olika
sangpedagoger, scenframstillningslirare, professor i musikdramatisk gestaltning.
De verksamma i utbildningen har dessutom genomgétt kursen i hogskolepedagogik
10 hp i SKH:s regi.

Till utbildningens styrkor hor att repetitorstudenten far en inblick i arbetslivet fran
olika yrkesgruppers perspektiv. Fokus pé séng, spréak, regi som vévs samman i en
operaproduktion - ett blivande yrkesmal - ser vi som ett vildigt positivt element i
utbildningens utformning.

Med tanke pé forsorjningskompetensen med blivande pensionsavgingar dar
nyrekrytering blir aktuell skulle vi rekommendera att involvera utbildningens
alumni. Att starta nigon form av workshop eller blanda in dem i utbildningen
skulle stérka repetitdrstudentens inblick i ett blivande yrkesliv och inte minst
forsdkra arbetsmarknadens kommande behov for nyrekryteringar.

6. att studenterna har inflytande i planering, genomforande och uppfoljning av
utbildningen

Redogorelse for och analys av utbildningens styrkor och utvecklingsomraden i relation till
kriteriet samt eventuella rekommendationer om lampligt utvecklingsarbete.

Repetitorsutbildningen samverkar 1 hog grad med séngarutbildningen. Den néra
integreringen mellan dessa tva inriktningar innebér att mycket av utbildningens
innehall — sdrskilt vad géller repertoarval och konstnérliga produktioner — utformas
med sangarnas behov i centrum. Detta har lett till att repetitérstudenterna i
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dagslédget har begrinsat inflytande 6ver exempelvis vilka verk som studeras och
framfors. Repertoaren styrs ofta av pedagogiska mél kopplade till
sangarutveckling, ndgot som kan gora det svart for repetitdrerna att paverka dessa
delar av utbildningen i ndgon storre utstrackning.

Trots detta finns det flera andra omraden dér repetitorstudenterna har mojlighet att
paverka sin utbildning. Inom ramen for individuell undervisning och mindre
ensembler finns exempel dér studenterna ges utrymme att komma med forslag pa
repertoar, arbetsformer eller specifika malomréden de vill utveckla. Dessutom
forekommer det dialogméten, kursutvirderingar och individuella utvecklingssamtal
dér studenternas synpunkter tas tillvara. Dessa former av aterkoppling ar virdefulla
och bidrar till att forma utbildningen i takt med studenternas behov och utveckling.
I studentens utforskande projekt finns stor frihet att vdlja &mne, metod och
redovisningsform.

Det finns dock utrymme for att forstirka studenternas inflytande ytterligare,
sdrskilt ndr det giller utbildningens planering och langsiktiga utveckling. Ett sétt att
gora detta vore att skapa tydligare forum dér repetitdrstudenter ges en egen rost,
frikopplad fran sangarnas perspektiv. Till exempel skulle sérskilda programrad,
arbetsgrupper eller temadagar kunna inrittas dér fokus ligger pa repetitérernas roll,
utmaningar och behov. Hér skulle studenterna kunna bidra med synpunkter kring
hur utbildningen kan anpassas for att battre spegla deras framtida yrkesverklighet.

Vidare skulle det vara véardefullt att ge repetitdrstudenter mojlighet att foresld och
genomfora egna projekt inom ramen for utbildningen — exempelvis samarbeten
med andra musikutbildningar, arbete med ny musik eller genredverskridande
produktioner. Detta skulle bade oka deras sjilvstindighet och ge dem Gvning i
konstnarligt ledarskap och projektplanering.

7. att en for alla studenter tillgiinglig och indamaélsenlig studiemiljo foreligger

Redogorelse for och analys av utbildningens styrkor och utvecklingsomraden i relation till
kriteriet samt eventuella rekommendationer om lampligt utvecklingsarbete.

Studiemiljon uppfattar vi som fullgod nér det géller lokaler, noter, instrument och
referensmaterial, bade for praktiskt och reflekterande arbete. Det ges mojlighet till
fordjupning med fristdende kurser.

Som en bilaga till kursplanen sé skulle man kunna erbjuda en utdkad lista med
rekommenderade skriftliga kdllor och bocker.

Mojligheterna till samarbete nu och i framtiden med andra studenter dr goda.

Som komplement till studiemiljon sa finns det &ven mojlighet till auskultation med
en yttre handledare vid en storre arbetsplats i branschen.
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8. att kontinuerlig uppféljning och utveckling av utbildningen genomférs, bland
annat med stod av kursvirderingar

Redogorelse for och analys av utbildningens styrkor och utvecklingsomraden i relation till
kriteriet samt eventuella rekommendationer om ldmpligt utvecklingsarbete.

Det finns tydliga riktlinjer for kursvéarderingar som sékerstéller processen. Med de
kompletterande dterkommande muntliga utvirderingarna sé skapas en 6ppen och
fortroendeingivande miljé som anknyter till méstare-l4rling relationen.

Sammanfattande bedomning

Bedomargruppen ska nedan pa ett klart och tydligt satt sammanfatta sina tidigare framforda
overvaganden och stéllningstaganden samt sammanfatta sina tidigare framforda
atgirdsforslag. Det sammanfattande omdomet ska ocksa ge aterkoppling om goda exempel
och utvecklingsomraden.

En operarepetitdr innehar en nyckelfunktion och en god repetitor underlittar for
hela processen i en musikdramatisk produktion.

Magisterprogrammet vid SKH med inriktning repetitdr pa 60 hogskolepoédng vilar
pa en lang tradition av kunnande, 4ven om den i sin nuvarande ettiriga form fran
2020 dr ganska ung. Detta dr en relativt kort utbildning for ett yrke som har stora
mojligheter till en bred och djup kunskap.

D4 att vara repetitor dr sa mycket mer dn att bara vara pianist (man behover flera
sdsonger for att kunna vila i repertoaren och rollen som repetitor) sa upplever vi att
ett ars studier dr i minsta laget. Det stiller hoga krav pa forkunskaper hos
studenten, vilket i sin tur sndvar &t underlaget for antagning samt &ven begrénsar
utrymmet for individuell anpassning och inriktning.

Repetitorsyrket spanner dver manga kunskapsomraden och utbildningsplanen for
magisterprogrammet tdcker gott och vil de viktigaste av dem for att studenterna
ska fa en god start i arbetslivet.

Da repetitorsutbildningen vid SKH &r mycket integrerad i samarbetet med
kandidatprogrammet i operaséng sa ger det en god inblick i vokala kunskaper.
Detta ér en fordel da goda kunskaper i1 det vokala &r en av grundstenarna for en
operarepetitdr/vocal coach. Den andra grundstenen dr som vi ser det orkesterrollen,
dvs att vara tvavagsldnken mellan dirigent och scen.

Sa frégan &r vad ska man ldgga tonvikten pa under ett &rs studier? Som vi ser det
nu sé rader det god balans prioriteringen i utbildningsplanen mellan de olika
uppgifterna och kompetenserna som en repetitor behover behirska.
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Bilagor

Bedomargruppen har tagit del av foljande obligatoriska bilagor till sjdlvvérderings-
rapporten:

Utbildningsplan (grundniva och avancerad niva)

Oversikt 6ver examensmal
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