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Rektors forord

Ar 2024 har varit ett betydelsefullt ar for Stockholms konstnérliga hogskola (SKH), praglat
av bade kontinuitet och férandring. Vi har firat vart tioarsjubileum vilket har gett anledning
att reflektera 6ver den utveckling som format var verksamhet och de méjligheter som ligger
framfor oss. Vi tackade av var tidigare rektor Paula Crabtree och uppmarksammade hennes
arbete med att leda SKH genom de forsta tio aren. Sjalv installerades jag i samband med
hdstterminens start infdr en personal som vilkomnade sin nya rektor med 6verraskningar
och entusiasm.

Under hosten slutférdes programhandlingen for vart nya gemensamma hus som vi ska flytta
in i 2030. Vart hyresavtal med Atrium Ljungberg vann laga kraft och Stockholms stad
beslutade om detaljplanen for den aktuella tomten i Slakthusomradet. Tre viktiga steg for att
samla var verksamhet. Genom flytten realiserar vi visionen om att vara en konstnarlig
hogskola med tvérdisciplinar miljé dar specialiserade konstformer kommer samman och
framjar forskning genom konstnéarlig praktik och med starka kopplingar till utbildning.

Det nya huset utgdr en central del i arbetet for att skapa de basta férutsattningarna for
konstnarlig utbildning och forskning samt fér samverkan med det omgivande samhallet. |
Slakthusomréadet vill vi etablera oss som den viktiga motesplats SKH kan vara, med en
sarskild roll att spela — som en samlande motkraft i en tid av stora férandringar.

Aret har varit préglat av osdkerhet. Krig och konflikter, som i Mellandstern och Ukraina, har
forstarkt behovet av kultur och utbildning som krafter i en demokrati. Samtidigt har ett
hardare politiskt klimat och hot mot akademisk frihet aktualiserat vikten av att varna dessa
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friheter som fundament fér konstnérligt skapande och kunskapsutveckling. Vi har blivit
paminda om den roll som bade utbildning och konst har genom att ge form at det som &r
svart att uttrycka eller forsta, for att forestélla sig alternativ, beratta historier och vara ett
véalbehovligt utrymme for reflektion, forstaelse och dialog.

Som ny rektor har jag under min forsta termin fokuserat pa att lyssna, skapa
medagandeskap och landa de organisationsutvecklingsprocesser som SKH genomgar.
Under 2024 etablerades samskapande team, med syfte att starka férutsattningar for
samarbeten éver Amnesomraden. Genom dmnesdverskridande planering och fokus pa
studentcentrerat larande, ska studenterna pa basta satt forberedas for en foranderlig varld
genom att ges storre mojligheter till flexibilitet, och fér att kunna ta en mer sjalvstandig roll i
sin utbildningsvag och sina larandeprocesser. Ett nytt fokus p& pedagogik ska utveckla
undervisning som stimulerar studenternas sjalvreflektion och engagemang i
larandeprocesserna samt bredda tillgangligheten till hdgre utbildning.

SKH har under aret deltagit i flera initiativ som syftar till att starka vart samarbete med andra
hdgskolor och institutioner, till exempel i COST (CA23158), ett europeiskt natverk med
fokus pa konstnarlig intelligens, i Campus totalférsvar, samt i forskningssamarbetet NAVET,
dar konst, teknik och design mots for att stimulera innovation, kreativitet och hallbarhet.

Studenter vid SKH arbetar under sin utbildning i professionella sammanhang genom
examensproduktioner och férestéliningar i samarbete med exempelvis Wermland Opera,
Unga Klara och Kulturhuset Stadsteatern. Dessa samarbeten ger praktisk erfarenhet och
bidrar samtidigt till ett brett konstnérligt utbyte. For att méta den snabba teknikutvecklingen
har vi ocksa utvecklat nya utbildningsinsatser for att ge studenter forstaelse for Al i
konstnérligt skapande samt lyfta frdgor om kreativitet, etik och hallbarhet i konstfalt.

SKH fortsatter att utveckla konstfalten genom projekt som belyser konstnérliga och
samhaélleliga fragestallningar. Ett exempel ar professor Chrysa Parkinsons forskningsprojekt
som syftar till att frdmja forstaelse rérande dgandeskap, immateriella rattigheter och
forskningsetik inom utévande konst skapat av dansare. Projektet ar ett exempel pa
forskning finansierat av Vetenskapsradet. Under aret fick ytterligare projekt extern
finansiering, inom bade konstnarlig och pedagogisk forskning. Vi fick ocksa finansiering till
var forsta postdoktor, samt till tva doktorander som ska ha samverkansfokus.

Under hosten har jag upplevt ett starkt engagemang fran medarbetare och studenter, och
en vilja att lyfta blicken efter manga ar med fokus p3 att skapa en d&ndamalsenlig och stabil
organisation. Med denna pa plats far vi mer utrymme att reflektera 6ver hur vi ingér i en
storre omvarld, hur den paverkar vart arbete, samt hur vi bidrar till att utveckla samhaéllet.

Ellen Roed, rektor
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Studenterna har ordet

Studentkarerna vid SKH vill tacka for ett harligt 2024! Vi vill tacka alla som arbetar vid SKH
men Aven vara studenter som har uppnatt stora framsteg under féregaende ar. De enskilda
studentkarerna &r mycket stolta att representera och féra studenternas talan framat.

Vi fungerar som en lank mellan SKH:s olika utskott, styrelse och studenter och detta gér att
vi hela tiden utvecklar var hégskola och skapar goda forutsattningar att hela tiden utvecklas
och bli ett battre larosate. Nagot som &r en viktig del i karernas arbete ar att ta del av
antagningsprocessen och lararrekryteringar for att kunna féra studenternas perspektiv pa
amnet.

Nagot vi studentkarer & noga med &r att bilda en fin gemenskap pa skolan och dess alla
institutioner och detta gérs genom att anordna trevliga métespunkter, s som fester, pubar
och andra aktiviteter dér studenterna har en chans att l1&ra kdnna varandra &nnu béttre. Vi
anser att vara karer har haft en nara relation till alla studenter och darmed kunnat vara néra
till hands vid radgivning, stod eller om nagot problem uppstatt. Detta gor att studenterna far
en chans till att kdnna att om de har nagot problem under sin utbildning, s& kan de alltid bli
lyssnade pa och tas p4 allvar.

Under 2024 har Operahdgskolans studentkar verkat for att féra studenternas talan vidare.
Under varterminen lyfte karen aterigen schemalaggning och olika kursers relevans. Det
diskuterades vidare om marknadsféring och de olika sociala kanalerna som
Operahogskolans studentkar har hand om. Darefter lag fokus pa att bilda en starkare
gemenskap pa skolan och det gjordes i form av olika sammankomster.

Under hostterminen 2024 fortsatte karstyrelsen att ha ndra samarbete med d&mnesenheten
for operas ledningsgrupp vilket resulterade i att styrelsen kunde framféra studenternas
talan. Exempelvis diskussioner kring kursers innehall, gemensamma sanglektioner, /och
konstnarliga seminarium och studenters mentala hélsa.

Dramatiska karen har under 2024 lagt ned mycket internt arbete for att bygga upp héllbara
system som gor det mojligt att vara karaktiv och studera skolans tidskravande utbildningar.
Vi jobbar for att utveckla var synlighet pa skolan for att de studenter som vi representerar
ska forsta hur karen fungerar och hur den kan hjélpa dem. Vi ar extra glada 6ver alla de
sociala event vi har lyckats genomféra som 6kat gemenskapen mellan studenterna pa
karens olika utbildningar.

Tack for att vi fick bidra med ett inslag i &rsredovisningen for 2024. Vi vill aterigen tacka for
ett fint 2024 och vi vill fortsatta detta &r med att arbeta for studenternas, SKH:s och hela
Sveriges framtida kulturlivs bésta.

Halsningar,

Dramatiska Kéren och Operahdgskolans Studentkar



ARSREDOVISNING 2024 - STOCKHOLMS KONSTNARLIGA HOGSKOLA

i\rsredovisningens utformning

| &rsredovisningen lamnas en redogorelse for verksamheten vid Stockholms konstnarliga
hogskola (SKH) 2024. Redovisning gors saval mot nationella som lokala mal och
aterrapporteringskrav for verksamheten.

De nationella malen och uppgifterna aterfinns framst i de fér htgskolan styrande lagar och
forordningar. Mal, aterrapporteringskrav och uppgifter aterfinns i regleringsbrev fér 2024
medan de lokala mélen anges i SKH:s strategiska plan.

Malen, aterrapporteringskraven och uppgifterna som géller for de olika delarna av
verksamheten aterges i inledningen av de olika avsnitten. Arsredovisningens tva huvuddelar
ar resultatredovisning och finansiell redovisning.

SKH redovisar verksamhetens prestationer och kostnad per prestation enligt kraven pa
vasentliga uppgifter i det gemensamma regleringsbrevet for universitet och hégskolor.
Enligt Férordningen om &rsredovisning och budgetunderlag, 3 kap. 1 §, ska myndigheter
redovisa antal och styckkostnad fér handlaggning av arendeslag som omfattar ett stort
antal drenden. SKH redovisar i tabellen om vasentliga uppgifter pa sidan 56, de
styckkostnader for arendeslag med stort antal &renden som kan betraktas som
verksamhetens prestationer eller vars antal och styckkostnad fér handlaggning ar vasentliga
for regeringens bedémning av myndighetens resultat och genomférande av verksamheten.
Redovisningen sker i enlighet med det undantag som anges i regleringsbrev for budgetaret
2024 avseende universitet och hégskolor, bilaga 1.

Resultatredovisning

Resultatredovisningen &r indelad i avsnitt for vision och strategisk plan, utbildning pa
grundniva och avancerad niva samt forskning och utbildning pé forskarniva. Vidare finns det
i resultatredovisningen avsnitt fér hur SKH arbetar med samverkan och internationalisering
under avsnitten Utbildning pa grundniva och avancerad niva respektive Forskning och
utbildning pé forskarniva.

Under rubriken Gemensamt fér hela SKH finns féljande avsnitt:

e SKH flyttar till Slakthusomradet
e Organisationsutveckling

e Utveckla arbete med foreskrifter
e Systematiskt kvalitetsarbete

e Studentinflytande

e Medel fér studenthéalsa

e Hallbar utveckling

e Kompetensforsdrjning

e Bibliotek och arkiv

e Lokaler och lokalférsérjning

e Informationssékerhet

Den finansiella redovisningen bestar av:

e Ekonomiskt resultat

e Resultatrédkning

e Balansrakning

e Anslagsredovisning

¢ Noter med redovisningsprinciper
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Vision och strategisk plan

SKH formar sin verksamhet utifran den strategiska planen for 2024-2027 som beslutats av
SKH:s hogskolestyrelse. Den strategiska planen innehaller en 6vergripande vision och &r
indelad i omradena utbildning, forskning, samverkan samt SKH tillsammans. De olika
omradena innehaller mal fér att uppna SKH:s 6vergripande vision:

Stockholms konstnarliga hogskola ska vara ett internationellt ledande konstnarligt
universitet dér konstnarlig utbildning och forskning skapar férutséttningar fér
konst som en dynamisk, utmanande och obunden kraft i samhallet.

Innehallet i den strategiska planen ar styrande fér verksamhetsplaneringen och genomsyrar

de strategiska beslut som fattas om utbildning, forskning, samverkan samt omradet SKH
tillsammans.
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Tillbakablick

10-arsjubileum samt en avgaende rektor

2024 firade SKH sitt 10-arsjubileum och
samtidigt avtackades Paula Crabtree,
rektor under dessa forsta tio ar. 2014
gick davarande Stockholms
dramatiska hogskola,
Operahégskolan och Dans och
Cirkushoégskolan ihop till

Stockholms konstnérliga hégskola.
Paula valdes att leda den nya
hégskolan.

— Min férsta prioritet var att ansdka
om ratt att bedriva forskarutbildning,
bersttade Paula Crabtree pa 10-
arsfesten. Idag &r jag otroligt stolt
6ver SKH. Vi har blivit en
av de framsta
konsthdgskolorna i
Europa som folk vander
sig till nar de vill ha
inspiration till hur
konstnérlig forskning kan

bedrivas. Rektor Paula Crabtree avtackas pa SKH:s

10-arsfest. Foto: Johan Palme/SKH

Ny rektor installerades

Ellen Rged blev SKH:s nya
rektor den 1 augusti 2024. Hon
har varit verksam pa SKH
sedan 2016, som forskare,
professor i film och media samt
prorektor.
—Jag ér stolt och glad éver
att fa bli rektor pa SKH. Jag
ar 6dmjuk infor att fortsatta
utveckla SKH som
internationellt ledande inom
konstnérlig utbildning och
forskning och tillsammans
med mina fantastiska
kollegor bidra till att skapa
férutsattningar for konst
som en kraft i samhallet,
sade Ellen Rged nér hon
tilltradde.

Ellen Rged vid installationsceremonin 27
augusti 2024. Foto: Martin Sonderkamp

1
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Teaterfestivalen Departure firar 20 ar

Sedan 2004 &gnar alla studenter i skadespeleri och
mimskadespeleri sitt sista studiear till att skapa en
soloférestallning fran grunden — en enorm uppgift att
ta sig an. Alla delar i en forestéllning ska inga: text,
regi, produktion, scenbygge, ljud, ljus och kostym.
Forestéliningarna spelas varje dag under en vecka,
kallad Departurefestivalen, och lockar varje ar
mellan 3000-4000 besdkare. Initiativet till projektet
kom fran Ulrika Malmgren, skadespelare och
tidigare larare pa SKH.

— Idén handlade om att studenterna skulle fa chansen
att gbra nagot dar de kunde vara mer experimentella,
i form av ett eget projekt med liten budget och egna
konstnarliga val, s&ger Ulrika Malmgren.

Foto: Therese Aldgard

Forskningsprojektet The Future Through the Present

Hur kan en dokumentarfilm skildra nagot som annu inte
existerar? Den fragan staller sig Erik Gandini, professor i
dokumentarfilm vid SKH, i sitt forskningsprojekt THE

FUTURE THROUGH THE PRESENT. | projektet ingar
dokumentarfilmen After Work, som finns pa SVT Play.
Den tar upp hur Al, Big Data och algoritmer dvertraffar
vara fysiska och kognitiva egenskaper och att
teknologin dédrmed férvantas ersatta oss i stor skala
inom de flesta yrkesomraden.

— Malet &r att i forsta hand producera ny relevant
kunskap fér dokumentarfilm men ocksa for
arbetssociologin, sager Erik Gandini.

Fran Erik Gandinis film After Work.
Filmfoto: Fredrik Wenzel

Tidskriften VIS vann pris igen

Under varen anordnade SKH en
releasefest for tidskriften VIS — Nordic
Journal for Artistic Research. Temat
var "Play, come what may" och
innehdll sex expositioner som

bland annat undersdkte hur vi
forhaller oss till begreppet
verklighet. Under eventet
offentliggjordes aven att VIS
aterigen vunnit pris for basta
exposition i Research Catalogue,
ett arligt internationellt pris som
delas ut av Society for Artistic
Research. Detta ar fjarde aret i rad
som VIS vinner pris — en fortsatt
bekraftelse pa tidskriftens betydelse
inom konstnarlig forskning.
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UTBILDNING PA GRUNPNIVf\
OCH AVANCERAD NIVA

Inledning

SKH ska erbjuda en attraktiv konstnarlig utbildningsmiljé praglad av excellens, 6ppenhet
och internationella perspektiv. Studentinflytande, olika fardigheter och bakgrunder ar viktiga
och ger férutsattningar for att utveckla konstnarlig kraft, initiativ och mod. Studenternas
larande ska vara i centrum och det ska finnas majligheter f6r &mneséverskridande och
samskapande utbildningsvéagar.

SKH:s huvudsakliga uppdrag &r att utbilda pa konstnarlig grund. Inom danspedagogik
utbildar SKH ocksé pé vetenskaplig grund. Utbildning ges inom d&mnena cirkus, dans,
danspedagogik, film, media, opera, scenkonst och skadespeleri pa bade grundniva och
avancerad niva.

Utbildningsutbudet samt utbildningarnas innehall ar under standig utveckling for att bidra till
samhallsutveckling, sakerstalla att utbildningarna speglar arbetsmarknadens behov pé kort
och lang sikt samt motsvarar vad studenterna efterfragar. Under aret har SKH utvecklat
utbildningarnas évergripande strukturer fér att kunna starka forutsattningarna fér
samarbeten 6ver &mnesgranser.

SKH arbetar aktivt for att ha hdg utbildningskvalitet samt att sakra utbildningarnas relevans.
Vidare arbetar SKH med att starka utbildningskvaliteten, utveckla det studentcentrerade
larandet, 6ka utbytet mellan utbildningarna, starka forskningsanknytningen och tydliggéra
progressionen fran grundniva till forskarniva. Det hoga soktrycket till programmen visar pa
det fortsatt stora intresset for de utbildningar som ges. SKH:s alumner &r attraktiva pa
arbetsmarknaden.

Utbildningsutbud

Mal och aterrapporteringskrav i Regleringsbrevet for Universitet och
Hoégskolor

Utbildningsutbudet vid universitet och hogskolor ska svara mot studenternas efterfragan
och arbetsmarknadens behov.

Universitet och hdgskolor ska redovisa vilka bedémningar, prioriteringar och
behovsanalyser som ligger till grund f6r beslut om utbildningsutbudet. Redovisningen
ska inkludera hur larosatet méter det omgivande samhallets behov av utbildning.
Lérosatena ska sarskilt redovisa hur de utvecklat utbildningsutbudet for att starka
tillgangen till utbildning for livslangt larande och omstallning.

SKH:s ska genom utbildning skapa férutsattningar fér konst som en dynamisk utmanande
och obunden kraft i samhallet. Det innebér att sékerstalla att vara studenter ska bara med
sig kunskap som gor att de kan bidra till samhéllets utveckling.

SKH analyserar regelbundet hur utbildningar kan bidra till konstfalten och
samhallsutvecklingen, samt vilka omraden som &r relevanta for yrkesverksamma. Nar
studenterna pa SKH tar examen kommer de ut i en kulturvarld som &r standigt féranderlig,
dar gamla sanningar ifrdgasétts och nya metoder kravs for att ta sig an verkligheten. For

13
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SKH &r det viktigt att anpassa utbildningarna fér samtiden och framtiden — att géra dem
mer flexibla och lata studenter ta sig an en bredd av uttryck, verktyg och konstformer,
understodda av forskning. Ett viktigt mal ar att prefekter och larare har kontinuerlig kontakt
med arbetsgivare, verksamma inom de olika branscherna vi utbildar fér samt nuvarande
och tidigare studenter for att identifiera behov och intressen fér utbildningarna. SKH
analyserar antalet sékande efter varje programutlysning med syfte att jamféra soktrycket
Over tid och pa sa vis identifiera trender och behov.

SKH:s utbildningsprogram ses kontinuerligt 6ver for att behélla sin relevans. Ett program
som har utvecklats och reviderats under &ret ar kandidatprogrammet i film och media. En
ny inriktning, immersiva medier, har tagits fram for att pa sa vis moéta den tekniska och
konstnarliga utvecklingen inom féltet.

Prefekterna ansvarar inom ramen for sin institutions uppdrag for att planera institutionens
utbildningsutbud. Utbildningsutbudet diskuteras aven regelbundet i SKH:s ledningsgrupp.

| avsnittet Nyckeltal, prestationer och kostnader pa sidan 17, presenteras jamforelser mellan
aren av omfattningen av fristdende kurser och utbildningsprogram i form av helarsstudenter.

Utveckling av programstrukturer

Under aret har tva nya programdévergripande organ, samskapande team, etablerats for att
planera och skapa férutsattningar fér &mnesdvergripande samarbeten samt kurser samt att
starka det studentcentrerade larandet. Syftet med teamen ar att skapa férutsattningar for
att studenterna pa bésta satt ska forberedas for en foranderlig varld bland annat genom att
utveckla samarbeten éver SKH:s &mnesgranser. Under studietiden ska studenten ges
stdrre mojligheter till flexibilitet och kunna ta en aktivare roll i sin utbildningsvéag och sina
larandeprocesser. Vidare bestar uppdraget i att samordna resurser och knyta utbildningen
narmare forskningen. Larande och undervisning ska stimulera studenternas motivation,
sjalvreflektion och engagemang i larandeprocesserna samt bredda tillgédngligheten till hdgre
utbildning.

| det samskapande teamet pa grundniva ingér programansvariga fran samtliga
kandidatprogram samt Amneslararutbildningen. Motsvarande i det samskapande teamet p&
avancerad niva dar programansvariga pa master- och magisterprogrammen ingér. Teamen
leds av en prefekt.

Utbildningsutbud f6r livslangt larande och omstélining

Under 2024 bdrjade arbetet med ett &mnesdverskridande samskapande team med syfte att
fokusera sérskilt pa utbudet och innehallet i fristdende kurser. Detta syftar till att starka
diskussionen om kursernas roll for livslangt larande och vidareutbildning for
yrkesverksamma inom SKH:s omraden. | dagsléaget riktar sig de flesta fristdende kurserna
mot etablerade eller verksamma inom de @mnen SKH utbildar inom. Ett arbete framat ar att
tydliggora hur kurserna riktar sig till olika studentgrupper, fran introduktionskurser pa
nyborjarniva till mer specifika for yrkesverksamma.

Ett exempel pa en kurs som skapats for att méta samhallsutveckling och férandrad
arbetsmarknad ar Introduktion till Al i mediaproduktion, 7,5 hdgskolepodng (hp). Kursen,
som ges pa avancerad niva, syftar till att ge forstaelse for teknikutvecklingen inom ett
omrade som kan péaverka branschen och arbetsmarknaden. Den téacker bade arbetsverktyg
med Al och storre fragor om kreativitet, hallbarhet och etik. Kursen riktar sig sarskilt till
yrkesverksamma inom det pedagogiska omradet.

Med ett sarskilt fokus pé livslangt larande ges den fristdende kursen Aktivism och
scenkonst, 7,5 hp, som tar fasta pa hur konstnarliga uttryck kan samspela med samhaélleliga
fragor om réttvisa, klimat och héllbarhet fér att vara drivande i en samhéllisférandring. Aven
Hallbar produktion, 7,5 hp med samma fokus, har utvecklats under aret och startar varen
2025. Kursen riktar sig mot yrkesverksamma inom film, tv och audiovisuella medier som vill
lara sig att arbeta mer hallbart och darmed minska produktionernas klimatavtryck.



Fran examensforestallningen Maktens nycklar med kandidatstudenterna i operasang, pa Wermland Opera varen 2024.
Foto: Martin Hellstrém/SKH

Antagning och soktryck

De flesta av SKH:s utbildningsprogram har periodiserad antagning. Detta innebar att det
inte ar antagning till alla utbildningar varje ar. Soktrycket till SKH:s utbildningsprogram ar
overlag hogt, vilket innebar en omfattande hantering av sékande. Urval gérs vanligtvis i flera
steg genom prov som bedéms av antagningsgrupper som bestar av larare, personer fran
det professionella faltet samt studentrepresentanter — de sistnamnda ar dock inte med och
beddmer underlaget fran de sdkande. Provens utformning &r specifik for respektive
program och &ven fristdende kurser. Till vissa program genomférs dven behorighetsprov. En
val fungerande antagningsprocess ar en central del av SKH:s kvalitetsarbete och
beddmning av reell kompetens ar en integrerad del i processen.

SKH har gétt 6ver till att anvanda det nationella antagningssystemet NyA. Systemet &r dock
inte anpassat for att kunna hantera de filformat och processer som kravs for antagning till
konstnarlig utbildning. Det tidigare antagningssystemet Varbi anvands fér hantering av
arbetsprov till ansokningar till vissa utbildningar. Att anvanda tva separata system gor
arbetet mer omsténdligt. Dialog kring detta férs med Universitets- och hégskoleradet (UHR)
om att kunna hantera andra typer av dokumentation och arbetsprov i samma system.

Under aret skedde antagning till &tta utbildningar pa grundniva och sju utbildningar pa
avancerad niva. | TABELL 1 redovisas antal sbkande och antal antagna till
utbildningsprogram med jamforelser over tid. Utbildningsutbudet varierar mellan aren och
det gar darfor inte att géra raka jamforelser. | TABELL 2 redovisas en jamforelse Over arets
antal sbkande samt antal antagna per utbildningsprogram. Majoriteten av de s6kande ar
kvinnor, detsamma géller de som antagits. Konsbundna studieval &r ett av de omraden som
anges inom SKH:s inriktning for jamstalldhetsintegrering, l1&s mer pa sidan 44.

Siffran gallande antal sékande &r en sammanrékning av alla individuella ansoékningar till ett
anmalningsalternativ. Detta innebér att en individ som sékt till mer an ett
anmalningsalternativ forekommer flera ganger i statistiken i TABELL 1 och TABELL 2 nedan.
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TABELL 1 - Antal s6kande och antagna till utbildningsprogram

2024 2023 2022 2021 2020
SOKANDE
Kvinnor 1052 731 1400 624 1049
Man 418 286 689 310 583
Ej angett kén 0 0 0 17" 28*
Totalt antal s6kande 1470** 1017 2 089** 951 1 660**
ANTAGNA
Kvinnor 87 104 109 112 125
Man 26 62 48 46 48
Totalt antal antagna 113 166 157 158 173

* SKH gav under perioden 2019-2021 de sékande mdjlighet att avsta fran att ange kon enligt binar uppdelning vid
ansékan. Efter att SKH 6vergick till NyA finns inte det alternativet.
** Ar 2020 och 2022 skedde antagning till kandidatprogrammet i skadespeleri.

TABELL 2 - Forteckning 6ver antal s6kande till SKH:s program

Antal Antal
Program s6kande Kvinnor Mén antagna Kvinnor Mén
!(a.ndlc.latprggram i opera med 51 39 12 8 6 2
inriktning sang
Kandidatprogram i dans 182 161 21 18 16 2
Kandidatprogram i skadespeleri 915 600 315 12 5 7
Kandidatprogram i danspedagogik 59 56 3 25 24 1
tt\n_\nes_lara_irprogrammet i dans 16 16 0 5 5 0
inriktning jazzdans
Amneslararprogrammet i dans
inriktning klassisk balett 9 & v L L g
Amneslararprogrammet i dans
inriktning modern och nutida 18 = L s 2 L
tt\n_\nes_lararprogrammet i dans 9 8 1 2 2 0
inriktning street
AVANCERAD NIVA

N_Iasterprogram i samtida 15 12 3 0 0 0
cirkuskonst
!Vla.glslferpr?gram i opera med 29 20 7 5 4 1
inriktning sang
!Vla.glslferprogra.rr.! i opera med 5 0 5 1 0 1
inriktning repetitor
Masterprogram i koreografi 65 52 13 9 7 2
!Vla_ste_rprogr_am |_f|Im och media - 34 o4 10 6 5 1
inriktning Animation
!Vla_ster_‘prograr_n i film och media - 16 12 4 6 3 3
inriktning Radio
Masterprogram i film och media -
inriktning The Art of Impact 23 <Y e T ¢ 2

Summa 1470 1052 418 113 87 26




ARSREDOVISNING 2024 - STOCKHOLMS KONSTNARLIGA HOGSKOLA

Nyckeltal, prestationer och kostnader

Under aret genomférde SKH anslagsfinansierad utbildning, det vill sdga utbildning pa
grundniva och avancerad nivd som avrdaknas mot takbeloppet, motsvarande 397
helarstudenter (hst) och 386 helarsprestationer (hpr). Prestationsgraden har varit hég vid
merparten av utbildningarna, genomsnittet &r en prestationsgrad om 97 procent. En
jamfdrelse dver tid redovisas i TABELL 3. Eftersom sammanséttningen av
utbildningsutbudet varierar mellan aren, pa grund av periodiserad antagning, har SKH en
viss variation i utfall och prestationsgrad. Variationen mellan &ren beror ocksa pa nar
examinationstillfallena ar forlagda i jamforelse med arsskiftet. Vid arets slut hade SKH en
Overproduktion om 6 procent av takbeloppet inklusive ackumulerad 6verproduktion fran
tidigare ar.

| TABELL 4 redovisas nyckeltal i form av kostnader per helarsstudent respektive
heléarsprestation. Dessa beraknas baserat p4 all utbildning pa grundniva och avancerad
niva, det vill sdga aven studieavgiftsfinansierad utbildning och utbildning som genomférs
som sdrskilda uppdrag. Den totala verksamheten motsvarar 405 hst och 392 hpr.

Under aret var utbildning pa avancerad niva 28 procent av totalt antal helarsstudenter och
utbildning pé grundniva 72 procent. Férdelningen &r i linje med den fastslagna
malsattningen avseende progression fran grundniva till utbildning pa forskarniva. | TABELL 5
redovisas andel av helheten for de gangna aren.

TABELL 6 redovisar hur omfattningen av de fristdende kurserna har férandrats jamfoért med
féregaende ar, sett till andel av det totala utbildningsutbudet och antalet helarsstudenter
som uppnatts genom fristdende kurser. Prestationsgraden skiljer sig mellan de fristdende
kurserna och utbildningsprogrammen och &r lagre for fristdende kurser. For den totala
verksamheten under aret |ag prestationsgraden pa 92 procent for fristdende kurser och 98
procent fér program.

TABELL 3 - Antal uppnadda helarsstudenter, heladrsprestationer och prestationsgrad pa
grundniva respektive avancerad niva

2024 2023 2022 2021 2020
Helarsstudenter 397 456 456 472 450
Heldrsprestationer 386 431 434 433 435
Prestationsgrad 97 % 95 % 95 % 92 % 97 %

TABELL 4 - Arliga kostnader fér helarsstudent och helarsprestation

2024 2023 2022 2021 2020
Kostnad per helarsstudent (tkr) 606 509 471 451 473
Kostnad per helarsprestation (tkr) 623 538 495 439 486

TABELL 5 - Férdelning av uppnadda helarsstudenter pa grundniva respektive avancerad niva

2024 2023 2022 2021 2020
Grundniva 2% 71 % 68 % 68 % 71 %
Avancerad niva 28 % 29 % 32 % 32 % 29 %
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TABELL 6 - Férdelning av uppnadda helarsstudenter pa fristdende kurser och
utbildningsprogram

2024 2023 2022 2021 2020
Fristdende kurser, andel av totalen 21 % 24 % 22 % 28 % 37 %
Fristaende kurser, hst 84 110 100 133 169
Utbildningsprogram, andel av totalen 79 % 76 % 78 % 72 % 63 %
Utbildningsprogram, hst 314 346 362 338 288

Utfardade examensbevis

Under aret har sammantaget 124 examensbevis utfardats efter ansdkan av studenten.
Fordelningen av de utfardade examensbevisen redovisas i TABELL 7.

TABELL 7 - Utfirdade examensbevis pa grundniva respektive avancerad niva
T = Totalt | K = Kvinnor | M = Méan

2024 2023 2022 2021 2020
T K| M| T K M| T K M| T K M| T| K|M

Konstnérlig

. 72 | 54 | 18| 53 |34 19| 53 |30 |23 |43 (28|15 |29 |14 | 15
kandidatexamen

Kandidatexamen 7 5 2 15 | 14 | 1 13 |11 ] 2 7 5 1 10 /10| O

Konstnérlig
magisterexamen

Konstnarlig 36 |26 | 10| 43 31 12| 33 |22 |11 23|22 | 1 |21 14| 7
masterexamen
Amneslirarexamen 2 2 0 6 6 0 1 1 0 9 8 1 5 5 0

Totalt utfiardade

. 124 | 93 | 31 120 | 88 |32 | 110 | 72 | 38 | 88 | 70 | 18 | 72 | 47 | 25
examensbevis

Genomférd uppdragsutbildning

Under aret har ingen uppdragsutbildning genomforts.
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Amneslararutbildning och amneslidrarexamen

Mal och aterrapporteringskrav i Regleringsbrevet for Stockholms
konstnéarliga hégskola

Mal fér antal examina

Under 2021-2024 har larosatet mal om antal utfardade examina fran vissa utbildningar
inom nedan angivet omrade. Malet och de examina som omfattas av detta anges i
tabellen nedan. Larosétet ska i &rsredovisningen redovisa antalet utfardade examina
inom omradet de senaste tre aren for de yrkesexamina som anges i tabellen samt vilka
atgarder som har vidtagits for att uppna malet.

Omrade (examina som omfattas av Mal fér antal utfardade
malet inom parentes) examina under 2021-2024

Larar- och forskollararutbildningar

s = . 15
(@mneslararexamina)

Mal och aterrapporteringskrav i Regleringsbrevet for Kammarkollegiet

Samtliga universitet och hégskolor som tilldelas medel for verksamhet med
6vningsskolor eller 6vningsforskolor fran denna anslagspost ska i &rsredovisningarna
redogora for antalet helarsstudenter som deltagit i verksamheten med 6vningsskolor
eller 6vningsférskolor samt redogéra fér verksamheten och de viktigare erfarenheterna
av satsningen.

Amneslararutbildningen genomférs i samarbete med Stockholms universitet (SU) och
studenterna har méjlighet att véalja att Iasa sitt andra &mne antingen vid SKH eller vid SU.
Det finns ett programrad med representanter fran bada larosatena for att samordna
utbildningen.

Genom amneslararprogrammet ingar SKH och andra hégskolor i Stockholmsregionen i det
regionala samarbetet fér verksamhetsférlagd utbildning (VFU) inom lararutbildning. | ett
samarbete mellan SKH, Kungl. Musikhdgskolan (KMH), Gymnastik- och idrottshégskolan
(GIH) och Konstfack ges en handledarutbildning fér VFU-handledare inom
amneslararprogrammet som fristdende kurs om 7,5 hp. Utbildningen kommer fran
hostterminen 2025 att ske helt pa distans. Pa detta satt okar forutsattningarna for att kunna
na ut mer nationellt och att fler danslarare ska kunna delta i kursen.

SKH:s utveckling av VFU inom dmneslararprogrammet fortsatter. Efter att 2023 ha tecknat
avtal med Stockholms stad om 6vningsskolsverksamhet fortsatter samarbetet med
gymnasieskolor i Stockholmsomradet. Arbete pagar for att dven kunna skriva avtal med
friskolor.

| 6vningsskolsverksamheten har SKH ocksé for avsikt att bredda och involvera skolor
nationellt, inte enbart i Stockholmsomradet. | det natverk som danspedagogik p&d SKH har
med Goteborgs universitet (GU) genomférdes en femte nationell natverkstraff dar
danslarare pé estetiska programmet bjods in for att samverka. Fragor som diskuterades
rérde bland annat Gy25 och den nya lararutbildningsutredningen fér att skapa en samsyn
och knyta samman de olika verksamheterna.

Representanter fran SKH och gymnasielarare i dans fran sex skolor har traffats for att
diskutera mojligheter for ytterligare samverkan och planer finns att knyta detta natverk till
projektet ULF (utbildning — larande - forskning), sa att utbyte kan ske mellan
gymnasieskolorna med danspedagogik som nav.
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Resultatet for utbildningsomradet VFU 2024 &r 2,6 hst och prognos for 2025 ar 2 hst.

Utdver 6vningsskolssamarbetet samverkar SKH med gymnasieskolor i Stockholm for att
studenterna ska f& faltstudier och 6vningsundervisning inom ramen for sina &mneskurser
och for att starka den &mnesdidaktiska undervisningen. Exempelvis far studenterna omsatta
sina kunskaper om didaktik och intersektionella perspektiv genom att undervisa pa en

gymnasieskola som en del av kursen Danspedagogik som vetenskapligt &mne.

TABELL 8 visar en sammanstallning 6ver antal nyborjare pa &mneslararprogrammet, totalt
antal hst inom amneslararprogrammet samt antal utfardade &mneslararexamina for aren
2020-2024. Statistiken for programmet visar pa konsbundna studieval, vilket &r ett omrade
som anges inom SKH:s inriktning for jamstalldhetsintegrering. Las mer pa sidan 44. Som en
féljd av intern kvalitetsgranskning och omarbetning av programmet antog inte SKH
amneslararstudenter 2019 och 2020. Det innebar att SKH inte kommer ha nagra studenter
som tar examen under 2024 och 2025. Ett intensivt arbete har paboérjats for att 6ka
soktrycket till programmet. Exempelvis har SKH tillsammans med GU startat ett nationellt
natverk fér gymnasieskolor och folkhégskolor med dansinriktning.

TABELL 8 - Sammanstallning &mneslararutbildningen

2024 2023 2022 2021 2020
Antal 12 6 3 5 o*
antagna (varav 11 kvinnor) (varav 4 kvinnor) (varav 3 kvinnor) (varav 4 kvinnor) (varav 0 kvinnor)
Antal hst 10 hst 8 hst 1 hst 14 hst 14 hst
Antal 2 6 1 9 .
examina (varav 2 kvinnor) | (varav 6 kvinnor) | (varav1kvinnor) | (varav8kvinnor) | (varav 5 kvinnor)

*Ingen antagning 2020
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Utbildning inom Kulturskoleklivet

Mal och aterrapporteringskrav Regleringsbrevet for Kammarkollegiet

Larosatena ska i sina arsredovisningar redogéra for hur medlen har anvants, inklusive
vilka utbildningar som har utvecklats eller bedrivits samt antalet helarsstudenter som har
deltagit inom ramen fér satsningen. Larosétena ska vidare redogdra fér samarbete med
kulturskolan och med andra larosaten, utveckling av distansundervisning, validering och
andra atgarder som vidtagits for att 6ka tillgangen till och bredda utbudet av utbildning
av relevans for kulturskolan.

SKH har under aret fortsatt arbetet med att utveckla utbildningar inom ramen for
Kulturskoleklivet. Viktiga utvecklingsomraden har identifierats genom interna processer éver
institutionsgranserna och i samarbete med 6vriga hdgskolor som deltar i satsningen, samt
med andra externa intressenter sdsom Kulturskoleradet, UHR och Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR).

Kursverksamheten inom Kulturskoleklivet ges i samarbete med SU och Stockholms
Musikpedagogiska Institut (SMI). Larosétena har utvecklat en modell dar studenter inom
ramen for vald inriktning om 90 hp med stor flexibilitet kan vélja kurser som passar den
egna profilen. Samarbetsformerna mellan larosatena innebér ocksa att larare fran ett
larosdte undervisar pa en kurs vid ett annat laroséate eller att studenter méts och arbetar
tilsammans. Studenterna ges da mojlighet att kunna ta del av en bredare kompetens och f&
erfarenheter fran andra konstarter/discipliner. Detta férvantas frimja &mnessamverkan inom
den enskilda kulturskolan, vilket lyftes i Kulturskoleutredningen som en faktor fér att framja
ett bredare deltagande och en hogre relevans i kulturskolorna.

For att 6ka soktrycket till kurserna har ett fokus i ar varit marknadsféring av
Kulturskoleklivets kurser. Kontinuerlig kommunikation om kursutbud och kulturskolornas
behov fors med Kulturskoleradet, samt med kulturskolornas regionsamordnare.

Utbildning motsvarande 6,5 hst och 4 hpr har genomférts och avrédknats mot tilldelade
medel for kurser inom Kulturskoleklivet. Kurserna riktar sig till pedagoger i kulturskolan, eller
de som sedan tidigare har en konstnéarlig utbildning eller motsvarande yrkeserfarenheter
och vill arbeta inom kulturskolan. Kurserna redovisas i TABELL 9. En satsning for att fa
kulturskolepedagoger att s6ka Kulturskoleklivetkurser var att anordna en fortbildningsdag
for att marknadsfora Kulturskoleklivet och 230 kulturskolepedagoger deltog fran hela
Sverige. Antalet sékande och antagna studenter har under &ret 6kat i jamférelse med
foéregaende ar. Trots detta finns fortfarande utmaningar med att locka yrkesverksamma
kulturskolepedagoger, som satsningen delvis syftar till, och soktrycket &r fortsatt nagot lagt.
Det finns behov av en fortsatt analys av hur vi battre nar presumtiva studenter.
Verksamhetens omfattning har i stort f6ljt planering, vilket ar en stor forbattring fran
foregaende ar. Totalen ligger fortfarande négot under det avsatta anslaget for satsningen.

TABELL 9 - Kurser inom Kulturskoleklivet

Namn pa kurs Antal hp
Didaktik i Mimgestaltning - med inriktning mot Kulturskolan* 15(7,5)
Cirkusdidaktik - ingar i Kulturskoleklivet* 15 (7,5)
Dans fér barn och unga, didaktik 1, ingdr i Kulturskoleklivet 7,5
Specialpedagogik med inriktning mot kulturskolan 7,5
Dansdidaktik i street, ingar i Kulturskoleklivet 7,5
Dansdidaktik, koreografi for barn och unga ur ett normkritiskt perspektiv, ingar i Kulturskoleklivet 7,5
Digital mediaproduktion - Barn och ungas egna berattande (Kulturskoleklivet) 15

*Kursen gar 6ver arsskiftet 2024-2025.
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Anmalnings- och studieavgifter for tredjelandsstudenter

Mal och aterrapporteringskrav i Regleringsbrev for Universitet och
Hégskolor

Studieavgifter for tredjelandsstudenter

Universitet och hégskolor ska redovisa antalet tredjelandsstudenter som har deltagit i
utbildning inom ett utbytesavtal och de eventuella férandringar som har skett i denna
verksamhet. Universitet och hégskolor ska aven redovisa antalet avgiftsskyldiga
studenter som har antagits genom separat antagning samt hur den
studieavgiftsfinansierade verksamheten har paverkats av denna.

Uppdrag i Regleringsbrev for Universitet och Hégskolor
Atgirder fér att minska missbruk av uppehalistillstand for studier

Universitet och hdgskolor ska tillsammans med Migrationsverket sékerstélla att
missbruk av uppehallstillstand for studier inom hogre utbildning i enlighet med 5 b kap.
3 § utlanningslagen (2005:716) minimeras. Universitet och hdgskolor ska séarskilt arbeta
for att identifiera studieavbrott och skyndsamt rapportera dessa till Migrationsverket.

Ett satt att locka studenter fran andra sprakomraden an de nordiska, ar att SKH ger
utbildningar med engelska som undervisningssprék. SKH har majlighet att erbjuda ett fatal
stipendier genom sérskilda medel fran UHR som bekostar studieavgiften. SKH har beslutat
att studieavgiftsstipendier enbart ska kunna tilldelas programstudenter.

Merparten av de utlandska sbkandena kommer fran andra europeiska lander, men under
aret har 93 studieavgiftsskyldiga studenter sokt till SKH. En (1) av dessa antogs till
programstudier och fick studieavgiftsstipendium som tacker studieavgiften och p&bérjade
sina studier.

TABELL 10 redovisar antalet sbkande och antagna som &r avgiftsskyldiga, samt hur manga
av dessa som erbjuds stipendium for att ticka studieavgiften respektive hur manga som
faktiskt paborjar studierna. Eftersom det handlar om ett litet antal personer ar uppgifterna
inte uppdelade péa kon. De studieavgiftsskyldiga studenterna motsvarade under aret 1,6 hst
och 1,5 hpr.

Sokande som &r studieavgiftsskyldiga ingdr i samma urvalsprocess som 6évriga sékande. |
antagningsprocessen finns det fler behériga sékande an antalet platser. Begransningar for
hur manga studenter som kan ga en kurs eller ett program beror pa till exempel infrastruktur
och tillgangen till larare. Det totala antalet som antas till en utbildning uttkas inte for att ge
sarskild plats at studieavgiftsskyldiga stkande.

| granskningen av huruvida de s6kande ar skyldiga att aviagga anmalnings- och studieavgift
ar SKH beroende av stéd fran UHR och i férlangningen aven Migrationsverket. Stodet i
detta avseende fungerar val.

Under varen 2024 har SKH och Migrationsverket tecknat en 6verenskommelse som innebér
att SKH atar sig att rapportera studieavbrott pa ett mer strukturerat sétt till Migrationsverket
och att de i sin tur ger studenter fran tredje land majlighet att anséka om uppehallstillstand i
tva &r istéllet fér som tidigare, ett &r i taget. Overenskommelsen &r framtagen i samarbete
mellan Sveriges universitets- och hégskoleférbund (SUHF) och Migrationsverket i syfte att
underlatta for studenter med studieavsikt, men samtidigt minska risken for missbruk av
uppehallstillstand.
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TABELL 10 - Forteckning 6ver antal studieavgiftsskyldiga s6kande

Program/kurs Antal sékande Antal antagna An;tai:ot;i\g:i?de p é;\ brllszlt z(:::" er
Masterprogram 36 1 1 1
Magisterprogram 5 0 0 0
Kandidatprogram 21 0 0 0
Fristaende kurser 35 0 0 0
Summa 97 1 1 1

Sarskilt pedagogiskt stéd

SKH avsatter i enlighet med regleringsbrevet 0,3 procent av takbeloppet for sarskilt
pedagogiskt stdd (riktat pedagogiskt stdd) till studenter med funktionsnedséattning. Under
aret har kostnader for sérskilt pedagogiskt stod uppgaétt till 1 957 tkr. Den stora 6kningen
beror pa enskilda studenters resurskravande behov av stéd. Ansékan om bidrag fran SU
gors for de kostnader som 6verstigit 0,3 procent av takbeloppet.

Forskningsanknytning

SKH har en dynamisk samverkan mellan utbildning och forskning, vilket gor att
forskningsdiskussioner, processer och resultat far en direkt paverkan pa innehall och
arbetssatt inom utbildningarna. Universitetskanslersdmbetets (UKA) senaste
kvalitetsgranskning bekraftar att SKH genom goda rutiner sékerstéller ett ndra samband
mellan forskning och utbildning.

Professorer och lektorer har forskningstid i sina anstallningar, vilket férdjupar
amneskunskapen och utvecklingen av utbildningarna. Undervisningen &r forskningsbaserad
vad géller arbetsmetoder, innehall, undervisningsmetoder, bedémningspraktik och litteratur.

Doktorander med institutionstjanstgéring delar sina erfarenheter genom undervisning och
handledning av studenter p& grundniva och avancerad nivd. Manga av doktoranderna gor,
utifran planeringen i de individuella studieplanerna, egna fristdende kurser med sin forskning
som underlag.

Externa forskare undervisar inom utbildningarna och bidrar ddrmed med sin kunskap till att
utveckla SKH:s forskningsinriktningar i film och media, koreografi, opera och scen. Inom
amneslararprogrammet i dans anlitas disputerade larare fran SU som handledare for att 6ka
tillgangen till en storre forskningsmiljo.

Flera av SKH:s larare har deltagit i den hégskolepedagogiska utbildningen som inkluderar
metoder inom pedagogisk forskning och ledarskapsmodeller. Las mer pa sidan 50.

Forskningspresentationer och seminarier hélls varje vecka och &r riktade mot larare,
doktorander och masterstudenter. De flesta &r aven 6ppna fér kandidatstudenter och
allménheten. | seminarierna diskuteras pagaende forskning, med fokus bade pa interna
projekt samt relevant extern forskning, dels inom SKH:s forskningsinriktningar, dels inom
andra forskningsfalt. Under en &rlig forskningsvecka presenterar larare, forskare och
doktorander pagaende och avslutade projekt for studenter, kollegor, handledare och
allmanhet. Det ges mojligheter for studenter pa kandidat-, master- och forskarutbildningen
att delta.
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Samverkan utbildning

SKH:s strategiska plan har tydliga mél fér samverkansuppdraget, vilket genomsyrar
verksamheten. VAl utvecklade relationer till andra aktérer i samhélle och naringsliv &r darfér
en viktig del av uppdraget och genom 6msesidigt utbyte gynnas bade SKH och det
omgivande samhallet.

Studenterna ar genom offentliga redovisningar, deltagande vid konferenser och festivaler
samt genom praktik, redan under utbildningen aktiva i den professionella miljé som de
senare ska vara verksamma inom. Detta sker bade nationellt och internationellt. Manga av
SKH:s utbildningar ar attraktiva aven for utlandska studenter och en vasentlig del av
hogskolans samverkansuppdrag aterfinns i internationella samarbeten och natverk, se
Internationalisering utbildning pa sidan 26.

Publikmoéten

Inom SKH sker samverkan med det omgivande samhéllet bland annat genom publikmdéten i
form av forestéllningar och visningar, saval internt producerade som hos externa aktorer.

Dessa ér forberedelser for studenternas kommande yrkesliv och samtidigt en god majlighet
for allmanheten att ta del av nya konstnarskap. Exempel pad genomférda projekt under aret:

o Arets examensproduktion for kandidatprogrammet i opera genomférdes i
samverkan med Wermland Opera i Karlstad, tva férestaliningar gavs.

e Kandidatstudenterna i opera ar 1 genomférde konserter med S:t Tomas
Symfoniorkester pa SKH och i S:t Tomaskyrkan i Vallingby. Studenterna i ar 2
medverkade i operakonserter med KTH:s Akademiska Kapell pd4 KMH.

e Kandidatstudenterna i mimskadespeleri spelade examensforestallningen Mitt hjarta
sager: Lev, skrik, andas i samarbete med Unga Klara.

e Kandidatstudenterna i skadespeleri, ar 3, genomférde den arliga
Departurefestivalen som dessutom firade 20-arsjubileum. Festivalen bestod av 16
soloférestéllningar av och med studenterna och spelades infér extern publik under
en vecka.

e Kandidatstudenterna i mimskadespeleri, ar 2, motte publik under hésten pa GBG
Mime Fest. Studenterna framférde Duets, fem korta duo-akter, som de arbetat fram
och spelat for publik under aret.

e Kandidatstudenterna i scenkonst gjorde examensprojektet Scenex24. | &r
framfordes tio olika forestéliningar, bade pa och utanfér SKH, till exempel Unga
Klara, Kulturhuset Stadsteatern och Lansteatern Gotland.

e Kandidatstudenterna i danspedagogik genomfor varje var ett didaktiskt konstnarligt
projekt i valfri kontext. Exempelvis genomférdes ett projekt med deltagare pa
alderdomshem, ett annat med férskolebarn som fick ta del av en férestéllning och
workshop.

e Amneslararstudenterna i ar 3 gjorde tillsammans med studenter frdn KMH en publik
férestalining.

o Kandidatstudenterna i dans, ar 2, samarbetade med koreografen Halla Olafsdéttir
som resulterade i repertoarverket Divine. Elva forestéllningar spelades for extern
publik pa SKH.

e Kandidatstudenterna i dans genomférde aven under ret samarbeten med
Parkteatern, Farhang férening (en del av Riksteatern) samt Stadsteatern Kilen.

e Masterstudenterna i koreografi visade upp sina examensarbeten pd MDT Moderna
Dansteatern. Sju forestaliningar genomférdes under namnet MAKOR MIXA XXL
DELUXE — The beginning of everything else.

e Kandidatstudenterna i cirkus, ar 3, gav sex utsalda examensforestélliningar av
Closing Acts pa SKH.
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e Opera- och cirkusstudenter upptradde i Stockholms stadshus nér Stockholms
képmansklubb firade 125 ar.

e Masterstudenterna i film och media anordnade en festival fér sina examensprojekt,
Tales Festival, i Slakthusomrédet f6r inbjuden pubilik.

Forelasningar och festivaler

Genom féreldasningar och deltagande i festivaler interagerar studenter och ldrare med
allmanhet och bransch. Arets deltagande har bland annat varit i:

e GBG Mime Fest, mimfestival i Géteborg

e Open lectures som regelbundet anordnas av SKH inom dans. Under 2024 holl
bland annat Shahram Khosravi, professor i antropologi vid SU, en féreldsning om
sin konstbok The Gaze of the X-ray och Sara Gebran hdoll en féreldsning om
projektet The Forests’ Trial, till naturens forsvar.

e Tempo dokumentarfestival, Sveriges storsta festival for dokumentarfilm, dar flera
SKH-alumner fick ta emot priser pa festivalens prisutdelningsdag.

e Within practice, en festival for samtida danspraktiker, holls p4 SKH, MDT, Weld och
Elverket/Dansens Hus.

e CirkusExpo 2025, konferens pa Riksteatern.

e EduDance, natverkstraff och fortbildningsdagar inom dans och danspedagogik fér
verksamma i norrlanen.

e Larare fran SKH deltog och presenterade projekt p4 NOfOD- konferensen. NOfOD
ar ett nordiskt forum som framjar forskning och praktik inom dans.

Samverkan med externa parter och nationella niatverk

SKH arbetar &ven med kunskapsoverforing och émsesidigt utbyte av kunskap genom
samarbeten med externa parter och i natverk. Nagra exempel som kan namnas &r:

e Opera samverkar med Musikalliansen som erbjuder avgangsstudenter plats i
mentorsprogram efter avslutad utbildning. Detta &r har dven en internationell
audition pa Kungliga Operan genomforts i samverkan med de svenska
operautbildningarna och internationella agenturer, anordnat av Musikalliansen.

e Scenkonst ingdr i en utbildningskommitté i Scensverige, en medlemsorganisation
fér den svenska scenkonsten.

e Danspedagogik &r en del av Lararutbildningskonventet (LUK) dar féretradare for
Sveriges lararutbildningar deltar. Férutom representanter fran larosadtena medverkar
aven féretradare for studenterna, Friskolornas riksférbund, Lararférbundet, Lararnas
Riksférbund samt Sveriges Kommuner och Regioner.

e Under varen genomfordes en releasefest pa MDT for den digitala publikationen
dansaredansardansdansant. SKH var ansvarig utgivare och initiativtagare
tilsammans med MDT, Cullberg/Riksteatern and Danscentrum Stockholm.

e SKH deltar regelbundet i Radet for kulturarbetsmarknaden som leds av
Arbetsformedlingen Kultur Media. Syftet med radet ar bland annat att fa en
direktkanal till en rad aktérer och organisationer inom kulturomradet och diskutera
aktuella kulturfragor.

| samband med att ansdkan till utbildningsprogrammen dppnades anordnade SKH en serie
fysiska och digitala dppna hus dar &mnesenheterna holl programpunkter riktade till
presumtiva studenter och for intresserad allménhet. SKH deltog dven i Saco Studentméssa
som &r Sveriges stérsta métesplats for val av eftergymnasial utbildning.
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Praktik inom utbildningarna

| ett antal av utbildningsprogrammen ingar ocksa praktikperioder, bland annat for att fa en
inblick i och knyta kontakter infor det kommande yrkeslivet. Nagra exempel:

e Avgangsstudenterna i kandidatprogrammet i opera har fatt praktik pa Kungliga
Operan, Folkoperan och Vastmanlands Teater.

e Kandidatstudenterna i scenkonst har under 2023 och 2024 haft praktik pa teatrar
och scenkonstinstitutioner dver hela Sverige och i Norden sdsom Dramaten, Unga
Klara, Backa Teater, Teater Vasternorrland, Norrbottensteatern, Masthuggsteatern,
Malmo Stadsteater, Orionteatern, Regionteater Vast, Uppsala stadsteater,
Folkoperan, Riksteatern, Den Norske Opera & Ballett, Teater Republique i
Kdépenhamn.

Internationalisering utbildning

En levande dialog med omvarlden &r av storsta vikt for att bibehalla och 6ka kvaliteten i
utbildningarna. SKH:s personal och studenter har under aret deltagit i en stor méngd
internationella aktiviteter i form av bland annat samarbetsprojekt, natverkstraffar och
utbyten men &ven arbetat internt med att synliggéra och forbéattra processerna och
rutinerna kring internationalisering.

Interna atgéarder f6r att stirka SKH:s arbete med internationalisering

| borjan av aret fattade rektor beslut om en handlingsplan for att se 6ver och utveckla SKH:s
interna processer, roller och ansvarsférdelning inom arbetet med internationalisering. Ett
antal arbetsgrupper har under aret arbetat for att tydliggéra och starka de interna
strukturerna i syfte att 6ka spridningen och effekterna av internationaliseringsarbetet.

Utomeuropeiska samarbeten

SKH Opera har en méngarig relation med operautbildningen pa V. Sarajishvili Tbilisi State
Conservatoire i Georgien, vilket varit grunden fér det nu pagéende projektet inom ramen for
Erasmus + programmet International Credit Mobility (ICM). Projektets syfte &r att utbyta
erfarenheter inom studentcentrerat larande, repetitdrsutbildning och konstnérlig forskning.

SKH beviljades i ar ytterligare ett treérigt ICM som bygger p& det nyligen avslutade
projektet mellan film och media vid SKH och Arab Academy for Science, Technology &
Maritime Transport (AAST) i Egypten. Ett fokus pa de starka filmtraditionerna inom
arabisktalande regioner och diaspora &r ett viktigt bidrag till internationaliseringen av SKH:s
utbildning. Det forra projektet bidrog till skapandet av ett kandidatprogram i filmskapande
vid AAST. Det nya projektet samarbetar framst med detta program men aven kring planer
pa ett interdisciplindrt masterprogram.

Partnerskapsprojekt

SKH har lett ett stort Erasmus+ samarbetspartnerskap som slutforts under aret. SKH har ocksa
arbetat som partner i ytterligare ett projekt samtidigt som ett nordiskt projekt avslutats.

e RIGGERS - React, Invent, Get together for a Goal: Expertise in Rigging Services,
har pagéatt i 2,5 ar och letts av SKH i samarbete med FEDEC och nio
cirkusutbildningar fran atta lander. Projektet har resulterat i ett internationellt
natverk for cirkusriggare, en enkat och rapport om riggarnas arbetssituation, en
digital plattform for kommunikation samt elva videofilmer om kunskapsomradet.

e Diversity in European Higher Dance Education koordineras av P.A.R.T.S. -
Performing Arts Research and Training Studios i Belgien, i samarbete med La
Manufacture — Haute école des arts de la scéne i Schweiz. Partners &r dven Utrecht
University i Nederlanderna och SKH. Under aret har projektgruppen hallit
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datainsamlings- och undervisningsveckor pa partnerlarosatena for att kartlagga och
utveckla strategier fér en mer inkluderande dansutbildning.

e Inom NORD - New Nordic Voices, med stod fran A.P. Mgller Fonden, arbetar
filmskolestudenter fran Danmark, Norge och Sverige tillsammans for att skapa ett
natverk éver nationsgréanserna. Under Goéteborg Film Festival 2025 presenterar
studenterna sina projekt. Samarbetsparter & Den Danske Filmskole och Den
Norske Filmskolen. Inom natverket NORDICIL planeras en dterkommande kurs som
fortsattning pa projektet.

Natverk

Genom aktivt deltagande i internationella natverk bidrar SKH till utveckling inom SKH:s
omraden och inhamtar vardefull omvarldsbevakning och kompetensutveckling.

European League of Institutes of the Arts (ELIA) &r en ledande oberoende
natverksorganisation for hogre konstutbildning dar SKH under aret har haft representanter i
Representative Board samt arbetsgrupperna Equity, Diversity and Inclusivity (EDI) och
Artistic Research. SKH deltog till exempel vid ELIA:s biennal dar konstnérlig intelligens var i
fokus, samt pa det arliga motet for ELIA:s arbetsgrupp for internationalisering. SKH
fortsatter aven vara aktiva medlemmar av Association Européen des Conservatoires (AEC),
det europeiska natverket fér hdgre musikutbildning.

Amneschef fér cirkus ingér i styrelsen fér International Network of Professional Circus
Schools (FEDEC), samt i styrgruppen fér projektet SPEAK OUT som tagit fram verktyg for
arbete mot kréankningar och trakasserier inom cirkusutbildning. En forestélining skapad av
cirkusstudenter fran SKH och Fontys Universitet (Nederlanderna) blev utvald av FEDEC att
spela pa cirkusfestivalen CIRCA i Auch, Frankrike.

Flera amnesenheter &r aktiva inom Nordplus som finansieras av Nordiska ministerréadet.
Medlemskap och aktiviteter ar organiserade i tematiska natverk och ett axplock ur
aktiviteterna under aret ar:

e Amnesenheten dans var under 8ret koordinator fér nétverket fér masterprogram i
koreografi, Nordic Choreography Program (NCP) och genomférde ett stbrre
natverksmote.

e Amnesenheten film och media har varit aktiv i ntverket fér filmutbildningar,
NordFilm. Studenter deltog i en studentfilmfestival och en workshop i Vilnius samt
att en larare holl en Al-workshop for studenter frdn SKH och sju andra lander.
Enheten film och media har ocks& gatt med i Nordplusnatverket ActinArt —
Nordic/Baltic Network for Entrepreneurial Mindset in the Arts och ingar dar i
utvecklingsprojektet Building a sustainable future through the arts — development of
curricula and learning material tillsammans med tolv andra laroséten i Norge,
Danmark, Finland, Estland, Lettland, Litauen och Sverige.

e Bade scenkonst och skadespeleri har deltagit i teaterutbildningsnatverket Norteas
genom att till exempel medverka vid &rsmoétet i Klaipeda, Litauen.

e Amnesenheten opera var i & huvudarrangdr av de &rliga NordOpera Auditions dar
alla avgangsstudenter i natverket spelas in och presenterar sig med cv som skickas
digitalt till agenturer och operahus 6ver hela Europa. | &r slutredovisades &ven
NordOperas tredriga projekt "The student as learner” dar SKH:s larare och
studenter bidrog under processen och i utvarderingen.

Internationella utbyten

Internationella utbyten vid SKH genomfdrs genom Erasmus+, Nordplus och bilaterala avtal.
En fortsatt trend bland nyutexaminerade SKH-studenter ar att genomféra praktik i ett annat
EU-land. Manga studenter pa SKH valjer dven att genomféra larararrangerade kortare

utbytesstudier i grupp. Alla genomférda utbyten inom Nordplus har varit korta, se tabell 11.
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Liksom tidigare ar var det under 2024 fa studenter pa SKH som valde att genomféra langre
individuella utbytesstudier inom sina programstudier. Soktrycket bland studenter fran andra
lander som ville géra en utbytestermin pa SKH var daremot stort. Majoriteten sokte till
kandidatprogrammet i dans vilket gjorde att konkurrensen var hard om de fem platserna for
hdstterminen 2024.

Den mindre andel utbyten med lander utanfér Europa har méjliggjorts dels genom de ICM-
projekt som ndmns ovan, dels genom att Erasmus+ numera tillater att en liten del av
budgeten anvands fér utbyten med andra an EU:s programlander.

TABELL 11 redovisar antal student- och personalutbyten som genomférts under 2024.
Tabellen har forandrats fran tidigare ar for att battre spegla de utbyten som genomférts och
for att skapa battre jamforbarhet Gver tid framat. Konsekvensen med ny utformning av tabell
ar att jamforelse med tidigare ar saknas i arets redovisning.

TABELL 11 - Internationella utbyten 2024

2024
Utbyten genom Erasmus+, Nordplus och
bilaterala avtal Inom Europa Utanfér Europa
Inresande studenter - ldngre 9 _
utbytesstudier*
Inresande studenter - kortare 10 )
utbytesstudier*
Utresande studenter - ldngre 3 }
utbytesstudier*
Utresande studenter - kortare 45 }
utbytesstudier*
Utresande studenter - praktik 15 -
Inresande personal - undervisning 7 =
Inresande personal - fortbildning 29 =
Utresande personal - undervisning 13 3
Utresande personal - fortbildning 7 -

*Langre utbytesstudier = utbyten p& 2 manader eller langre som pabdrjats under aret
Kortare utbytesstudier = utbyten kortare 4n 2 ménader som pabdbrjats under aret

28 Frén redovisningen / vdntan pa Godot med studenter pa kandidatprogrammet i skddespeleri, hdsten 2024. Foto: Per Bolkert/SKH
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Analys och bedémning av utbildning pa grundniva och avancerad
niva
| detta avsnitt ges en évergripande analys och bedémning av verksamhetens resultat och

utveckling med fokus pé utbildning pa grundniva och avancerad niva. Rubrikerna foljer de
resultatindikatorer som identifierats med relevans for respektive omrade.

Utbildningsproduktion i relation till takbelopp

Uppbyggnad av en sparad 6verproduktion har sedan flera ar varit planerad och avsedd att
mojliggora for verksamheten att sakra stabilitet ver tid. Infér 2024 sa hade SKH fullt
sparande om 15 procent och SKH producerade 2023 &ver det méjliga sparandet. Infér 2024
beslutades att anvanda delar av den tidigare sparade éverproduktionen for att balansera
Okade kostnader for utbildning och for att ge utrymme for utvecklingsarbete vid amnena.

Efter avslutat ar &r resultatet darfor att SKH 2024 har producerat under takbelopp med cirka
20 mnkr. Vid slutet av 2024 uppgar den sparade 6verproduktionen till cirka 13 mnkr vilket
motsvarar cirka 6 procent av takbeloppet.

Utover det planerade anvandandet av tidigare éverproduktion hamnar &rets resultat nagot
lagre an vantat. Nagra orsaker till det ar att en del programstarter skjutits pa framtiden och
att ett planerat masterprogram inte startade eftersom det var for f& behériga sékande. Infor
kommande utlysning ska behérighet, metod fér antagning och marknadsféring fér denna
utbildning ses Gver. Ytterligare nagot enstaka program och nagra stérre fristdende kurser
hade farre studenter som pabdérjade sina studier an planerat, vilket paverkade utfallet. SKH
ser kontinuerligt dver hur det kan undvikas.

For 2025 planerar SKH att anvénda ytterligare sparande for att 2026 ater producera
utbildning i balans med takbeloppet.

Trots att SKH 2024 producerade under takbeloppet finns stor efterfragan pa SKH:s
utbildningar och darmed ett behov av utbyggnad av utbildningarna. Det vore darfor
oOnskvart med ett utdkat takbelopp fér att kunna méta dessa behov.

Kostnader for helarsstudent och helarsprestation

Med anledning av att SKH dragit ner pd mangden planerad utbildning, 6kar ockséa
kostnaden per helarsstudent och helarsprestation. Okningen fran féregaende ar ar: hst fran
509 tkr till 606 tkr, hpr fran 538 tkr till 623 tkr.

Kostnaden per helarsstudent och helérsprestation 6kar med anledning av inflationen, vilket
innebér 6kade kostnader for att bedriva utbildning, men da SKH ocksd maéter den dkade
kostnaden med att minska den totala mangden utbildning och anvénder sparad
overproduktion, 6kar kostnaden per student ytterligare. Eftersom kostnaderna fér att
producera utbildning 6kat pa senare ar ar det viktigt att ersattningsnivaerna ocksa okar i
linje med 6kade kostnader.

Prestationsgrad for utbildningarna

Den sammantagna prestationsgraden blev for aret 97 procent vilket &r en fortsatt mycket
hog niva och ligger i linje med tidigare ar. Prestationen for program ligger pa 98 procent och
fristdende kurser 92 procent.

En orsak till att prestationen &r ndgot hogre an vanligt, &r att prestationer pa kurser som
pabdrjas under hosten laggs pa kommande ar. Eftersom antalet heldrsstudenter 2024
minskat, far detta méarkbara effekter p& prestationen.

Soktryck till utbildningarna

Soktrycket ar fortsatt hogt och det finns 6nskemal fran bade bransch och inom SKH att 6ka
antalet utbildningsplatser, inte minst pa avancerad niva.
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Trots att ett antal utbildningar stéllts in eller skjutits upp ar antalet sékande i ar hogre &n
forra aret. Detta forklaras av att SKH har periodiserad antagning déar de flesta program
startar vartannat ar, och soktrycket till sarskilt populdra program driver upp siffrorna de ar
dessa startar. | &r har det varit antagning till kandidatprogrammet i skadespeleri vilket &r det
program som har Gverlagset flest sékande. Vilket betyder att om man bortser fran
kandidatprogrammet i skadespeleri ar arets siffror nagot lagre dn 2023. SKH har &verlag
hoégt antal behdriga sékande till utbildningsprogrammen. Aven soktrycket for fristdende
kurser &r hdgt nog for att fylla de flesta kurserna d&ven om det hér finns stérre utmaningar.
Arbetet med att se éver behodrighetskrav och urval till utbildningarna sker kontinuerligt.

Internationellt s6ktryck till utbildningarna

Soktrycket fran internationella sékande &r stort och det ar stor efterfrdgan pa SKH:s
utbildningar fran studenter utanfér EU/EES. SKH ser att det finns ett behov av tkade
stipendiemedel fér icke-europeiska studenters studieavgifter, for att kunna ge chansen fér
fler icke-europeiska studenter att studera vid SKH.

Overgangen till ansdkan via det nationella ansékningssystemet, NyA, har fungerat vl och
saval svenska som internationella sékande hittar till SKH:s utbildningar. Det finns fortsatt ett
behov av att utveckla NyA sa att alla ansokningar och arbetsprov kan samlas i ett och
samma system. SKH for dialog med UHR om detta tillsammans med andra konstnéarliga
hdgskolor.

Verksamhetsutveckling avseende utbildning

Arbetet med att samarbeta mer mellan de olika utbildningsprogrammen pa bade grundniva
och avancerad niva har fortsatt under aret. Ett syfte ar att fa till samordning for att i stérre
utstrackning mojliggéra samarbeten mellan olika &mnesomraden och for att 6ka
studenternas valmdjligheter inom sina utbildningar.

Utifran detta arbetar vara samskapande team pa grundniva och pa avancerad niva for att
framja fortsatt samarbete och dialog mellan de olika &mnenas utbildningsprogram. En
gemensam struktur har tagits fram for att mdjliggéra mer samarbeten mellan
kandidatprogrammen och héller p& att implementeras successivt i samband med att
utbildningsprogram revideras.

Vad géller fristdende kurser bedémer SKH att det finns goda majligheter att fortsatta
utveckla utbudet, i linje med livslangt larande i dialog med branschen. SKH arbetar fortsatt
med att utveckla utbudet av fristdende kurser genom ett samskapande team. Det
samskapande teamet arbetar fér en hdgre grad av férutsdgbarhet i kursutbudet, for att
skapa en mer langsiktig planering och for att mojliggtra for potentiella sékande att enklare
planera for sin kompetensutveckling.
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FORSKNING OCH UTBILDNING
PA FORSKARNIVA

Inledning

SKH ska bedriva banbrytande forskning som flyttar grédnser och gestaltar nya verkligheter.
Mal och prioriteringar inom forskning och forskarutbildning syftar till att skapa
forutsattningar for detta genom en internationellt relevant, synlig och hallbar forskningsmiljo
som framjar konstnéarlig forskning praglad av risktagande, mod och framatblickande, med
nara koppling till utbildning och konstnérlig praktik. Genom att dela processer och resultat
strévar SKH efter att visa hur konstnarlig forskning stérker samhallets demokratiska
uthallighet.

SKH har examenstillstand for utbildning pa forskarniva inom omradet Konstnérliga praktiker
i forskarutbildnings&mnet Performativa och mediala praktiker, med inriktningarna film och
media, koreografi, opera och scen. Inriktningarna bygger pa SKH:s utbildningar pa
grundniva och avancerad niva samt den befintliga forskningen vid SKH. Omradet
Konstnérliga praktiker innefattar forskning som utférs med utgangspunkt i konstnarliga
metoder och konstnérlig gestaltning. Det praktiska konstutévandet — och den relevanta
expositionen av forskningsresultaten — &r kdnnetecknande for omradet. Det bedrivs ocksa
forskning pa vetenskaplig grund, inom pedagogik. Forskningsinriktningarna &r utvidgade
genom fyra tematiska profilomraden for forskning, Koncept och komposition; Konst, teknik,
materialitet; Kroppsliga och vokala praktiker; Plats, hdndelse, méte. Profilomradena
fungerar som verktyg for interdisciplinar diskussion och utveckling. Forskning &r en viktig
del av hela SKH:s verksamhet, som en férutséattning fér all undervisning och som en
drivkraft i den pagaende utvecklingen av organisationen.

Forskning

SKH:s forskning praglas av innovation och &r inspirerad av STEAM-perspektivet (Science,
Technology, Engineering, Art and Mathematics) — som frAmjar sammanhang mellan konst,
vetenskap, teknik, ingenjérsvetenskap och matematik och kan ses som avgdérande for
ekonomiskt valstand och utveckling. Genom STEAM frigbrs en stérre potential i tinkande
som driver innovation och nyskapande.

SKH:s forskning éppnar for kritiskt och kreativt tdnkande kring hur vi ska leva och arbeta i
framtiden, demografi, ny teknik, hierarkier, maktrelationer, konventioner och normer — saval
inom skapandeprocesser, som estetiska och andra varderingar. Med bilder, gestaltning och
andra former av berattande som erbjuder nya vagar att tolka och férsta var omvarld, flyttas
kunskapens gréanser framat. Sadan forskning &r till nytta for Sverige for att méta manga av
dagens samhalleliga utmaningar, saval i Sverige som globalt, och leder till en starkt svensk
konkurrenskraft och innovationsférmaga.

SKH ser det som betydelsefullt att fridmja internationella och interkulturella perspektiv i den
konstnarliga forskningsmiljon, och arbetar aktivt for att utbytet och dialogen mellan
forskning och utbildning och samverkan med det omgivande samhaéllet. Alla
forskningsresultat delas pa ett 6ppet och tillgangligt satt for och med allménheten. Under
2024 har SKH fortsatt att utveckla forskningsmiljén i enlighet med den strategiska planen
fér 2024-2027.
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Radet for god forskningssed vid SKH ansvarar for, att varna god forskningssed och for
utredning av misstanke om avvikelse fran god forskningssed. Inga misstankar om avvikelser
fran god forskningssed har inkommit till radet.

SKH:s forskningsseminarieserie har under aret haft en tydlig koppling till pAgdende kurser
inom forskarutbildningen. Under varen var temat Dokumentationsprocesser i konstnérlig
forskning. Under hosten var det ett internationellt fokus och koppling till Black studies med
konstnarer och forskare fran Sydafrika, Mexiko, USA, Iran, Jamaica, Puerto Rico, Botswana,
Peru i en férlangning av det externfinansierade forskningsprojektet FutureBrownSpace.

Den forskningstid som professorer och lektorer har inom ramen for sina anstéllningar
innebar att de kan utveckla forskningsprojekt och forskningssamarbeten. Fér att ytterligare
stimulera utvecklingen av en stark forskningsmiljé har SKH en strategisk satsning, dar
hogskolan arligen utlyser medel av basanslaget for interna projekt och forskning som
hogskolans larare kan séka. Fyra forskningsprojekt beviljades finansiering under 2024 och
kommer att pabdrjas under 2025. Totalt har 13 internfinansierade projekt pagéatt under aret.
SKH utlyste aven resebidrag fér forskning med syfte att stérka delning av resultat och
kvalitet i en internationell kontext. Totalt beviljades 13 reseansdkningar.

SKH:s forskningsvecka i januari var 6ppen for allmanheten och var valbesokt av cirka 1500
bestkare som deltog pa plats eller digitalt. Programmet bestod av 26 presentationer med
totalt 42 forskare, larare och doktorander. Att lata allm&nheten méta den forskning som
bedrivs inom SKH &r ett verksamt satt att ka forskningens synlighet och genomslagskraft
samt sprida dess processer, insikter och resultat. Forskningsveckan ar inte bara en del av
samverkan med det omgivande samhallet, utan utvecklar &ven det interna samskapandet
dar nya interna och interdisciplindra samarbeten skapas.

Kungl. Tekniska hdégskolan (KTH) har fortsatt samarbetet inom forskningscentrumet NAVET
vars vision &r att Sverige ska ha en ledande stéllning i granslandet konst, teknik och design,
och med ett praktikbaserat och kritiskt tillvdgagangssétt stimulera forskning, innovation,
kreativitet och utveckling av ett hallbart samhalle. SKH, Konstfack och KMH ingar som
partners. Inom centrumet initieras storre forskningsprojektansékningar med malsattning att
involvera forskare och larare fran de fyra larosétena. Vicerektor for forskning vid SKH sitter
ocksé i styrelsen for NAVET.

SKH:s profilprofessorer har flera samarbeten, nationellt och internationellt. Nagra exempel
som kan ndmnas &r ett forskningsprojekt vid Musikhégskolan i Pited/Luled tekniska
universitet, ett forskningssamarbete med Karolinska Institutet och Konstfack samt
forskningssamarbeten med Uppsala universitet. Aven samarbeten med Posthumanities hub
vid Linképings universitet, Hagerstenssasens Medborgarhus/Kungl. Konsthégskolan (KKH),
expanded artistic research network (EARN).

Ett forskningsprojekt inom film och media, "Klimat-rattvist varldande”, finansierat av
Vetenskapsradet (VR), analyserade filmproduktioners klimatpaverkan i samarbete med en
professor i energiteknik pd KTH. Analysens resultat har anvants i utvecklandet av ett verktyg
i form av en Klimatkalkylator for hallbar filmproduktion. Det webbaserade verktyget Elsa,
som lanserades i september 2022, &r nu tillgangligt for ldrare och studenter pa alla
filmutbildningar runtom i Sverige och hela filmbranschen. Elsa har implementerats i film och
medias kandidat- och masterprogram och samtliga examensproduktioner méter nu sitt
koldioxidavtryck och redovisar sitt resultat. SKH ger med start varen 2025 den fristdende
kursen Hallbar produktion, dar verktyget Elsa kommer att anvandas.

Utbildning pa forskarniva

Den konstnéarliga forskarutbildningen pa SKH fokuserar pa att utveckla doktorandens
konstnéarliga praktik genom nyskapande och dokumenterade forskningsprojekt som bidrar
till kunskapsutveckling inom och via SKH:s forskarutbildningsadmne. Utbildningen betonar
vikten av ett interdisciplinart foérhaliningssatt.

23 doktorander har varit aktiva vid forskarutbildningen under 2024, varav fyra har
disputerat. Tva av doktoranderna ar samverkansdoktorander. Under &ret har fem nya
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doktorander antagits. For férsta gangen antogs dessa inte inom de fyra
forskarutbildningsinriktningarna, utan under det &mnesoverskridande examenstillstandet for
Performativa och mediala praktiker, med syfte att stdrka den @mnesdverskridande miljon
ytterligare. Dessa kommer att pabdrja sin forskarutbildning under 2025. Medel till ytterligare
tva doktorandtjanster beviljades av KK-stiftelsen. Dessa doktorandprojekt, med
samverkansfokus, pabdrjas under hdsten 2025.

Revidering av styrdokument och riktlinjer for forskarutbildningen har genomforts under aret
som ett led i det I6pande kvalitetsarbetet.

Forskarutbildningen har under 2024 gett de tva obligatoriska kurserna
Dokumentationsprocesser i konstnérlig forskning och Exposition i konstnérlig forskning,
samt den valbara kursen Processer, skapande och diskurser i samtida musikteater. Den
valbara kursen var 6ppen for externa deltagare, bland annat deltog doktorander fran andra
nordiska lander. SKH driver en sommarskola; Summer Academy for Artistic Research for
doktorander inom konstnérlig forskning tillsammans med motsvarande program vid
Goteborgs universitet (GU) och Lunds universitet (LU) samt i Norge och Finland.

Doktoranderna deltar i de regelbundna forskningsseminarierna. Seminarierna har aven
ingatt som obligatoriska moment i kurser for studenter pa avancerad niva, vilket har bidragit
till nya infallsvinklar i de samtal som forts i doktorandgruppen. Doktoranderna har
genomfért seminarier och diskuterat sina forskningsarbeten med studenter,
branschrepresentanter och allmédnheten samt undervisat pa kurser pa avancerad niva. De
har haft 13 del- och slutseminarier under aret.

Doktoranderna har samverkat med andra forskare, konstnéarer, organisationer och laroséaten
inom ramen for sina doktorandprojekt, men ocksa genom att presentera sin forskning i olika
natverk och vid konferenser och festivaler. Doktorandernas forskningsresultat delas pé et
satt som ar dppet och tillganglig for allménheten.

Det interna handledarkollegiet har traffats regelbundet for att stérka handledarkompetensen
samt diskutera aktuella fragor inom handledning av doktorander. Tva seminarier for
handledare pa forskarniva har hallits i utbildningssyfte under aret. Dessutom har en kurs foér
handledare tagits fram, Forskarhandledning inom det konstnérliga féltet, som har haft det
forsta kurstillfallet under 2024 och fortsatter under 2025. Kursen har inrattats som en atgéard
efter forskarutbildningsutvarderingen 2023. Under 2024 har &ven Riktlinjer fér handledning
inom utbildning pa forskarniva tagits fram.

Svenskt deltagande i Horisont Europa

Mal och aterrapporteringskrav i Regleringsbrev for Universitet och
Hégskolor

Universitet och hégskolor ska redovisa vilka insatser som har bedémts relevanta och har
vidtagits for att myndigheten ska bidra till de mal som anges i den nationella strategin for
svenskt deltagande i Horisont Europa 2021-2027 (U2021/03975).

| Horisont Europa 2021-2027, EU:s centrala finansieringsprogram fér forskning och
innovation, introducerades 2023-2024 for forsta gangen ett oberoende kluster om kultur,
kreativitet och inkluderande samhalle. Klustret lanserades 2022 och omfattade 56
utlysningar inom sju &mnesomraden. Mojligheten att delta i programmet ar trots detta
begransat for hogre konstnéarlig utbildning och forskning generellt, d& endast en liten andel
av utlysningarna ér tillgangliga for forskare fran konst- och kulturomradena. Dartill ar SKH
ett for litet larosate for att hantera egna projekt och behdver samarbeta med andra
l&rosaten.

SKH har som ledande konstnérlig hégskola i Norden bidragit till den nationella strategin fér
svenskt deltagande i Horisont Europa pé flera omraden. Dels genom néatverk som beskrivs
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Fran Alliances and Communalities-konferensen hosten 2024, forskningsprojektet Co-creative knitting. Foto: Johan Palme/SKH

nedanfér, dels genom att som framstaende aktér inom konstnérlig forskning stéarka Sveriges
position som inflytelserik kunskapsnation inom europeiskt och 6évrigt internationellt
samarbete.

SKH deltar i arbetsgrupper inom natverket ELIA for att utveckla Horisont Europa och FP10
s& att forutsattningarna for finansiering av konstnarlig forskning stérks. SKH ingér aven i
globala natverk for gransdverskridande samarbeten inom konstnérlig forskning och
utbildning, samt koordinerar eller deltar i olika strategiska internationella partnerskap som
spéanner Over flera verksamhetsomraden. Detta ger SKH mojlighet att samarbeta med
organisationer i ett flertal andra europeiska lander for att utveckla och starka den hégre
konstnarliga utbildningen. SKH deltar till exempel i European Cooperation in Science &
Technology (COST) och dess projekt CA23158 — Artistic Intelligence ARTInRARE.
Konstnarlig intelligens handlar i detta sammanhang om konstnarlig forskningsférméga att
generera varde bortanfor det enskilda projektet. SKH:s rektor ingick som enda svenska
representant nar nyckelorganisationer fran det internationella faltet for konstnarlig forskning
bildade en global, organisations- och natverksévergripande allians, Alliance for Artistic
research som forbinder sig till en gemensam péverkansstrategi p& europeisk och
internationell niva fér konstnarlig forskning.

Internationalisering &r for SKH inte ett mal i sig, utan en férutsattning for att kunna bedriva
forskning och utbildning p& hdgsta niva. SKH:s arbete ligger darfér vl i linje med det
overgripande malet for svensk forskningspolitik och sammanfaller pa flera omraden med
strategin fér deltagandet i Horisont Europa.

Ett ytterligare exempel pa hur SKH bidrar till de mal som anges i den nationella strategin for
svenskt deltagande i Horisont Europa &r etableringen av en gemensam byggnad i
Slakthusomradet i Stockholm, las mer pa sidan 40. Det férvantas att samlokaliseringen
kommer att skapa mervarden for forskning, innovation och konkurrenskraft pd manga olika
plan, saval for forskare, studenter och medarbetare som for kulturella och kreativa naringar i
Stockholm.
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Extern forskningsfinansiering

Under aret har det pagatt atta projekt med finansiering fran VR: Mot sinnliga ekologier,
alternativa sétt att tédnka kring funktionsnormen inom rérelse, dans och koreografi,
FutureBrownSpace, Lethe, Framtiden genom samtiden, Arbetsfri framtid, The Curative Act,
Férfattarskap, &gande och kontroll: Dansarnas roller och material. En forskare som
beviljades anslag i utlysningen om internationell postdok initierade projektet Choreotherapy
under aret.

Under 2024 skickades atta ansokningar in till VR:s utlysning fér projektbidrag till konstnarlig
forskning. En (1) av ansdkningarna beviljades projektbidrag till konstnérlig forskning,
projektet Minoritetsrddslor i monstruésa former: De-orientalism som en monsterfilm som
tilldelades drygt 4,5 mnkr och kommer att initieras under 2025.

En postdoktorandansdkning skickades in till VR:s utlysning for bidrag till internationell
postdok inom konstnérlig forskning och tilldelades medel. Projektet Ldra genom att dansa
tilldelades drygt 4 mnkr. Tva anstkningar skickades in till VR:s sérskilda satsning for bidrag
till forskares kommunikation inom konstnarlig forskning. Projektet Pa jakt efter Jeanne: att
béra vittne med film tilldelades 888 tkr och kommer att paga under 2025 och 2026. SKH
skickade via GU in en ansokan till VR:s utlysning inom utbildningsvetenskap. Ansdkan
Beprévad erfarenhet med hégre dans- och musikutbildning som case — férutséttningar och
utmaningar beviljades cirka 6 mnkr kronor. SKH leder dansdelen i projektet.

En ansdkan skickades in i Vinnovas utlysning Innovativa samarbeten med USA inom XR -
steg 1. Projektet Extended Realities -Audiences -Authors -Architects (XR AAA), som sker i
samarbete med Research Institutes of Sweden (RISE), beviljades 149 tkr och projektet
initierades under 2024.

Genom ansokan till KK-stiftelsen beviljades SKH 7,7 mnkr till tva doktorandtjanster.

SKH har, tillsammans med GU, sedan tidigare tilldelats forskningsmedel pa narmare 4,3
mnkr fran Skolforskningsinstitutet. Projektet paborjades 2022 och &r ett ndra samarbete
mellan ldrare som studerar faktiska undervisningssituationer i gymnasieskolors dans- och
teaterundervisning. Projektet heter P4 STUDS! Praktiknéra aterkoppling — studie av teater-,
undervisning och danssituationer.

Vid amnesenheten danspedagogik pagar aven forskningsprojektet Historia genom konst
tillsammans med LU, med finansiering fran Wallenbergstiftelserna.

De senaste arens arbete med att stddja och utveckla ansékningsforfarandet har gett goda
resultat i form av beviljade medel. Under aret skickades det in ytterligare ansokningar till VR,
Skolforskningsinstitutet och Wallenbergstiftelserna.

Samverkan forskning

Samverkansuppdraget utgdr en central del i SKH:s strategiska plan med tydligt definierade
mal och genomsyrar en stor del av SKH:s verksamhet. V&l utvecklade relationer till andra
aktorer i samhélle och néringsliv ar en viktig del av verksamheten. En vasentlig del av SKH:s
samverkansuppdrag inom forskning &r att stédrka samverkan i den internationella miljon fér
konstnarlig forskning och forskarutbildning. Flertalet seminarier, konferenser,
forskningspresentationer och disputationer gérs tillgangliga for allméanheten pa ett 6ppet
satt.

En stor del av SKH:s forskning utférs i samskapande processer och involverar i regel ett
flertal yrkesverksamma konstnarer fran olika omraden. Det kan vara frilansande konstnarer
men ocksa de som verkar inom institutioner utanfér SKH, bade nationellt och internationellt.
Handledare och examinatorer for utbildning pa forskarniva rekryteras bade internt och fran
miljéer utanfor SKH, saval nationellt som internationellt. Doktorander, larare och forskare
har i sin forskning samverkat med ett flertal publika institutioner som till exempel
Etnografiska museet, Folkoperan, Kulturhuset Stadsteatern och Parkteatern.
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En professor fran &mnesenheten for danspedagogik &r ledamot i VR:s kommitté for
utbildningsvetenskap. Kommittén stédjer forskning och utbildning pa forskarniva av hogsta
vetenskapliga kvalitet inom det utbildningsvetenskapliga omradet.

Tidskriften VIS — Nordic Journal for Artistic Research &r resultatet av ett samarbete mellan
SKH och Norske program for kunstnerisk utviklingsarbeid vid Direktoratet for hoyere
utdanning og kompetanse. Ansvarig utgivare for tidskriften ar vicerektor foér forskning vid
SKH. Syftet med VIS &r att fungera som en sakkunniggranskad tidskrift for spridning av
konstnarlig forskning av hog kvalitet som ocksa bidrar till att utveckla sprak saval som
diskurs inom féltet. Tidskriften bidrar med insikt, kunskap och medvetenhet om metoder,
etik och kontext i konstnérliga processer. VIS utgor en viktig internationell kunskapskalla.

VIS har en egen webbplats och anvander den internationella databasen Research
Catalogue (RC) som plattform fér publicering. Tidskriften &r prisbelénad och har ront stor
uppmarksamhet inom det konstnérliga forskningsfaltet och SKH ser ett vaxande intresse
frén forskare utanfor Europa.

SKH &r med i ULF, utbildning — larande - forskning, vilket genomférs pa uppdrag av
regeringen. Amneschefen fér danspedagogik ingdr i styrgruppen fér Huvudstadsnoden.
Verksamheten ska utveckla och prova hallbara samverkansmodeller mellan akademi och
skola vad géller forskning, skolverksamhet och lararutbildning. Genom att verksamma larare
inom skolan &r med och formar forskningsfradgor som kommer forskare och studenter till
del, bidrar det till att knyta an praktik i skolan till aktuell forskning. En férutsattning ar ett
ekonomiskt delat ansvar mellan l&rosate, skolhuvudman och staten.

Internationalisering forskning

SKH:s profilprofessorer och professorer har haft ett flertal uppdrag under aret: deltagande i
en rad olika utvarderingsprocesser sdsom examinering av doktorander, presentationer vid
internationella konferenser, sakkunniga i utvéarderingar vid bedémning av doktorandprojekt,
professorskompetens och forskningsprojekt for till exempel Europeiska forskningsradet,
Austrian Science Fund, KUV-udvalget i Danmark (danska kulturministeriet), Icelandic Centre
for Research, Aalto Universitetet, Uniarts Helsinki, ZHDK Zurich, AVU Prague, Den Norske
filmskolet (INN), Kunsthggskolen i Oslo, Universitetet i Bergen. Internationella opponenter
och ledaméter i betygskommittéer har deltagit vid de disputationer som agt rum pa SKH
under aret. SKH samarbetar ocksa med till exempel Norwegian Theatre Academy/@stfold
University College och ett nordiskt samarbete mellan tre filmskolor, NORD — New Nordic
Voices.

SKH:s ledning finns representerad i Representative board fér ELIA, i arbetsgrupper fér
konstnarlig forskning, Taskforce for FP10, Equity, Diversity, Inclusivity, samt i Danske KUV-
udvalget.

En viktig satsning for att sprida och etablera konstnérlig forskning inom SKH:s forskningsfalt
ar den internationella forskningskonferensen Alliances and Commonalities som SKH
arrangerar vartannat ar. | &r genomférdes konferensen pé plats. Konferensen samlade
konstnérliga forskare fran olika delar av vérlden for att utforska hur friktion och samexistens
genomesyrar olika konstnarliga praktiker. Arets konferens, som omfattade en rad
presentationer, workshoppar och installationer, blev en unik plattform fér att ta del av
pagaende och avslutade konstnarliga forskningsprojekt. Forskare och konstnérer fran flera
olika konstnérliga omraden — sarskilt inom dans, cirkus, opera, teater, film och media —
samlades for att dela sina insikter och erfarenheter av hur konstnarlig forskning kan bidra till
att férsta och forma var samtid.
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Utveckla arbetet med 6ppen vetenskap

Uppdrag i Regleringsbrev for Universitet och Hégskolor

Universitet och hogskolor ska fortsatta att utveckla arbetet med dppen vetenskap i syfte
att verksamheten ska bidra till att nd den nationella inriktningen for ett 6ppet
vetenskapssystem (prop. 2020/21:60). | arbetet ingar att bidra med underlag till
Vetenskapsradets och Kungl. bibliotekets respektive uppgifter att samordna, folja upp
och framja samverkan i arbetet fér 6ppen tillgang till forskningsdata respektive
vetenskapliga publikationer.

SKH, som framst &gnar sig at forskning pa konstnarlig grund, har borjat ndrma sig ett 6ppet
vetenskapssystem genom att diskutera hur de befintliga praktikerna fér offentliggérande,
lagring och delning éverensstdmmer med lagstiftning och féltets behov, samt hur dessa kan
och maste utvecklas for att uppfylla nationella krav for ppen tillgang till forskningsdata och
delning av resultat. SKH:s forskning redan uppfyller manga aspekt av 6ppen vetenskap
genom sin tillgangliga och éppna delning av forskningsresultat och metoder. Samtidig finns
det utmanande dmnesspecifika problem med kvalitetsforstaelse, fragor kring upphovsratt
och andra icke-materiella rattigheter, samt utmaningar gallande materialitet/media som
behdver formuleras och redas ut. SKH driver detta arbete dels lokalt, dels nationellt (bland
annat genom Konstex, och genom bibliotekens arbete med fragorna) dels internationellt
(genom ELIAs arbetsgrupp fér konstnérlig forskning samt i det nyuppstartade COST-
natverk namnt ovan dar SKH har en central roll).

Vetenskapsradet har utsett Svensk Nationell Datatjanst (SND) for att stédja universitet och
hdgskolor i hanteringen av forskningsdata. SKH har i dialog med SND diskuterat om och
hur den sortens material som uppstar i forskningspraktikerna kan hanteras av SND, vilket
visat sig vara svart. SKH har darfor i nulaget inte undertecknat ett samarbetsavtal med
SND, utan undersdker fortsatt méjligheterna att anvéanda och utveckla den media- och
metadatastruktur som erbjuds av SAR via publiceringsplattformen RC som redan anvénds
inom konstnérlig forskning. SKH anvander for ndrvarande RC for delning av material och
resultat pd ett tillganglig och dppet sétt.

=
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Analys och bedémning av forskning och utbildning pa forskarniva

| detta avsnitt ges en dvergripande analys och bedémning av verksamhetens resultat och
utveckling med fokus pa forskning och utbildning pa forskarniva. Rubrikerna foljer de
resultatindikatorer som identifierats med relevans for respektive omrade.

SKH bedriver forskning med en uttalad ambition att bade i det dagliga arbetet och i den
langsiktiga strategiska verksamheten vara ledande som forskningsakt6r inom saval den
konstnarliga forskningen i stort som i SKH:s respektive forskningsfélt. SKH:s unika
forskningsmilj6 ar viktig i den svenska och skandinaviska konstnérliga forskningen.
Larosatets stravan ar att méta samhallets utmaningar genom sina konstformer och
darigenom bidra till samhallsutvecklingen. Med sina innovativa metoder kan konsten lyfta
och utmana olika fragor i bade nationell och internationell kontext.

Utveckling av kvalitetssystemet avseende forskning

For att kunna fatta strategiska beslut som for verksamheten i den riktning SKH amnar sa
kravs ett gediget och sténdigt pagdende kvalitetsarbete. Kvalitetssystemet bestar av olika
strukturerade insamlings- och uppféljningsaktiviteter som forskningsutvarderingar bidrar till
att sakra och utveckla kvaliteten pa SKH:s forskning. Syftet &r att generera regelbunden och
systematisk kunskap vilken behovs for att sdkerstalla och utveckla kvaliteten pa SKH:s
forskning. Forskning utvarderas vart sjatte ar. Forskningsutvarderingarna ar
kvalitetsdrivande och genom utvarderingarna lyfts styrkor fram och utvecklingsomraden
identifieras och atgardas. SKH:s forsta forskningsutvardering paboérjades 2024.

Kvalitetssékringsarbetet inom forskning vid SKH fokuserar p& en systematik kring
uppféljning av forskning med syfte att anvanda resultaten for kvalitetsutveckling,
prioriteringar och strategiska beslut. Sedan tva ar tilloaka foljer SKH upp forskning genom
nyckeltal. Ett nyckeltal innebér att samma typ av information samlas in regelbundet. Syftet
med uppfdljningen ar att SKH sakerstaller att larosatet kontinuerligt samlar in, analyserar,
anvander och tillgangliggor information med baring pa forskningens kvalitet.
Sammanstallningarna och analyserna av nyckeltal &r ett underlag till verksamhetsdialogerna
och en viktig del av SKH:s kvalitetssystem.

Okad externfinansierad forskning och fler forskningsfinansiérer

Det langsiktiga strategiska arbetet med att uppratthalla en stabil, dynamisk och nyskapande
forskningsmiljé med en 6kande andel externfinansierade forskningsprojekt har fortsatt
under 2024. Langsiktigt tryggad forskningsfinansiering en avgérande komponent i det
arbetet. Det &r fortfarande ett hogprioriterat mal for SKH att 6ka antalet externa
forskningsfinansiarer. Detta forutsatter saval medfinansiering som ett utbyggt
forskningsstéd inom organisationen.

En vital och omféngsrik externfinansierad forskning &r en viktig férutsattning for att
vidareutveckla SKH:s verksamhet inom utbildning, forskning och samverkan. Som ndmnts
ovan har SKH flera pagéende externt finansierade forskningsprojekt med medel fran VR:s
sarskilda utlysningar fér konstnéarlig forskning och beviljades ytterligare tre nya
projektanslag under aret, varav en internationell postdoktor. SKH har ytterligare pagaende
projekt med medel fran andra forskningsfinansiarer samt beviljades medel for tva
doktorandtjanster, med samverkansfokus, av KK-stiftelsen.

Det strategiskt viktiga arbetet med att stédja ansdkningar och utveckla
ansokningsforfarandet fortgar i syfte att sékra fler externa finansieringskallor for konstnéarlig
forskning och den fortsatta forskningsverksamheten vid SKH.

Samtidigt racker 6kad externfinansiering inte for att sékerstalla forskningsmiljon.
Internationella samarbeten och den fortsatta utvecklingen av forskningsmiljon pa SKH
kraver stabil statlig finansiering som stédjer konstnarlig forskning och inte varierar éver tid.
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Mojlighet till egna postdoktoranstéaliningar ar angelaget och behov finns av ytterligare uttkat
arbete med externa forskningsansokningar, samt forstéarkning av &ndamalsenlig
infrastruktur fér konstnérlig forskning.

Kompetensforsorjning genom postdoktorer och forskarutbildning

SKH fyller en mycket viktig roll vad géller kompetensférsdrjningen inom konst, konstnéarlig
utbildning och forskning. Inom SKH:s forskarutbildning har 19 doktorander avlagt
konstnarlig doktorsexamen sedan SKH fick examenstillstdnd 2016. | bérjan av 2024 hade
SKH en forskarutbildning pa konstnarlig grund med 23 doktorander. Under aret har fyra
doktorander disputerat och prognosen for 2025 ar att ytterligare fyra doktorander kommer
att disputera, vilket tyder pa en kontinuerlig och god genomstrémning i forskarutbildningen
vid larosétet. Detta starker bade SKH:s forskningsmiljo och framjar utvecklingen i stort inom
konstnarlig forskning saval nationellt som internationellt da laroséatet har en hdg andel
doktorander fran andra lander. En ny antagningsomgang paborjades vid arsskiftet
2023/2024 och fem nya doktorander har antagits 2024 och pabdrjar sina studier i bérjan av
2025. Det ar viktigt att SKH kan fortsatta att uppna en kritisk massa av saval disputerade
konstnérliga forskare som doktorander i olika stadier av utbildningen.

SKH:s nydisputerade forskare har varit aktiva med postdoktorala ansékningar, till exempel
till VR och en ansékan om internationell postdoktor beviljades anslag. Under hésten 2024
pabdrjade dartill SKH:s férsta anslagsfinansierade postdoktor sin anstéllning. SKH ser det
som mycket viktigt att kompetens frdn de som disputerar vid SKH och andra svenska
konstnérliga larosaten tillvaratas. SKH verkar for likvardiga och hallbara karriarvagar for
larosétets doktorander och forskare och stravar efter ett 6kat antal internationella
professorer och lektorer/forskare med konstnarlig forskning inom anstéllningen.
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GEMENSAMT FOR HELA SKH

SKH flyttar till Slakthusomradet

Visionen for SKH:s gemensamma byggnad i Slakthusomradet i Stockholm har férdjupats
och konkretiserats i arbetet som pagéatt under aret.

SKH har tillsammans med arkitekterna 3XN, den blivande hyresvérden Atrium Ljungberg
samt upphandlade tekniska konsulter och projektérer fortsatt arbeta med
programhandlingen. Den innehaller de funktionskrav som ska vara vagledande i néasta
skede, systemhandlingsskedet. Stockholms stads arbete med detaljplanen har fortgatt
parallellt. Arbetet med systemhandlingen pabdrjas under forsta kvartalet 2025 och
faststéllandet av Stockholms stads detaljplan sker under samma tidsperiod.

Programhandlingen utgér besluts- och kalkylunderlag fér nybyggnationen. SKH:s interna
arbetsgrupper har under aret foljt arbetet och granskat féreslagna I6sningar. Flera
presentationer, méten och workshoppar har genomférts for att tillféra projektet den
kunskap som finns hos personal och studenter p&d SKH. Allt for att sakerstalla att
verksamhetens funktionskrav tillgodoses i den nya byggnaden.

De kalkyler som tagits fram av den blivande hyresvarden har varit vagledande for
hyresavtalets villkor och hyreskostnad. Hyresavtalet, inklusive en
projektgenomférandebilaga samt flera ytterligare bilagor med SKH:s kravstéllning pa
lokalerna, har 2024 undertecknats av parterna.

Hyresavtalet tecknas péa 20 ar efter godké&nnande av Utbildningsdepartementet om férlangd
hyresperiod fér SKH.

Upphandling av entreprendr fér byggnationen, enligt Lagen om offentlig upphandling (LOU)
paborjades i slutet av aret, men har inte &nnu avslutats. Tilldelningsbeslut sker i bérjan av ar
2025.

Tilltradesdag for SKH ar fastlagt till 1 juni 2030.

Organisationsutveckling

Organisationsutvecklingens 6vergripande mal &r en organisation som framjar samarbete
Over amnesgranser, utbildningsnivaer och att skapa gemensamma mojligheter for larande
och forskning. Organisationsutvecklingen syftar aven till att forbereda SKH infor flytten till
det gemensamma huset i Slakthusomradet.

Utvecklingen av organisationen sker i flera faser med det 6vergripande malet i fokus. Flera
viktiga processer pagar nu for att ytterligare utveckla SKH:s organisation. Nagra av de
viktigaste processerna som pagar och har pagatt under aret kan sammanfattas i
nedanstdende punkter:
e De sedan tidigare inrattade samskapande teamen identifierar och férstérker
gemensamma mal som stracker sig bortom befintliga avdelningar och institutioner.
De samskapande teamen finns pa samtliga utbildningsnivéer samt ett team for
fristdende kurser och har under &ret haft regelbundna moten. Las mer pa sidan 14
om utveckling av programstrukturer.

e For att gbra det majligt fér SKH att battre stddja evenemang och sékerstalla en
rattvis och effektiv anvandning av tid och resurser har det under aret pagatt ett
arbete kring produktion och teknik. Detta arbete har resulterat i att SKH:s tekniker
frdn och med januari 2025 kommer att samlas i en gemensam teknik- och
produktionsavdelning.
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o For att starka samverkansarbetet med det omgivande samhéllet har en ny
ledningsfunktion inrattats, frn och med arsskiftet, i form av vicerektor for
samverkan.

e Som en del av SKH:s planerade strategiska organisationsutveckling har SKH under
aret forberett en omorganisering av SKH:s fyra profilprofessorer. De kommer fran
och med januari 2025 att placeras p& de &mnesenheter som bast Gverensstammer
med deras konstnarliga kompetens. Forandringen &r ett led i SKH:s langsiktiga
utvecklingsstrategi att ytterligare starka kopplingen mellan forskning och utbildning.

Under aret har regelbunden kommunikation och férankring av organisationsutvecklingen
skett i olika fora sdsom med hdgskolestyrelsen, personalorganisationerna, studenterna och
medarbetarna.

Utveckla arbetet med foreskrifter

Uppdrag i Regleringsbrev fér Universitet och Hégskolor

Statliga universitet och hogskolor ska utveckla arbetet med de féreskrifter som de
beslutar om. Uppdraget ska genomféras med utgangspunkt i de resultat och slutsatser
som redovisas i Universitetskanslersambetets rapport Larosatenas arbete med att
utfarda féreskrifter.

Under aret har SKH arbetat med regeringsuppdraget om att utveckla arbetet med
foreskrifter. | arbetet har SKH utgétt frAn UKA:s rapport Larosétenas arbete med att utfirda
féreskrifter — Redovisning av regeringsuppdrag, UKA:s Féreskrifter inom hégskolan — en
vdgledning och SUHF:s Géllande ldrosétenas arbete med féreskrifter.

SKH har arbetat efter den modell som UKA férordar ska anvandas vid larosétena.
e Léarosétet tar fram riktlinjer for sina styrdokument.

Vissa grundlaggande krav stélls i riktlinjerna fér féreskrifterna.

Foreskrifterna tillgangliggors tydligare pa larosétets webbplats.

Arbetet med foéreskrifter och andra styrdokument samordnas vid larosatet.

SKH:s befintliga Riktlinjer fér styrdokument ar under revidering for att uppfylla kraven om
foreskrifter. Utdver det har en mall for foreskrifter tagits fram. Ledningskansliet har en
samordnande roll fér styrdokuments utformning, dock ej innehall.

| arbetet med att utveckla féreskrifter har SKH gjort en inventering av befintliga
styrdokument for att kartlagga vilka bemyndiganden larosétet har utifrén den foérteckning
som anges i UKA:s vagledning. SKH har vidare forberett forskrifter for beslut.

Eftersom SKH, i likhet med 6vriga laroséaten, i dagslaget inte har mdjlighet att ha en
forfattningssamling eller att kungora foreskrifter har SKH forberett arbetet s& langt som
mojligt. Som exempel kan anges att SKH har strukturerat om styrdokumenten pa den

externa webben i enlighet med UKA:s modell. Styrdokumenten har dven klassificerats enligt

féljande teman: verksamhet och styrning, personal, utbildning samt forskning.

SKH har skapat en egen sida pa den externa webben med rubriken Foreskrifter, dar SKH:s
foreskrifter kommer att publiceras. | anslutning till respektive féreskrift ska anges nar
foreskriften ar utfardad, publicerad och nar den tradde i kraft. Vidare ska anges vilken
forfattning bemyndigandet stodjer sig pa.

SKH lamnade in sin redovisning till Regeringskansliet (Utbildningsdepartementet) den 12
september.
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Systematiskt kvalitetsarbete

Mal och uppdrag i Hégskolelag (1992:1434)
Verksamheten ska avpassas sa att en hog kvalitet nds i utbildningen och forskningen.

De tillgangliga resurserna ska utnyttjas effektivt for att halla en hog kvalitet i
verksamheten.

Kvalitetsarbetet ar en gemensam angeldgenhet fér hdgskolornas personal och
studenterna.

SKH har fortsatt att implementera och vidareutveckla det systematiska kvalitetsarbetet.
SKH:s kvalitetssakringsarbete fér utbildning och forskning ska granskas av UKA under
2026. Senast UKA granskade SKH:s kvalitetssakringsarbete var under 2020. SKH liamnade
in en atgardsredovisning till UKA och under 2023 beslutade UKA att SKH har ett godkant
kvalitetssakringsarbete.

| slutet av 2023 pabdrjade UKA en tematisk utvérdering av larosdtenas samverkan med det
omgivande samhallet, utifran kraven i 1 kap. 2 § hogskolelagen. SKH lamnade in sin
sjalvvardering i januari 2024 dar SKH:s samverkan med det omgivande samhaéllet beskrivs,
vérderas och motiveras utifrdn SKH:s specifika profil och férutsattningar i relation till UKA:s
beddmningsgrunder. | oktober beslutade UKA om rekommendationer fér SKH, till exempel
att SKH bér dokumentera uppféljningen av olika samverkansaktiviteter samt utveckla
spridandet av resultaten. | november 2026 ska SKH lamna in en atgardsredovisning till
UKA.

Las mer om uppféliningen av UKA:s tematiska utvérdering av breddad rekrytering pa sidan
45,

Under aret har SKH fortsatt med interna utbildningsutvarderingar enligt den reviderade
modell som Namnden fér utbildning och forskning (NUF) tidigare beslutat om. Modellen har
féljts upp och visat sig fungera val. Utvarderingar av tre program har avslutats och
utvarderingar av tre nya har startat. Resultatet fran utbildningsutvarderingarna utgér dven
ett av underlagen till verksamhetsdialogerna. Eventuella atgarder fors in i
verksamhetsplanerna.

Under aret har NUF tillsatt en arbetsgrupp for att ta fram ett forslag till modell for
utvardering av fristdende kurser, vilken sedan namnden ska besluta om. | gruppen ingar
representanter bade fran nAmnden och det samskapande teamet for fristdende kurser. |
den tidsplan for utbildningsutvarderingar som ndmnden har faststéllt ska fristdende kurser
utvarderas lasaret 2025/2026. Vid SKH gar cirka 25 procent av heldrsstudenterna fristdende
kurser.

Kursvarderingar ar en del av SKH:s kvalitetssystem. Amnescheferna/amnesansvarig fér
forskarutbildningen skriver en arlig sammanstalining éver kursvarderingar pa en
overgripande niva, vilka diskuteras i NUF tillsammans med dmnescheferna/amnesansvarig
fér forskarutbildningen. Detta inslag i kvalitetssystemet erbjuder en dialog éver
amnesgranserna tillsammans med ndmnden och ar kvalitetsdrivande. Vid héstens dialog
diskuterades till exempel svarsfrekvensen. | ndmndens verksamhetsplan fér 2025 finns en
atgard att folja upp svarsfrekvensen for kursvarderingar och arbeta for erfarenhetsutbyte
om lyckade metoder i syfte att hja svarsfrekvensen.

Under 2023 pilottestade SKH en ny del i kvalitetssystemet, en arlig uppfoéljning av forskning
genom nyckeltal, till exempel personal, offentliggérande av forskning samt sk- och
beviljandegrad av interna och externa medel. Ett nyckeltal innebér att samma typ av
information samlas in regelbundet. Syftet med uppféljningen &r att anvénda resultaten fér
kvalitetsutveckling, prioriteringar och strategiska beslut. | processen ingar att ta fram,
sammanstélla och analysera nyckeltal vilket utgér ett av underlagen till
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verksamhetsdialogerna. Atgérder fran dialogerna fors in i verksamhetsplanerna. Modellen
har f6ljits upp under aret och visat sig fungera val. Uppfolining av forskning genom nyckeltal
ar nu en del av SKH:s kvalitetssystem.

| oktober faststéllde NUF Riktlinjer fér forskningsutvarderingar med tillhérande mallar.
Processen for forskningsutvarderingar ar i stort densamma som fér
utbildningsutvarderingar, vilken bestar av fyra delar (uppstart, sjélvvardering, extern
granskning och arbete med atgérder). Forskningen/forskningsmiljon kommer att utvarderas
mot kriterier utifrin SUHF:s gemensamma ramverk for larosétenas kvalitetssékring och
kvalitetsutveckling av forskning. Under hdsten har arbetet med SKH:s sjalvvardering
pabdrjats. Externa bedémare har ocksé rekryterats.

Studentinflytande

Mal och uppdrag i Hégskolelag (1992:1434)
Studenterna skall ha rétt att utéva inflytande éver utbildningen vid hégskolorna.

Hogskolorna skall verka for att studenterna tar en aktiv del i arbetet med att
vidareutveckla utbildningen.

Studentinflytandet ar en viktig grund for den kontinuerliga utvecklingen av kvaliteten i SKH:s

utbildningar och sammanfattas i Riktlinjer for studentinflytande. Studentinflytande sker
framst genom tva& huvudsakliga vagar: dels kursvarderingar och direktkontakt med larare,
dels genom studentrepresentanter i beredande och beslutande organ pa olika nivéer,
sasom styrelse, ledningsgrupp och NUF. Studentrepresentation finns dven inom ramen for
SKH:s kvalitetssystem, exempelvis utbildnings- och forskningsutvarderingar.

SKH:s ledning och berérda verksamhetsansvariga pé olika nivaer traffar aven regelbundet
studentrepresentanter, bland annat genom aterkommande terminsvisa méten med SKH:s
rektor och i méten med institutionerna. Vid antagningsprocesser erbjuds
studentrepresentanter att delta i samtliga programantagningar. Doktoranderna finns
representerade i forskarutbildningsutskottet och i doktorandantagningar.

Medel for studenthalsa

Regleringsbrev for Stockholms konstnarliga hégskola

Anslagsposten far anvandas for att stiarka studenthalsan och bl.a. mojliggéra mer
preventivt arbete for att minska studenternas psykiska och fysiska ohélsa samt stéarka
stddet fér studieovana studenter.

SKH erbjuder studenterna studenthalsovéard genom en éverenskommelse med
Studenthélsan vid Stockholms universitet (SU). De extra medel som anslagits for forstarkt
studenthalsovard har anvants till en gemensam extrasatsning p& Studenthélsan i
Stockholm. Extrasatsningen gors tillsammans med &vriga l&arosaten som har
Overenskommelse med SU om studenthalsovard.
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Hallbar utveckling

Mal och uppdrag i Hégskolelag (1992:1443)

Hogskolorna skall i sin verksamhet framja en hallbar utveckling som innebér att
nuvarande och kommande generationer tillférsékras en hdlsosam och god milj6,
ekonomisk och social vélféard och réattvisa.

| SKH:s strategiska plan 2024-2027 finns ett antal méal som rér hallbar utveckling. Den
strategiska planen utgor grunden fér SKH:s verksamhetsplan. Relevanta mal i den
strategiska planen ar:

e Verka for en hog kvalitet genom att erbjuda en attraktiv utbildningsmiljé praglad av
excellens dar studentinflytande, olika fardigheter och bakgrunder tas tillvara,

e Ha en robust forskningsmiljé, med en néra koppling till utbildning och konstnérlig
praktik, som praglas av att den &r internationellt relevant, synlig, 6ppen, héllbar och
etisk,

e Starka ett attraktivt och jamlikt arbets- och studieliv dar olika perspektiv tillvaratas
och medarbetare och studenter ges mojlighet for dialog och reflektion,

e Arbeta for hallbarhet, med hansyn till miljo, sociala aspekter och ekonomi.

Av rektors delegation avseende uppgifter och beslutsbefogenheter framgar att samtliga
chefer vid SKH har till uppgift att integrera hallbar utveckling i sina respektive
verksamhetsomraden.

Nedanstaende avsnitt beskriver SKH:s arbete som ror olika perspektiv av hallbar utveckling
inom olika omraden.

Jamstalldhetsintegrering

Ovrigt i Regleringsbrev for Universitet och Hogskolor

Universitet och hogskolor ska fortsatt arbeta med att verksamheterna ska bidra till att na
de jamstalldhetspolitiska malen (budgetpropositionen fér 2024, utg.omr. 13) i linje med
de inrapporterade inriktningarna fér arbetet med jamstélldhetsintegrering 2023-2025,
t.ex. i fraga om lika mojligheter till karridrvagar, konsbundna studieval och
aenomstrémnina.

Arbetet med jamstalldhetsintegrering ingar i SKH:s arbete med lika villkor och &terfinns
inom samtliga verksamhetsomraden. Méanga av de &tgarder som genomférs eller planeras
att genomféras beskrivs i SKH:s verksamhetsplan, institutionernas verksamhetsplaner,
SKH:s plan for aktiva atgarder géllande lika villkor och lika varde, arbetsmiljoplaner och
inriktning for arbetet med jamstalldhetsintegrering 2023-2025.

Inriktning for arbetet med jamstélldhetsintegrering 2023-2025

SKH:s inriktning for arbetet med jamstalldhetsintegrering 2023-2025 utgér fran uppdraget i
regleringsbrevet samt de jamstalldhetspolitiska delméalen. SKH arbetar séarskilt med féljande
fyra omraden:

Utvdrdera resultat av tidigare aktiviteter

Hoégskolor och universitet fick sitt férsta uppdrag om jamstalldhetsintegrering 2016. SKH
har sedan dess haft tva planer for arbetet och har regelbundet f6ljt upp aktiviteterna i
planerna. Prioriterade omraden i den senaste planen ar aktiviteter inom omradena
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styrdokument och styrprocesser, kdnsbundna studieval, jamstélldhet i utbildningen,
karridrvagar samt fordelning av forskningsmedel. Eftersom féréndringsarbete tar tid avser
SKH péa sikt utvardera vilka effekter de olika aktiviteterna har resulterat i, relaterat till de
jamstalldhetspolitiska delmalen.

Samla SKH:s olika planer inom lika villkor

Vid SKH finns flera handlingsplaner inom omréadet lika villkor, till exempel Plan for
jamstalldhetsintegrering och Plan for aktiva atgarder. Manga planer riskerar att arbetet inom
omradet lika villkor inte blir tillrackligt dverskadligt och tydligt. SKH ska darfor gora en
oversyn i syfte att fa ett mer sammanhallet jamlikhetsarbete.

Breddad rekrytering

2022 genomférde UKA en tematisk utvardering om breddad rekrytering. Statistik visar att
de sdkande till SKH:s utbildningar i stor utstréackning gér kénsbundna val. Orsakerna till
dessa val ar komplexa och skiljer sig dessutom beroende pa vilken utbildning som avses.
Utdver kdnsobalans finns dven andra underrepresenterade grupper i SKH:s
studentpopulation relaterat till geografisk spridning och socialt kapital. For att astadkomma
forandring ska SKH:s studentpopulation analyseras samt atgarder och aktiviteter tas fram
utifrdn de rekommendationer som SKH fick fran UKA. Se &ven avsnittet Breddad rekrytering
péa sidan 46.

Arbets- och studiemiljé

Det nationella forsknings- och samverkansprogrammet om sexuella trakasserier och
genusbaserad utsatthet i akademin har fokus p& hur svensk hégskolesektor gemensamt
kan férbattra arbets- och studiemiljon vid landets larosaten. Programmet har publicerat en
rapport pa temat. Rapporten, tillsammans med nationell statistik och statistik for SKH, visar
att det finns utsatthet och beteenden som inte &r acceptabla fér en god arbets- och
studiemiljé. For att &stadkomma férandring ska SKH arbeta med dessa fragor och lagga
sarskilt fokus pa preventivt arbete, detta f6ljs upp i de arliga arbetsmiljohandlingsplanerna.

Fran examensforestélliningen Closing Acts véaren 2024, med cirkusstudenten Marie Asplund. Foto: Camille La Verde 45
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Breddad rekrytering

Mal och uppdrag i Hégskolelag (1992:1434)
Hdogskolorna skall aktivt framja och bredda rekryteringen till h6gskolan.

Hogskolorna bér vidare i sin verksamhet framja forstaelsen for andra lander och for
internationella férhallanden.

Arbetet for att 6ka inkluderingen av saval studenter som personal med olika perspektiv och
bakgrund i verksamheten &r fortsatt hdgt prioriterat och finns angivet i SKH:s strategiska
plan samt i inriktningen for jamstalldhetsintegrering 2023-2025. Under 2022 fick SKH
resultatet fran UKA:s tematiska granskning av breddad rekrytering. | bérjan av aret limnade
SKH in sin atgardsredovisning till UKA, som sedan beslutade att de graderade
rekommendationerna har tagits tillvara, eller delvis har tagits tillvara, i det fortsatta arbetet
med breddad rekrytering och atgarderna relaterar pa ett rimligt satt till
rekommendationerna.

/f\tgérderna har framfor allt kretsat kring analys av studentpopulationen med hjalp av
statistik fran Statistikmyndigheten SCB. Resultatet fran analysen utgjorde ett av underlagen
till forra hostens verksamhetsdialoger. | SKH:s verksamhetsplan for 2024 var en atgard att
ta fram aktiviteter for att nd underrepresenterade malgrupper vad géller nationell geografisk
bakgrund och social bakgrund. Sedan tidigare &r kon en prioriterad malgrupp, las mer om
malet under rubriken Inriktning fér arbetet med jamstélldhetsintegrering 2023-2025 ovan.

Under aret har en arbetsgrupp pa SKH paborjat arbetet med hur man ska na presumtiva
studenter fran studieovana hem och aven utanfér Stockholmsomradet, dar majoriteten av
SKH:s studenter kommer ifran.

Breddad rekrytering ar aven ett omrade som har lyfts fram vid SKH:s interna
utbildningsutvarderingar, till exempel vad géller obalans i kdnsférdelning och utldndsk
bakgrund.

Konsbalansen har jamnats ut ndgot under de senaste aren, men fortfarande ar majoriteten
(66 procent) av studenterna vid SKH pa grundniva och avancerad niva kvinnor (juridiskt
kon). Orsakerna till de kdnsbundna studievalen ar komplexa och skiljer sig dessutom
beroende pa vilket av utbildningsprogrammen som avses. SKH:s samverkan med
grundskolor, gymnasieskolor och kulturskolan syftar bland annat till att pa lang sikt att
bredda rekryteringen. N&r det galler doktorander varierar konsférdelningen mellan de olika
antagningsomgangarna. 2024 var férdelningen 100 procent kvinnor (juridiskt kén), 2022 var
férdelningen 86 procent kvinnor och 14 procent mén, under 2023 antogs inga doktorander.
For att komma till ratta med kdnsobalansen krévs bade langsiktiga atgarder och riktade
aktiviteter.

Flertalet av SKH:s utbildningar p& avancerad niva bedrivs pa engelska och delvis pa distans
for att mojliggdra utbildning for internationella studenter.

Amnesenheten skadespeleri samarbetar med Dream Factory i och med den kommande
produktionen av Romeo & Julia 2025 for att erbjuda workshoppar och stétta lararna i deras
arbete med att nd ut till unga kulturovana personer. Planering pagéar och projektet kommer
att rikta sig till unga mellan 15-30 ar for att skapa relationer for att géra kultur mer
tillgangligt.

SKH gav under aret en baskurs i mimskadespeleri, Spoken body, 4,5 hp, som vénder sig till
personer som ar nyborjare inom fysisk scenkonst och vill f& en introduktion i
mimskadespeleri.

Scenkonst har utlyst en fristdende kurs i dramatik pa teckensprak, Introduktion till
dramatiskt skrivande fér scenkonst pa teckensprak, 15 hp.
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Arbete for att motverka trakasserier, sexuella trakasserier och krankningar

SKH arbetar kontinuerligt med aktiva atgarder for att forebygga trakasserier, sexuella
trakasserier och annan krankande behandling. Detta ingér dven i det systematiska
arbetsmiljdarbetet, bade avseende arbetsmiljé och studiemiljé. Information om SKH:s
rutiner ingar i introduktionsmaterialet for studenter, doktorander, nyanstéllda, medlemmar i
antagningsgrupper, gastlarare med flera.

Exempel p& arbete som pagar inom institutionerna ar att Inclusion Academy genomférde
workshoppar med personal inom @mnesenheterna dans och danspedagogik kring
konfliktmedvetenhet och undervisning i konfliktfyllda tider. Workshopparna var inriktade pa
att forsta lararens roll och ansvar, inklusive diskussioner om akademisk frinet och ansvar,
samt hur man arbetar med kommunikation inom svara d&mnen, till exempel i interkulturella
praxisgemenskaper.

Amnesenheten cirkus & genom FEDEC med i ett internationellt projekt, SPEAK OUT. Dar
utvecklas verktyg som kan anvandas inom utbildningsverksamhet for att hantera krdankande
beteenden inom cirkusutbildning. Under &ret har tre anstallda fatt utbildning med sarskilt
fokus pa jamstalldhet vid auditions och rekryteringar inom cirkusskolor och inom den
professionella sektorn.

De flesta &mnesenheterna arbetar med intimitetskoordinatorer. Under aret genomférde
amnesenheten cirkus en heldagsworkshop for personal och studenter med en
intimitetskoordinator. Tillsammans arbetade de med att skapa forstaelse och dialoger om
kropp och autonomi. Ett arbete pagar med att ta fram riktlinjer for att jobba med detta i
utbildningen. Inom danspedagogik genomférdes fortbildning om samtycke inom
dansundervisning.

Amnesenheten dans ingér i ett Erasmus+ forskningsprojekt kring mangfald i dans inom
hogre utbildning och samarbetar med internationella utbildningar pa grundniva i dans for att
synliggéra mangfald, inkludering, social rattvisa, dekolonialitet och intersektionella praktiker
i dansutbildningar. Forskningsprojektet kommer att resultera i en rapport och tva kurser i
ovan ndmnda metoder, en kurs fér studenter och en for larare, som ska ges 2025.

Kompetensforsorjning

SKH har som malséttning att vara en attraktiv arbetsgivare. En arbetsgivare som pa ett
strategiskt satt sékrar sin kompetensférsorjning och som kontinuerligt arbetar fér att skapa
en trygg arbets- och studiemiljo dar alla moéts pa lika villkor, oavsett bakgrund. SKH
bedriver |6pande ett utvecklingsarbete i syfte att sdkerstalla enhetliga och effektiva
personalprocesser, verktyg och stéd. Under aret har SKH sarskilt fokuserat pa
rekryteringsprocessen for lararrekryteringar i syfte att effektivisera och underlatta for saval
s6kande som sakkunniga, allt for att 6ka precisionen i dessa rekryteringar.

Inom ramen fér SKH:s organisationsutvecklingsarbete har arbetet med att starka
ledarskapet fortsatt med bade utbildningsinsatser for samtliga chefer och handledd
chefsutveckling i grupp for chefer i kdrnverksamheten.

SKH:s malsattning ar att anstalla medarbetare med basta mojliga konstnarliga,
vetenskapliga och pedagogiska kompetens eller annan yrkesskicklighet. Under 2024 har
SKH utlyst 12 lararanstallningar, av dessa var sju inte tillsatta vid arets utgang. Prognosen
ar god for att tillsatta anstallningarna, da alla utlysningar har flertalet kvalificerade sdkande.

TABELL 12 redovisar nyrekryteringar. Under 2024 nyanstélldes totalt 32 personer, att
jamfora med 44 fran féregaende ar. Den kompetensbrist som finns generellt i samhallet
géllande vissa omraden, framférallt inom it, har paverkat &ven SKH. Att rekrytera nya
kompetenser har i viss man varit utmanande under 2024. SKH bedomer sammantaget att
SKH har den kompetens som behdvs for att genomféra verksamhetens uppdrag med god
kvalitet.

47



ARSREDOVISNING 2024 - STOCKHOLMS KONSTNARLIGA HOGSKOLA

SKH stravar efter att vara en arbetsplats som tillvaratar samhallets hela méangfald av
kompetenser och har ett mal om jamn konsfordelning inom alla anstélliningskategorier,
verksamhetsomraden samt representation i beslutande och radgivande organ. | syfte att
uppna jamn konsfordelning beaktar SKH jamstalldhetsaspekten vid utlysning av
anstéllningar, samt utformar anstallningsannonser s att de kan locka alla, oavsett kon, att
soka anstalliningen.

| Vasentliga uppgifter p& sidan 56 redovisas medelantal anstallda. Under 2024 var
medelantal anstallda 229 personer, 139 kvinnor och 90 mén, att jamféras med 232 personer
2023, varav 143 kvinnor och 90 mén. | TABELL 13 redovisas helarsarbetskrafter (exklusive
timanstallda) och visar en 6kning med tva helarsarbetskrafter jamfort med féregaende ar
och en 6kning med fyra helarsarbetskrafter jamfort med 2022.

Antalet professorer har 6kat med en (1) helarsarbetskraft under perioden 2022-2024,
samtidigt har SKH under aret nyrekryterat tre professorer. UtGver det pagar ytterligare en
professorsrekrytering. Antalet lektorer har varit stabilt sedan 2022, medan antalet adjunkter
stadigt har 6kat under samma tidsperiod. Den tekniska och administrativa personalen har
Okat nagot sedan féregaende &r. Produktionspersonalen d&r samma till antalet sedan
foregaende ar.

Koénsfordelningen géllande professorer ar nagot ojamn (63 procent kvinnor och 37 procent
man). Detsamma géller dven for lektorer. Nar det galler professorer och adjunkter ar det
forhallandevis sma grupper, vilket medfor att smé férandringar i antal far stora statistiska
konsekvenser. Vad galler lektorer, beror snedférdelningen till viss del pa att en av
institutionerna har en stor andel kvinnor. Fér doktorander rader en dverrepresentation av
kvinnor. Aven inom kategorierna teknisk/administrativ personal och produktionspersonal
finns ett behov av att jamna ut kdnsobalansen.

Forskningstiden har 6kat med 0,8 helérsarbetskrafter sedan féregaende &r. Den marginella
Okningen kan bero pa ett flertal faktorer, exempelvis personalrérlighet. Antalet
helarsarbetskrafter som agnat sig &t konstnarlig forskning under &ren 2022-2024 redovisas i
TABELL 14.

TABELL 12 - Antal nyrekryterade fordelade pa kén under aren 2022-2024.
T = Totalt | K = Kvinnor | M = Mén

Befattning 2024 2023 2022

T K M T K M T K M
Professor 3 2 1 0 0 0 1 1 0
Lektor 6 3 3 8 5 3 5 3 2
Adjunkt 5 3 2 8 3 5 2 1 1
Doktorand* 5 5 0 0 0 0 7 5 2
Forskare 0 0 0 1 1 0 1 1 0
Teknisk/administrativ personal 11 7 4 26 20 6 27 18 9
Postdoktor 2 2 0 1 1 0 0 0 0
Totalt 32 22 10 44 30 14 43 29 14

Kalla: ReachMee
*Kélla: Varbi
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TABELL 13 - Helarsarbetskrafter beriaknade pa 2022-2024

| denna tabell ingdr inte timavlénade. Dessa ingar i Vasentliga uppgifter pa sidan 56.
(Uppgifterna avser manadsanstilld personal.)

T = Totalt | K = Kvinnor | M = Mén

Befattning 2024 2023 2022
T K M T K M T K M

Professor 14,7 | 63% | 37% 14 64 % 36 % 14 55% | 45%
Lektor* 48,1 | 67% | 33% 48 70% | 30% 49 67% | 33%
Forskare 1,3 91% | 9% 2 71 % 29 %

Adjunkt 17,2 | 40% | 60 % 15 33% | 67% 13 37% | 63%
Doktorand 153 | 62% | 38% 18 61% | 39% 17 62% | 38%
Teknisk/administrativ personal 70,1 | 70% | 30% 68 72% 28 % 71 67% | 33%
Produktionspersonal 229 | 29% | 71% 23 30 % 70 % 21 30% | 70%
Postdoktor 0,2 100 % 0

Totalt 189,7 | 61% | 39% 188 62% | 38% 185 50% | 41%

*Siffran justerad for 2023 eftersom forskare redovisades inom kategorin lektor.

TABELL 14 - Antal heldrsarbetskrafter som dgnat sig at konstnérlig forskning 2022-2024

Kategori 2024 2023 2022

T K M T K M T K M
Professor 8,2 5,0 3,2 7 3,5 3,5 7,1 3,4 3,7
Lektor 6,2 4,7 1,5 6,0 4,7 1,3 7,6 55 2,2
Forskare 1,3 12 0,1 1,2 1 0,2 - - -
Adjunkt 0,1 0 0,1 0,1 0 0,1 0 0 0
Doktorand 13,1 8,1 5 14 8,6 5,4 14,5 8,9 55
Postdoktor 0,2 0,2 0 - - - - - -
Totalt 29,1 19,2 9,9 28,3 17,8 10,5 29,2 17,8 11,5

T = Totalt | K = Kvinnor | M = Mén
Koénsfordelning nyrekryterade professorer

Mal och aterrapporteringskrav i Regleringsbrev for Universitet och Hogskolor

Universitet och hdgskolor ska fortsatt verka fér en jamstélld kénsférdelning vid
rekrytering av professorer.

Under aret har tre nya professorer rekryterats. Konsférdelningen hos professorer ar fortsatt
63 procent kvinnor och 37 procent man.

Kompetensutveckling

Eftersom alla SKH:s chefer och medarbetare férvantas ha kunskaper i den statliga
vardegrunden genomfors introduktionsutbildningar tva ganger per ar for nya medarbetare.
Denna innehaller aven diskriminering och SKH:s lika villkorsarbete. Enskild
kompetensutveckling som hogskolegemensam utveckling planeras i SKH:s arliga
planerings- och utvérderingssamtal.
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Utveckling av pedagogik &r en del av den organisationsutveckling som SKH genomfor.
Under 2024 har ett hogskoledvergripande kompetensutvecklingsarbete genomforts dar
fokus varit studentcentrerat larande med sarskilt fokus pa samtalspraktiker, dialog och
studentdrivet larande. Arbetet har ocksé innefattat tvardisciplinart larande, kollegialt utbyte,
kvalitetssakring och kursvarderingar.

Hogskolepedagogisk utbildning (HPU) i hdgre konstnérlig utbildning riktar sig till
medarbetare som jobbar med studenter, till exempel lektorer, bibliotekarier, med flera. Det
blir alltmer férekommande att &ven handlaggare deltar i HPU-kurserna, vilket ar en positiv
utveckling.

SKH erbjuder HPU som bestéar av kursen Léararrollen i konstnérlig utbildning 7,5 hp, en med
svenska och en med engelska som undervisningssprak. Kurserna stréacker sig 6ver cirka nio
manader for att 6ka majligheterna till hdg genomstromning. Under hésten har 24 av 29
larare genomfoért kursen och examinerats (22 av dessa var fran SKH). SKH har samarbete
med Konstfack och Kungl. Konsthégskolan (KKH).

SKH erbjuder ocksa en fristdende kurs som ar hogskolepedagogiskt inriktad, A/R/Tography
in Theory and Practice in Higher Education, 7,5 hp.

Foér SKH:s chefer finns ett gemensamt, obligatoriskt program for chefsutveckling. Detta har
under 2024 fokuserat p& lonerevision, utvecklande ledarskap samt den organisatoriska och
sociala arbetsmiljon (OSA). Under hdsten 2024 har SKH:s &mneschefer dven fatt
handledning samt coaching i grupp, med malsattningen att utvecklas i sin roll som chef p&
SKH.

SKH:s chefer deltar &ven i externa utbildningar, som exempelvis SUHF:s
ledarskapsutbildning HeLP — Hégre ledarprogram och SUHF:s administrativa
ledarskapsprogram samt Praktisk férandringsledning genom Gestaltakademin.
Kompetensutveckling sker ocksa genom att delta i natverk och utbyten. Flera medarbetare i
férvaltningen ingar i natverk inom sina specialistomraden, exempelvis inom det
systematiska kvalitetsarbetet, arbetsmiljé och rehabilitering, lika villkor, ekonomi samt
studieadministration.

50 Fran filmmasterstudenternas examensfestival Tales Festival i Slakthusomradet, varen 2024. Foto: Johan Palme/SKH



Fran examensforestallningen Mitt hjdrta sédger: Lev andas skrik pa Unga Klara, med studenter fran kandidatprogrammet i
mimskadespeleri, varen 2024. Foto: Jenny Baumgartner

Sjukfranvaro

TABELL 15 redovisar sjukfranvaro under aren 2020-2024. Total sjukfranvaro av tillganglig
arbetstid uppgér till 3,5 procent under aret, vilket ar aningen lagre gentemot féregaende ar
(3,6 procent). Under aret har 87 medarbetare nagon gang anmalt sjukfranvaro jamfort med
102 personer 2023 och 14 personer har varit langtidssjukskrivna (60 dagar eller langre),
vilket & samma som 2023. Franvaro med mindre 4n 60 dagar har inrapporterats av totalt 73
personer, motsvarande siffra fér 2023 var 88 personer.

Den totala sjukfranvaron ar i stort sett oférandrad 2024 jamfort med 2023. Totalt har 15
farre medarbetare varit sjuka (oféréandrat sedan féregaende ar). Sammantaget baseras
statistiken pa relativt f& anstéllda vilket paverkar mojligheten att dra slutsatser.

TABELL 15 - Sjukfranvaro i procent under aren 2020-2024

2024 2023 2022 2021 2020
Total sjukfranvaro av tillgénglig arbetstid 3,5 3,6 3,1 2,8 2,25
varav andel langtidssjukfranvaro 61.9 61,7 47.9 475 30,6

(60 kalenderdagar eller mer)

Andel sjukfranvaro av tillginglig arbetstid

Kvinnor 3,3 4,3 4,0 2,8 2,6
Man 3,7 2,5 1,6 2,7 1,7
Aldersgrupp 29 ar och yngre 0,0 2,1 2,3 1,4 1,48
Aldersgrupp 30-49 ar 2,8 2,4 33 33 3,08
Aldersgrupp 50 ar och éldre 4,0 45 2,9 2,4 1,71

Kélla: Arbetsgivarverket

Arbetsmiljo

Det systematiska arbetsmiljdarbetet bedrivs kontinuerligt i vardagen samt i en planerad,
arlig cykel for insamling av information, planering av atgarder, genomférande och
uppféljning.

SKH genomférde varen 2024 en medarbetarundersokning som syftade till att ge ett
underlag om hur medarbetarna upplever sin arbetssituation, samt att férse alla
arbetsgrupper med ett strukturerat underlag for att félja upp arbetsmiljéfragor.
Undersokningen genomfors vartannat ar. Undersdkningens svarsfrekvens var 80 procent.
Generellt visade understkningen pé& goda resultat vad géller den egna arbetssituationen
och de forutsattningar som ligger till grund for en god arbetsprestation och trivsel.
Utvecklingsomraden som identifierades ar viss psykisk péfrestning och stressniva, digital
arbetsmiljo, samt samarbete mellan organisationsenheterna.
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Analys och bedémning av kompetensférsorjning

| detta avsnitt ges en évergripande analys och bedémning av verksamhetens resultat och
utveckling inom kompetensférsérjning. Rubrikerna foljer de resultatindikatorer som
identifierats med relevans for respektive omrade.

Av SKH:s strategiska plan framgar att SKH ska utveckla hallbarhet i utbildning, forskning
och infrastruktur och aven sakra en hallbar kompetensforsorjning. Inom detta omrade ar
den |Idpande organisationsutvecklingen ett viktigt arbete, vilken fortsatt forvantas skapa

battre mojligheter for resursanvandande, ett mer hallbart arbetsliv till foljd av forbattrade
samverkansmojligheter, ett mer fokuserat administrativt stéd.

Rekrytering och kompetensutveckling

SKH bedomer att arets rekryterings- och kompetensutvecklingsatgarder sammantaget gor
att SKH har den kompetens som behdvs fér att genomféra verksamhetens uppdrag.

Eftersom fler arbetsgivare arbetar mer offensivt med rekrytering, ser SKH I6pande éver
arbetssétt vid rekrytering for att finna ratt kompetenser, samt ta tillvara den kompetens SKH
har pa ett effektivare satt. Organisationsutvecklingen forvantas pé sikt bidra till detta.

Arbetet med kompetensforsdrjningsplaner har bidragit till, och férvéntas i &n hégre grad att
bidra till god framforhallning vad géller rekrytering av personal. Arbete pagar for att
sékerstélla de kvalitetsaspekter, spetskompetenser och vidgade perspektiv som
korttidsanstallda larare tillfér SKH.

Under 2024 har SKH utlyst 16 lararanstallningar, av dessa var sju inte tillsatta vid arets
utgang, prognosen ar god for att tillsatta anstéllningarna. Det ar Gverlag svart for htgskolor
att rekrytera specialistkompetenser och chefer inom férvaltningen. D& SKH &r en mindre
hdgskola ger det ekonomiska konsekvenser.

Jamstalldhet vid personalrekrytering

SKH har ett kontinuerligt mal att arbeta aktivt for att forbattra konsbalansen inom
personalen, framforallt avseende kategorierna lektor, doktorand och produktionspersonal.
SKH har identifierat att andelen man (juridiskt kén) behéver 6ka genomgadende i hela
verksamheten. Vissa anledningar till att konsobalansen rader inom SKH beror p& den
struktur som finns i sektorn. SKH arbetar fortidpande med att motverka obalansen bland
annat i rekryteringsprocesser och kompetensférsérjningsplaner.

Hoégskolepedagogisk utbildning

Hoégskolepedagogisk utbildning pa SKH innebdr i nulaget bade kompetensutveckling for
hela personalen i gemensamma dagar, samt regelbundna 7,5 hp kurser i HPU péa engelska
och svenska. Det finns behov av att utveckla en pabyggnadsutbildning i HPU, eftersom
SUHF nu férordar 15 hp, vilket SKH i dagslaget inte kommer upp i. SKH stravar efter att
samtliga larare vid SKH ska genomga hogskolepedagogisk utbildning och i
verksamhetsplaneringen ingar att mojliggéra for lararna att genomga kursen.



Fran en barndanskurs pa danspedagoaik-enheten, vintern 2024. Foto: Johan Palme/SKH

Bibliotek och arkiv

Uppdrag i Bibliotekslag (2013:801)

Det ska finnas tillgang till hogskolebibliotek vid alla universitet och hogskolor som
omfattas av hégskolelagen (1992:1434). Dessa bibliotek ska svara for
biblioteksverksamhet inom de omraden som anknyter till utbildning och forskning vid
universitetet eller hégskolan.

Avdelningen Bibliotek och arkivs uppdrag ar informationsférsérjning och att sakerstalla
dokumentation och arkivering enligt det som aligger myndigheten SKH. Biblioteket
tilhandahaller material inom SKH:s kunskapsomraden. Handledning i
informationsatervinning, kallkritik och referenshantering ar en betydelsefull del. Avdelningen
ansvarar ocksa for att sékerstélla att resultat av SKH:s forskning och utbildning finns
tillgénglig och stédjer forskare och studenter med dokumentation, registrering och
arkivering. SKH anvander publiceringsplattformarna Digitala vetenskapliga arkivet (DiVA)
samt Research Catalogue (RC) fér arbetet. De redovisade forskningsresultaten i DiVA
Overfdrs aven till den nationella bibliotekskatalogen LIBRIS samt vidare till den
internationella databasen WorldCat.

DiVA anvands aven som SKH:s digitala arkiv och lagringsplats for alla avslutade
sjalvstandiga arbeten. | arbetet med DiVA pagar aven ett sdkerstillande av att SKH:s
forskningsresultat kan integreras med andra databaser samt att publikationer och
metadata, jAmte andra svenska publiceringsplattformar, blir sékbara och 6ppet synliggjorda
i den nationella forskningsportalen SwePub. Denna portal &r i detta avseende garantin for
att bibliometriskt kunna utvardera SKH:s forskningsresultat i ett nationellt sammanhang.

Registrering och dokumentation av forskning pa konstnarlig grund &r en utmaning eftersom
de nuvarande plattformarna &r anpassade for vetenskaplig forskning. Samarbete pagér med
andra konstnarliga hogskolor for att anpassa metadatastrukturer sa att resultaten kan
redovisas pé ett satt som passar for konstnarliga praktiker. Utvecklingen sker tillsammans
med DiVA-konsortiet och Kungl. biblioteket.

Bibliotek och arkiv deltar i utveckling av RC med fokus pa férbattring av standardiserade
metadata for 6kad sékbarhet och trovéardigt tréffresultat samt hantering av de i
forskningsresultaten ingdende forskningsdata.

Arbete med kravspecifikation och upphandling av e-arkiv har pabdrjats. For att radda
analogt arkivmaterial pa filmbas fran nedbrytning, pagar en digitalisering av detta. Allménna
handlingar 6verfors till digital form for langsiktigt bevarande.

Statistik for biblioteket redovisas i TABELL 16. Skillnad mellan katalogisering och férvarv
Over aren beror pa att allt som forvarvats annu inte katalogiserats.
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TABELL 16 - Statistik fér biblioteket 2020-2024

Aktivitet 2024 2023 2022 2021 2020
Lan 6818 7 330 6710 5236 3788
Katalogisering 2139 2 536 2 640 2838 2342
Forvarv - kop, gavor 2409 3437 1421 1220 1731
DiVA - forskning 47 14 30 22 13
DiVA - studentarbeten 66 60 53 97 26
Research Catalogue* 28 8 7 5 5
Handledning 42 45 35 35 27
Besokare** 27 680 26 255 26 173 23 744 21 457
Stérre arrangemang ordnade av Biblioteket 9 4 6 - -
Tidsatgang Bibliotekets samverkan med 6vriga

- S 360 - - - -
samhallet angivet i timmar
Externa fragor till Arkivet 114 - - - -

* Dessa siffror ingar dven i DiVA — forskning
** Baserat pa besoksrdknare

Lokaler och lokalforsorjning

SKH forhyr totalt 25 531 kvadratmeter fordelat pa Brinellvagen 34 (1 910 kvm), Brinellvagen
58 (5 972 kvm), Teknikringen 35 (2 723 kvm), Valhallavagen 189 (9 998 kvm) och
Valhallavdgen 193 (4 778 kvm) samt Borgvagen 3 (150 kvm). Hyresvérdar ar Akademiska
Hus, Balder, Stiftelsen Svenska Filminstitutet och Vasakronan.

Under aret har hyreskontraktet med Stiftelsen Svenska Filminstitutet pd Borgvagen 3 sagts
upp. SKH lamnar lokalerna 28 februari 2026.

Samtliga SKH:s byggnader innehéller specialanpassade lokaler dar forandringar sker
kontinuerligt genom mindre anpassningar utifrdn verksamheternas behov. Som férberedelse
infér att SKH ska lamna lokalerna infor flytten till den nya gemensamma byggnaden i
Slakthusomradet, 6vervags forbattringsarbeten och verksamhetsanpassningar nogsamt
innan beslut tas om eventuell atgard. Under aret har fokus legat pa utbyte av
brandutrustning och tillganglighetsanpassningar pa samtliga adresser.

SKH upplater ibland sina lokaler for externa aktiviteter nar dessa inte krockar med SKH:s
egen verksamhet. Uthyrningar har under aret genererat 247 tkr i hyresintékter, jamfért med
942 tkr féregaende ar.

De studentrum som SKH hyrt ut till utbytesstudenter har under aret haft en intakt pa 36 tkr
och en kostnad péa 62 tkr. Under varen 2024 sade SKH upp avtalet med Stockholms
studentbostader (SSSB) vilket 16pte ut 31 juli 2024. For att underlatta for hégskolans
studenter att hitta bostad i Stockholm har en 6verenskommelse om samarbete tecknats
med organisationen DIS som huvudsakligen ordnar med utbytesstudier i Stockholm for
studenter fran USA. Overenskommelsen medfdr inga kostnader, men heller inga garantier,
om ett visst antal formedlade bostadder. Under hosten hyrde ett fatal av hogskolans
studenter bostad genom DIS.



Fran examensfilmen Hel. Filmfoto: Arpi Sahakvan

Informationssakerhet

Ovrigt i Regleringsbrev for Universitet och Hégskolor

Universitet och hogskolor ska dvergripande redogora for hur larosédtet har arbetat for att
férvalta och utveckla sin informationssékerhet och fér hur det planerar fér att méta
framtida behov. Laroséatet ska sarskilt redogéra for féljande:

1. Atgérder som har vidtagits for att utveckla den interna styrningen och
uppféljningen av informationssékerhetsarbetet inklusive myndighetsledningens
roll i detta och hur larosétet har arbetat med att tydliggéra ansvarsférdelning
inom omradet.

2. Huruvida en analys gjorts av om hot och sarbarheter for larosatet forandrats i
och med det radande omvarldslaget samt om atgarder vidtagits eller planerats
for att minska eventuella identifierade risker med anledning av detta. Larosatet
ska sarskilt redogora for vilka analyser och atgarder som vidtagits i forhallande
till forskningsdata.

3. Huruvida larosatet gjort en utvardering av det egna
informationssakerhetsarbetet genom nagot analysverktyg, t.ex. Myndigheten for
samhallsskydd och beredskaps verktyg Infosékkollen, och om atgéarder vidtagits
med anledning av resultatet.

4, Atgérder som har vidtagits for att hdja medvetenheten och kompetensen inom
informationssakerhetsomradet inom larosatet.

Under aret har SKH genomfort atgarder inom informations- och it-sakerhet for att skydda
system och data, exempelvis genom att ta fram en ny informationsséakerhetspolicy samt
tillhérande riktlinjer.

Flera interna instruktioner, processbeskrivningar och rutiner har uppdaterats, och detta
arbete kommer att fortga framéver. En viktig satsning har varit att 6ka medvetenheten kring
informationssékerhet hos alla medarbetare. SKH har genomfért utbildningar som riktar sig
till samtliga anstéllda for att starka deras kunskap och forstaelse for it-sékerhetsfragor.

Flera atgarder har implementerats for att hoja bade informations- och it-sakerheten,
inklusive kontinuerliga systemuppdateringar och férbattringar av brandvéggar och andra
sdkerhetssystem. Som en del av férbattringsarbetet har en sékerhetsanalys genomforts,
vilket resulterade i férbattring av SKH:s Microsoft Security Analysis Score med 40 procent.

Ut6ver detta har SKH ockséa arbetat med Infosakkollen och genomfort atgarder baserat pa
dess resultat. Arbetet med en kontinuitetsplan har pabdrjats for att sakerstalla att
verksamheten kan fortga dven vid eventuella avbrott eller incidenter.
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VASENTLIGA UPPGIFTER

Utbildning och forskning 2024 2023 2022 2021 2020

Totalt antal helarsstudenter 397 456 456 478 457
- varav andel kvinnor 66 % 68 % 70 % 71 % 74 %
—varav andel man 34 % 32 % 30 % 29 % 26 %
Kostnad per helérsstudent 606 509 471 451 473
Totalt antal helarsprestationer 386 431 434 439 444
- varav andel kvinnor 65 % 68 % 69 % 74 % 73 %
- varav andel man 35 % 32 % 31 % 26 % 27 %
Kostnad per helérsprestation 623 538 495 491 486
Totalt antal studieavgiftsskyldiga studenter (hst) 1,6 2,7 3,1 1,9 1,5
Totalt antal nyantagna doktorander 5 0 7 0 7

- varav andel kvinnor 100 % 0% 71 % 0% 43 %
- varav andel man 0% 0% 29 % 0% 57 %
Totalt antal doktorander med nagon aktivitet 22 28 24 27 24
- varav andel kvinnor 62 % 64 % 67 % 70 % 79 %
- varav andel man 38 % 36 % 33 % 30 % 21 %
Totalt antal doktorander med doktorandanstélining (3a) 20 o5 21 18 20
- varav andel kvinnor 60 % 60 % 62 % 67 % 71 %
- varav andel man 40 % 40 % 38 % 33 % 21 %
Totalt antal doktorander med utbildningsbidrag (&a) - - - 0 2
Genomsnittlig studietid for licentiatexamen - - - - -
Genomsnittlig nettostudietid” for doktorsexamen 4,5 3,9 6,2 5,7 5,9
Totalt antal doktorsexamina 5 5 3 1 4
- varav andel kvinnor 60 % 80 % 100 % | 100 % 75 %
- varav andel man 40 % 20 % 0% 0% 25 %
Totalt antal licentiatexamina = = = = =

- varav andel kvinnor = = = = =

- varav andel man = = = = =
Totalt antal refereegranskade vetenskapliga publikationer - - - - -
Kostnad per refereegranskad vetenskaplig publikation - - - - -

* Till och med 2022 &r det bruttostudietid, fran och med 2023 nettostudietid.
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Personal 2024 2023 2022 2021 2020
Totalt antal arsarbetskrafter™ 196 197 194 198 199
- varav andel kvinnor 61 % 60 % 59 % 60 % 61 %
- varav andel man 39 % 40 % 41 % 40 % 39 %
Medelantal anstallda 229 232 233 240 230
- varav andel kvinnor 61 % 61 % 60 % 60 % 62 %
- varav andel man 39 % 39 % 40 % 40 % 38 %
Totalt antal larare (&a) 81 97 93 101 85
- varav andel kvinnor 61 % 62 % 61 % 61 % 61 %
- varav andel man 39 % 38 % 39 % 39 % 39 %
Antal disputerade larare (&a) 13 13 8 8 9
- varav andel kvinnor 69 % 69 % 50 % 52 % 44 %
- varav andel méan 31 % 31 % 50 % 48 % 56 %
Antal professorer (3a) 15 14 14 18 17
— varav andel kvinnor 63 % 64 % 55 % 56 % 51 %
- varav andel man 37 % 36 % 45 % 44 % 49 %
Ekonomi 2024 2023 2022 2021 2020
Intékter totalt (mnkr), varav 307 304 291 288 279
utb. pa grundniva och avancerad niva (mnkr) 241 235 230 228 224
— andel anslag (%) 96 % 96 % 97 % 97 % 97 %
— andel externa intékter (%) 4% 4% 3% 3% 3%
forskning och utbildning p& forskarniva (mnkr) 67 68 61 61 55
— andel anslag (%) 90 % 85 % 93 % 93 % 96 %
— andel externa intakter (%) 10 % 15 % 7% 7% 4 %
Kostnader totalt (mnkr) 306 299 273 274 268
— andel personal 58 % 56 % 59 % 61 % 62 %
- andel lokaler 26 % 25 % 23% 24 % 23 %
Lokalkostnader per kvm (kr) 3157 3013 2 536 2 603 2430
— andel av justerade totala kostnader (%) 26 % 26 % 24 % 24 % 23 %
Balansomslutning (mnkr), varav 132 138 129 111 99
— oférbrukade bidrag 17 18 19 17 12
- arets kapitalférandring 1,3 4,9 18,4 13,9 10,9
- myndighetskapital (inkl. arets kapitalférandring) 73,7 72,3 67,5 49,2 35,3
- inom utbildning grundniva och avancerad niva 49,5 50,0 47,8 33,7 23,3
- inom forskning och utbildning pa forskarniva 24,2 22,3 19,7 15,5 12,0

** Jamforelsesiffrorna for 2022 och 2023 har uppdaterats sa att de inkluderar timanstallda.
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FINANSIELL REDOVISNING

Ekonomiskt resultat

For verksamhetséaret 2024 redovisar Stockholms konstnarliga hogskola ett positivt resultat
med 1,3 mnkr. Férdelat per verksamhetsgren ger det grundutbildningen ett underskott pa
0,5 mnkr och forskningen ett 6verskott pa 1,8 mnkr. Totalt &r det 3,6 mnkr lagre &n 2023 ars
positiva resultat pa 4,9 mnkr.

SKH bade vill och behover fa ett utokat uppdrag/anslag saval inom utbildning som
forskning for att kunna fullfélja den vision som fanns med SKH redan i planeringsfasen och
som vi alltjamt fortsatter att driva utvecklingen av verksamheten emot.

Intékter
Verksamhetens totala intdkter uppgar till 307,2 mnkr, vilket &r 3,5 mnkr hégre an 2023.

Intakter av anslag utgor den storsta intaktsposten och uppgar till 291,4 mnkr, vilket utgor
94,8 procent av totala intakter och ar en 6kning med 8,1 mnkr fran 2023.

Intakterna av avgifter och andra erséattningar uppgar till 2,4 mnkr, vilket utgér 0,8 procent av
totala intékter. Det ar en minskning med 1,3 mnkr jamfort med foregéende ar.
Studieavgifter avseende studenter fran tredje land uppgar till 0,6 mnkr ar 2024, vilket ar en
halvering jamfoért med foregaende ar. Hyresintakter har fortsatt minskat 2024 eftersom
lokaler som tidigare ar hyrts av hyresgéster varit outhyrda under 2024.

Intakter av bidrag har minskat med 3,3 mnkr jamfort med 2023 och uppgér till 9,5 mnkr
vilket utgor 3,1 procent av totala intakter. Majoriteten av bidragen kommer fran inomstatliga
finansidrer som Vetenskapsradet, Kammarkollegiet och Universitets- och hdgskoleradet.

Finansiella intakter uppgar till 4,0 mnkr vilket utgér 1,3 procent av totala intakter. Beloppet
utgoérs huvudsakligen av ranteintédkter pa rantekontot hos Riksgalden. Intékterna har dkat
med 0,1 mnkr jamfoért med féregéende ar, vilket beror pa det andrade rantelaget.

Kostnader
Verksamhetens totala kostnader uppgér till 305,9 mnkr vilket ar 7,1 mnkr hogre an 2023.

Kostnader for personal uppgar till 177,2 mnkr, vilket utgér 57,9 procent av de totala
kostnaderna. Det &r en 6kning med 10,8 mnkr fran férgdende ar vilket till stor del forklaras
av den avtalsenliga I&nerevisionen.

Kostnader for lokaler uppgar till 80,6 mnkr vilket ar 26,3 procent av de totala kostnaderna.
Det ar en 6kning med 4,8 mnkr fran foregdende ar. Kostnadstkningen beror framst pa
hyreshdjningar med ca 4 mnkr.

Ovriga driftkostnader uppgar till 42,3 mnkr vilket motsvarar 13,8 procent av de totala
kostnaderna. Det &r en minskning med 8,5 mnkr jamfért med 2023. Minskningen hanfors
framfor allt till konsulttjanster, gastlarare, IT-tjanster och korttidsinvesteringar.

Finansiella kostnader uppgaér till 0,6 mnkr vilket motsvarar 0,2 procent av de totala
kostnaderna och ar oférandrat jamfort med 2023.

Avskrivningar uppgér till 5,2 mnkr vilket motsvarar 1,7 procent av de totala kostnaderna och
ar ofdrandrat jamfort med 2023.
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Ekonomisk utveckling

Matt i balansomslutning har verksamhetsaret 2024 inneburit en minskning med 6 mnkr fran
138,5 mnkr 2023 till 132,5 mnkr 2024. Minskningen férklaras bland annat av lagre materiella
anlaggningstillgangar/lan i RGK samt minskning av finansiella anlaggningstillgangar da SKH
under ar 2024 fort 6ver tidigare vardepappersinnehavet géllande donationen fran Lisbeth
Hakansson till Lisbeth Hakanssons Stiftelsen. Myndighetskapitalet uppgar vid arets slut till
totalt 74,5 mnkr, férdelat med 49,5 mnkr pa grundutbildning och 24,1 mnkr pa forskning. |
myndighetskapitalet ingér dven statskapital som bestar av deponerad konst till ett varde av
0,6 mnkr samt ett donationskapital pa 0,3 mnkr avseende en notsamling. Hela
myndighetskapitalet motsvarar 25,9 procent av SKH:s totala anslag. Ar 2023 var andelen
25,8 procent. Okningen beror péa rets positiva kapitalférandring. Aven om SKH hade en
planerad budget i balans fér 2024 ar det 6kade myndighetskapitalet en medveten strategi
for att skapa beredskap infér de investeringar som samlokaliseringsprojektet kommer
medfora pé sikt.

Investeringar och laneramar

Arets investeringar uppgar till 3,4 mnkr vilket &r en minskning med 3,4 mnkr jamfort med
2023 da investeringarna uppgick till 6,8 mnkr. Det kan jamféras med arets totala
avskrivningar som uppgick till 5,2 mnkr. Det bokférda vardet pa samtliga
anlaggningstillgangar uppgar till 15,7 mnkr, vilket &r en minskning med 1,8 mnkr jamfort
med 2023. Laneram enligt regleringsbrev uppgar till 40,0 mnkr. Under aret har nyupplaning
skett med 3,7 mnkr och amortering med 5,1 mnkr. Lanet i Riksgaldskontoret uppgar till 14,9
mnkr. Overlag har SKH intagit en avvaktande hallning till stérre investeringar under aret, i
och med att investeringsutrymmet behdver sparas till forman for framtida behov.
Forklaringen ar den kommande samlokaliseringen av hela verksamheten i nya lokaler som
kommer innebédra dkade investeringar nér de nya lokalerna ska utrustas och inredas.

Fran examensforestallningen Closing Acts med studenter fran kandidatprogrammet i cirkus. Foto: Camille La Verde
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Ekonomiskt utfall uppdelad pa verksamheter (tkr)

Utbildning grundniva och
avancerad niva

Konstnérlig forskning
och utbildning pa forskarniva

Verksamhetens intakter 2024 2023 2022 2021 2020 2024 2023 2022 2021 2020

Intakter av anslag 231692 | 225271 | 223856 | 220464 | 218050 59 673 58 027 56 419 56 149 52278

Intékter 2 avgifter och 2045 3417 3053 3022 2166 331 273 262 324 348

andra ersattningar

Intékter av bidrag 3 666 3540 2886 3566 3976 5798 9218 4153 4131 1979

Finansiella intakter 3249 3196 581 556 163 742 712 145 4 7

Summa intakter 240653 | 230376 | 227609 | 224355 | 221118 66 544 60 979 60 608 54 612 58 827

Verksamhetens kostnader

Kostnader fér personal 137474 | 127463 | -125442 | -128466 | -131765 | -39694 | -38983 | -35373 | -37693 | -33866

Kostnader for lokaler 64414 | -60562 | -51194 | -52589 | -48910 | -16191 15200 | -12721 13016 | -12128

Ovriga driftkostnader 34083 | -40025 | -34072 | -30323 | -30688 -8 241 -10785 8116 -6 382 -4 556

Finansiella kostnader -497 -472 -542 -35 -32 -124 -118 -37 -6 -6

Avskrivningar och 4739 4680 | 4977 -5 280 -5 543 -478 -494 -499 516 574

nedskrivningar

Summa kostnader -241207 | -216226 | -216694 | -216938 | -224005 | -64728 | -56746 | -57614 | -51130 | -58153

Arets kapitalférandring ‘ -554 ‘ 14149 ‘ 10915 ‘ 7417 ‘ -2887 ‘ 1817 ‘ 4232 ‘ 2995 ‘ 3482 ‘ 674
Resultatrakning (tkr)

Verksamhetens intdkter Not 2024 2023

Intakter av anslag 1 291 365 283 298

Intakter av avgifter och andra erséttningar 2 2376 3690

Intakter av bidrag 3 9465 12758

Finansiella intakter 4 3 991 3909

Summa intakter 307 197 303 655

Verksamhetens kostnader

Kostnader for personal 5 -177 168 -166 446

Kostnader for lokaler 6 -80 605 -75 762

Ovriga driftkostnader 7 -42 324 -50 810

Finansiella kostnader 8 -621 -590

Avskrivningar 9 -5 216 -5174

Summa kostnader -305 935 -298 782

Verksamhetsutfall | | 1263 4873

Transfereringar

Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag 10 2162 2 867

Ovriga erhalina medel fér finansiering av bidrag 11 2784 294

L&mnade bidrag 12 -4 946 -3162

Saldo 0 0

Arets kapitalférandring | 18] 1263 4873
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Balansrakning (tkr)

Tillgéngar Not 2024-12-31 2023-12-31
Immateriella anldggningstillgangar

Balanserade utgifter for utveckling 14 1261 1613
Summa immateriella anlaggningstillgdngar 1261 1613
Materiella anlaggningstillgdngar

Foérbattringsutgifter p& annans fastighet 15 4402 6413
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 16 10019 9 525
Pagéende nyanlaggningar 17 57 0
Summa materiella anldggningstillgangar 14 479 15 937
Finansiella anlaggningstillgangar

Andra langfristiga vardepappersinnehav 18 47 2677
Summa finansiella anliggningstillgangar 47 2677
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 144 194
Fordringar hos andra myndigheter 19 6 737 7 489
Ovriga kortfristiga fordringar 20 13 81
Summa kortfristiga fordringar 6 894 7 763
Periodavgransningsposter

Férutbetalda kostnader 21 20783 20 352
Upplupna bidragsintakter 22 0 676
Summa periodavgransningsposter 20 783 21 028
Avrakning med statsverket

Avrékning med statsverket 23 0 0
Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgaldkontoret 24 88 997 89 466
Summa kassa och bank 88 997 89 466
Summa tillgdngar 132 460 138 485
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Balansrakning (tkr)

Kapital och skulder

Not 2024-12-31 2023-12-31
Myndighetskapital 25
Statskapital 26 570 570
Donationskapital 27 259 259
Balanserad kapitalféréandring 28 72 379 67 506
Kapitalférandring enligt resultatrdkningen 13 1263 4873
Summa myndighetskapital 74 471 73 208
Avsattningar
Ovriga avsittningar 29 4416 4181
Summa avséttningar 4416 4181
Skulder m.m.
Lan i Riksgéaldskontoret 30 14 854 16 297
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 31 4812 5048
Leverantdrsskulder 4030 9 061
Ovriga kortfristiga skulder 32 2279 2 605
Depositioner 33 28 36
Summa skulder m.m. 26 003 33 048
Periodavgransningsposter
Upplupna kostnader 34 10 761 9 699
Ofdrbrukade bidrag 35 16 809 18 349
Summa periodavgransningsposter 27 571 28 048
Summa kapital och skulder 132 460 138 485
Ansvarsforbindelser
Statliga garantier for 1an och krediter 0 0
Ovriga ansvarsfoérbindelser 36 22 500 22 500
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Anslagsredovisning (tkr)

Arets

. o . . Ingéende tilldelning Totalt Utgadende
Utgiftsomrade 16 Utbildning Sverforings- enligt disponibelt Utgifter Sverforings-
och universitetsforskning belopp reglerings- belopp belopp

brev
2:35 Stockholms konstnérliga hogskola
Utbildning pa grundniva och avancerad
niva (Ramanslag)
ap.1 Takbelopp (ram) 0 225 049 225049 | 225049 0
— ap.1.1 Takbelopp (ram) 0 224 649 224 649 | 224 649 0
— ap.1.2 Takbelopp RRF (ram) 0 400 400 400 0
2:36 Stockholms konstnarliga hégskola
Konstnarlig forskning och utbildning pa
forskarniva (Ramanslag)
ap.1 Basresurs (ram) 0 58 092 58 092 58 092 0
2:65 Sarskilda medel till universitet och
hoégskolor (Ramanslag)
ap.61 Lokalkostnader (ram) 0 8 158 8 158 8 158 0
ap.95 Medel for studenthélsa (ram) 0 66 66 66 0
Summa 0 291 365 291 365 | 291 365 0

Finansiella villkor

Universitet och hégskolor medges undantag fran bestammelsen om redovisning mot anslag
enligt 12 § anslagsférordningen (2011:223). Avrakning mot anslag och anslagsposter for
medel som utbetalats till larosatenas rantekonton i Riksgaldskontoret ska ske i samband
med de manatliga utbetalningarna till respektive larosates rantekonto i Riksgéaldskontoret.

1) Anslaget for grundutbildning 16 2:35 ap.1

SKH har ett takbelopp for grundutbildningen som for 2024 uppgar till 225 049 tkr. Det ar en
okning med 6 248 tkr jamfort med 2023. | Takbeloppet ingér delpost avseende medel fér RRF.

SKH:s produktion av helarsstudenter och helarsprestationer kommer under takbeloppet
med 20 558 tkr for 2024. Erséattning for helarsstudenter och helarsprestationer beréknas
genom studieregistreringssystemet LADOK.

Av anslagsposten avser 418 tkr medel for en sarskild satsning pa livslangt larande dar
utbildningsutbudet bl.a. ska fokuseras mot utbildning som framjar klimatomstallning.
Medlen har anvants for att méta den séarskilda satsningen for livslangt larande.

2) Anslaget for konstnarlig forskning och utbildning pa forskarniva 16 2:36 ap.1

SKH disponerar anslaget 16 2:36 ap.1 fér konstnérlig forskning och forskarutbildning. For
2024 uppgar anslaget till 58 092 tkr. Det ar en 6kning med 1 682 tkr jamfort med 2023.
Anslaget har erhéllits i tolftedelar under aret och avrakning mot anslaget har skett i
samband med de manatliga utbetalningarna.

3) Sdrskilda medel till universitet och hégskolor 16 2:65 ap.61 Lokalkostnader

Arets anslag uppgar till 8 158 tkr. Det &r en 6kning med 136 tkr jamfért med 2023. Anslaget
har erhéllits i tolftedelar under aret och avrakning mot anslaget har skett i samband med de
manatliga utbetalningarna.

Anslagsposten har anvants for lokalkostnader. SKH:s lokalkostnader har 6kat med 4 843 tkr
jamfért med 2023.
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4) Sdrskilda medel till universitet och hégskolor 16 2:65 ap.95 Medel for studenthédlsa

Arets anslag uppgar till 66 tkr. Det ar en 6kning med 1 tkr jamfért med 2023. Anslaget har
erhallits i tolftedelar under aret och avrakning mot anslaget har skett i samband med de
manatliga utbetalningarna. Medlen har anvants till en gemensam extrasatsning pa
Studenthélsan i Stockholm.

Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med regleringsbrev, férordningen (2000:605) om
myndigheters arsredovisning och budgetunderlag (FAB), férordningen (2000:606) om
myndigheters bokféring (FBF) och férordning (1993:1153) om redovisning av studier med
mera vid universitet och hdgskolor.

Redovisningen vid hdgskolan foljer god redovisningssed enligt ESV:s féreskrifter och
allmanna rad till FAB:en. | enlighet med ESV:s foreskrifter till 10 § férordningen (2000:606)
om myndigheters bokféring tillampar myndigheten brytdagen fredag den 3:e januari. Efter
brytdagen har fakturor dverstigande 50 tkr bokférts som periodavgrénsningsposter.
Maskinella avrundningar kan ge smarre differenser jamfért med manuella summeringar.

| regleringsbrevet for universitet och hogskolor gérs undantag fran féljande bestammelser:

e 12 § anslagsférordningen (2011:223). Avrakning mot anslag och anslagsposter for
medel som utbetalas till laroséatets réantekonto ska ske i samband med de manatliga
utbetalningarna till respektive laroséates rantekonto i Riksgéldskontoret.

e 7 § anslagsforordningen (2011:223) pa sa satt att larosatet far dverfora
Overproduktion till ett varde av hégst 15 procent av takbeloppet saval som
outnyttjat takbelopp (anslagssparande) till ett varde av hégst 10 procent till
efterféliande budgetér, utan att sarskilt begara regeringens medgivande.

e 2 Kkap. 4 § tredje stycket férordningen (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag om att arsredovisningen ska innehalla redovisning av vasentliga
uppgifter. Uppgifter I1amnas istallet enligt tabell 2 i bilaga 1 till regleringsbrevet.

e 2 kap. 4 § forordningen andra stycket (2000:605) om arsredovisning och
budgetunderlag om att i arsredovisningen upprétta och lamna finansieringsanalys.

e 2Kkap. 1§ forsta stycket och 3 § kapitalforsorjningsférordningen (2011:210) om
finansiering av anlaggningstillgdngar. En anlaggningstillgdng som anvands i
myndighetens verksamhet far helt eller delvis finansieras med bidrag som har
mottagits fran icke-statliga givare. Detta géller aven for bidrag fran statliga
bidragsgivare under forutsattning att bidraget tilldelats for andamalet.

e 25 a § andra och tredje styckena avgiftsférordningen (1992:191) om disposition av
inkomster fran avgiftsbelagd verksamhet. Uppgar det ackumulerade verskottet till
mer &n tio procent av den avgiftsbelagda verksamhetens omsattning under
rakenskapsaret, ska myndigheten i &rsredovisningen redovisa hur éverskottet ska
disponeras. Har det uppkommit ett underskott i en avgiftsbelagd verksamhet som
inte tacks av ett balanserat 6verskott fran tidigare rékenskapsar, ska myndigheten i
arsredovisningen lamna ett férslag till regeringen om hur underskottet ska tackas.

Véarderingsprinciper

Tillgangar och skulder, férutom langfristiga vardepappersinnehav, har varderats till
anskaffningsvéarde. Langfristiga vardepappersinnehav har varderats till marknadsvérde.
Fordringar har upptagits till belopp varmed de beraknas inflyta med beaktande av osékra
fordringar som beddmts individuellt.
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Immateriella anldggningstillgangar

Immateriella tillgdngar utgors av balanserade utgifter for administrativa IT-system. SKH har
ingen beslutad vardeniva for nar pagaende immateriella tillgangar ska aktiveras. En
individuell bedémning gors per anlaggningstillgang. Den ekonomiska livslangden ska dock
vara lagst tre ar eller hogst fem ar.

Materiella anldggningstillgangar

Tillgangar vars syfte &r att stadigvarande anvéndas i verksamheten och som har ett
anskaffningsvéarde som 6verstiger ett halvt prisbasbelopp samt en nyttjandeperiod som éar
tre ar eller langre definieras som anldggningstillgang. Beloppsgréansen for anldggningar inom
kategorin forbattringsutgifter p& annans fastighet &r 100 tkr.

Materiella anlaggningstillgdngar skrivs av linjart under sin respektive nyttjandeperiod.
Avskrivning under anskaffningsaret sker fran den méanad tillgangen tas i bruk. Tillgangens
avskrivningsbara varde utgors av tillgangens anskaffningsvarde. | anskaffningsvardet
inkluderas utgifter for att kunna nyttja tillgdngen. Avskrivningstiden for forbattringsutgift pa
annans fastighet anpassas till hyreskontraktets aterstdende langd. For konstféremal sker
ingen avskrivning.

Immateriella tillgdngar* 3-5ar
Datorer med kringutrustning® 3-5 ar
Flyglar 25 ar
Foérbattringsutgift pa annans fastighet* 3-10 ar
Teknisk utrustning 3-10 ar
Transportmedel 5 ar
Ovriga inventarier* 5-10 ar

*Anlaggningstillgangar anskaffade fére 2014-01-01 kan ha en avvikande nyttjandeperiod.

Ulldndska valutor

Fordringar och skulder i utlandsk valuta har varderats enligt balansdagens kurs.

Fran examensforestallningen Krisevangelier av och med kandidatstudenterna i scenkonst. Foto: Per Bolkert/SKH 65



ARSREDOVISNING 2024 - STOCKHOLMS KONSTNARLIGA HOGSKOLA

Noter

Belopp anges i tkr om inget annat specificerats.

Not 1 - Intdkter av anslag 2024 2023

Utbildning p& grundniva och avancerad niva 225 049 218 801
Konstnérlig forskning och forskarutbildning 58 092 56 410
Ovriga anslag 8224 8 087
Summa intdkter av anslag 291 365 283 298

Tabell 1 - Redovisning av antal helarsstudenter (HST) och helarsprestationer (HPR)

Utfall avseende perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

Enligt bilaga 1 till regleringsbrev for budgetaret 2024 avseende universitet och hdgskolor: Avrakning av
helarsstudenter och helarsprestationer m.m. Summan Utfall total erséttning ska avse den totala erséttningen som
larosétet genomfor produktion for, det vill sdga oberoende av om den ryms inom tilldelade medel eller inte. Utfall
HST LLL avser den del av satsningen pa livslangt larande som larosétet valjer att endast avrakna mot HST.

Utbildningsomrade U“f_'l'_l'_"ST Lgf(f('l' I'_"LSLT Utfall HPR Ers:tst-rll-ing Ersggzing L’EZL:I‘::‘Z'
(tkr) (tkr)
Humaniora 3 0 92 0 92
Undervisning 1 1 40 23 63
Verksamhetsférlagd utb. 3 2 159 126 285
Opera 36 33 12783 7017 19 800
Teater 86 104 29 148 17 710 46 859
Media 1 162,8 154 57 030 42 961 99 991
Dans 105 92 25239 12 163 37 402
Summa 1 397 386 124 492 80 000 204 491
Takbelopp (tkr) 225 049
Redovisningen visar att larosatet kommer 6ver takbeloppet med (tkr) 0
Redovisningen visar att larosétet kommer under takbeloppet med (tkr) 20 558
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Tabell 2 - Berdkning av anslagssparande och éverproduktion (tkr)

A. Tillgangliga medel (inklusive beslutad tillaggsbudget)

Arets takbelopp 225 049
+ Ev. ingéende anslagssparande 0
Summa (A) 225 049
B. Utfall totalt f6r utbildning pa grundniva och avancerad niva

Ersattning for HPR fran december féregadende budgetar 909
Utfall total ersattning enligt tabell 1 204 491
+ Ev. ingaende 6verproduktion 32 820
Summa (B) 238 220
Summa (A-B) 1 -13171

' Positiv summa fors till tabell 6ver anslagssparandet. Negativ summa fors till tabell dver éverproduktion.

Tabell. Anslagssparande

Totalt utgdende anslagssparande 0
- Ev. anslagssparande 6ver 10 % av takbeloppet 2 0
Utgaende anslagssparande 0
Tabell. Overproduktion
Total utgaende 6verproduktion (A-B) -13171
- Eventuell 6verproduktion éver 15 % av takbeloppet? 0
Utgaende 6verproduktion -13 171
2 Den del av anslagssparande respektive 6verproduktion som larosatet inte far behalla utan regeringens
godkénnande.
Not 2 - Intdkter av avgifter och andra ersattningar
2024 2023
Intakter av § 4 Avgiftsférordning 1244 1093
Intakter av avgifter enligt regleringsbrev 798 2 201
Offentligrattsliga avgifter 1 1
Ovrigt 333 396
Summa intdkter av avgifter och andra erséttningar 2 376 3690
Varav tjansteexport, studieavgifter tredjelandsstudenter 625 1293
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Tabell 3 - Avgiftsfinansierad verksamhet (tkr)

Over-/ Bver-/ Bver-/ Ack. Over-
underskott ver- Intikter Kostnader ver /underskott
t.o.m 2022 underskott underskott utgiende
2022 2023 2024 2024 2024 2024
Utbildning pa grundniva eller
avancerad niva
Bestalld utbildning 0 0 0 0 0 0
Yrkeshogskolan, KY m.m. 0 0 0 0 0 0
Uppdragsutbildning 83 0 0 0 0 83
Utbildning av studieavgiftsskyldiga -80 8 625 637 12 -100
studenter
Ovrigt 0 0 0 0 0 0
Summering 3 -8 625 -637 -12 -17
Forskning eller utbildning pa
forskarniva
Uppdragsforskning 0 0 0 0 0 0
Summering 0 0 0 0 0 0
Verksamhet déar krav pa full
kostnadstéackning inte galler
Upplatande av bostad§|agenhet - 230 88 36 62 26 344
utbytesprogram och gastforskare
Summering -230 -88 36 -62 -26 -344
Total summa -227 -96 661 -699 -38 -361
Not 3 - Intakter av bidrag
2024 2023
Bidrag, statliga 8 958 10912
Bidrag, utomstatliga 506 1846
Summa intakter av bidrag 9 465 12758
Not 4 - Finansiella intakter
Beloppet utgdrs huvudsakligen av ranteintakter pa rantekontot hos Riksgalden.
Intakterna har okat, vilket beror pa det andrade rantelaget.
2024 2023
Ranteintakter pa rantekontot i Riksgaldskontoret 3654 3520
Ovriga finansiella intakter 337 389
Summa finansiella intdkter 3 991 3909
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Not 5 - Kostnader for personal

2024 2023
Lénekostnader exklusive arbetsgivaravgifter, pensionspremier och avgifter 113 934 107 863
Varav arvode till styrelse och ej anstélld personal 2072 1562
Arbetsgivaravgifter, pensionspremier och avgifter 59 698 54 695
Ovriga personalkostnader sasom foretagshalsovard, traktamenten och kurs-
. 3 536 3889
och konferensavgifter
Summa kostnader for personal 177 168 166 446
Kostnadsdkningen forklaras till stor del av den avtalsenliga I6nerevisionen.
Not 6 - Kostnader for lokaler
2024 2023
Hyror 75 302 71 260
Stédning och 6vriga lokalkostnader 2 906 2870
El m.m. 2 397 1632
Summa kostnader for lokaler 80 605 75 762
Kostnadsokningen beror framst p& hyreshdjningar med ca 4 mnkr.
Not 7 - Ovriga driftskostnader
2024 2023
Kopta tjanster 31029 29719
Resor, konferenser, information och representation 4 389 5 821
Korttidsinventarier 2156 4234
Ovriga driftskostnader 4750 11 036
Summa o6vriga driftskostnader 42 324 50 810
Minskningen hanfors framfor allt till konsulttjanster, gastlarare, IT-tjanster och korttidsinvesteringar.
Not 8 - Finansiella kostnader
2024 2023
Rantekostnad for I&n hos Riksgalden 587 512
Ovriga finansiella kostnader 34 78
Summa finansiella kostnader 621 590
Not 9 - Arets avskrivningar
2024 2023
Rattigheter och andra immateriella anlaggningstillgangar 352 147
Forbattringsutgifter p& annans fastighet 2 009 2112
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 2 855 2916
Summa arets avskrivningar 5216 5174
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Not 10 - Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag

2024 2023
Vetenskapsradet 0 336
Universitets- och hogskoleradet 1985 2 369
Verket for innovationssystem — Vinnova 97 0
Kammarkollegiet 81 162
Summa medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag 2163 2 867
Not 11 — Ovriga erhallna medel fér finansiering av bidrag
2024 2023
Lisbeth Hakanssons donation 2706 200
Nordopera Intensive Course Secco Recitative — Sibelius-Akatemia 0 38
Nordplus stipendier, m.m. 77 35
Erasmus+ Interdisciplinary Dialogue (EU-medel) 0 21
Summa erhallna medel fér finansiering av bidrag 2783 294
SKH har fort 6ver tidigare vardepappersinnehavet gallande donationen frén Lisbeth Hakansson till Lisbeth
Hakanssons Stiftelsen.
Not 12 - Lamnade bidrag
2024 2023
Lamnade bidrag till stipendier till enskilda personer 1394 2 306
L&mnade bidrag till EU-l&ander 650 253
Ovriga ldmnade bidrag 2902 603
Summa lamnade bidrag 4 946 3162
Not 13 - Arets kapitalforindring
2024 2023
Grundutbildning anslagsfinansierad verksamhet -583 2 096
Grundutbildning avgiftsfinansierad verksamhet 36 125
Grundutbildning bidragsfinansierad verksamhet -7 0
Grundutbildning totalt -554 2222
Forskning anslagsfinansierad verksamhet 1739 2693
Forskning bidragsfinansierad verksamhet 78 -41
Forskning totalt 1817 2 651
Summa arets kapitalforandring 1263 4873
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Tabell 4 - Redovisning av kapitalférandring enligt regleringsbrev

Tabell 4 specificerar myndighetskapitalet enligt regleringsbrev. Tabellen ersétter redovisningen enligt FAB 7:1.

Utbildning pa grundniva och avancerad Balanserad Arets s
o e e umma
niva kapitalféréndring kapitalféréndring

Utbildning enligt uppdrag i regleringsbrev 49 953 -554 49 399
Uppdragsverksamhet (enligt avsnitt 4) 83 0 83
Summa 50 036 -554 49 482
Forskning och utbildning pa forskarniva

Forskning och utbildning pa forskarniva 22 342 1817 24 159
Uppdragsverksamhet (enligt avsnitt 4) 0 0 0
Summa 22 342 1817 24 159

Not 14 - Balanserade utgifter fér utveckling
2024-12-31 2023-12-31
Ingéende anskaffningsvarde 1759 0
Arets anskaffningar 0 1759
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 1759 1759
Ingdende ackumulerade avskrivningar -147 0
Arets avskrivningar -352 -147
Utgaende ackumulerade avskrivningar -498 -147
Utgaende bokfort virde 1261 1613
Not 15 - Forbattringsutgifter pa annans fastighet
2024-12-31 2023-12-31

Ingéende anskaffningsvarde 42 905 40 851
Arets anskaffningar 0 2 054
Arets foérséljning/utrangeringar, anskaffningsvarde -8 0
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 42 896 42 905
Ingdende ackumulerade avskrivningar -36 492 -34 380
Arets avskrivningar -2 009 -2112
Arets férsaljning/utrangeringar, avskrivningar 7 0
Utgaende ackumulerade avskrivningar -38 494 -36 492
Utgaende bokfort varde 4 402 6 413

4
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Not 16 — Maskiner, inventarier, installationer m.m.

2024-12-31 2023-12-31
Ing&ende anskaffningsvarde 80212 77 402
Arets bverféring fran Statens konstrad 0 363
Arets anskaffningar 3350 2533
Arets dverforing fran pagaende nyanlaggning 0 55
Arets forsaljning/utrangeringar, anskaffningsvarde -4 183 -142
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 79 379 80 212
Ing&dende ackumulerade avskrivningar -70 687 -67 823
Arets avskrivningar -2 855 -2916
Arets férsaljning/utrangeringar, avskrivningar 4183 52
Utgdende ackumulerade avskrivningar -69 360 -70 687
Utgaende bokfort virde 10 019 9 525

Not 17 - Pagaende nyanlaggningar

2024-12-31 2023-12-31
Ing&ende anskaffningsvarde 0 55
Arets anskaffningar 57 0
Arets Overforing till maskiner, inventarier 0 -55
Utgaende bokfort varde 57 0

Not 18 — Andra langfristiga vardepappersinnehav

2024-12-31 2023-12-31
Andelar i Kammarkollegiets réntekonsortium
Ingéende anskaffningsvarde 604 577
Forséljning/vardereglering -557 27
Utgaende bokfort varde 47 604
Andelar i Kammarkollegiets aktiekonsortium
Ingéende anskaffningsvarde 2073 1753
Forséljning -2 073 320
Utgaende bokfort viarde 0 2073
Summa finansiella anldggningstillgangar 47 2677

SKH har fort 6ver tidigare vardepappersinnehavet gallande donationen frén Lisbeth Hakansson till Lisbeth

Hékanssons Stiftelsen.
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Not 19 - Fordringar hos andra myndigheter

2024-12-31 2023-12-31
Fordran avseende mervardesskatt 6 737 7 445
Statliga kundfordringar 0 44
Summa fordringar hos andra myndigheter 6 737 7 489
Not 20 - Ovriga kortfristiga fordringar
2024-12-31 2023-12-31
Fordringar pa anstéllda 13 81
Summa ovriga kortfristiga fordringar 13 81
Not 21 - Férutbetalda kostnader
2024-12-31 2023-12-31
Férutbetalda hyror 19 501 19 140
Ovriga férutbetalda kostnader 1282 1212
Summa foérutbetalda kostnader 20783 20 352
Not 22 - Upplupna bidragsintdkter
2024-12-31 2023-12-31
Upplupna bidragsintakter, utomstatliga 676
Summa upplupna bidragsintakter 0 676
Not 23 - Avrdkning med statsverket
Anslag i rdntebarande flode 2024-12-31 2023-12-31
Redovisat mot anslag 291 365 283 298
Anslagsmedel som tillférts réntekontot -291 365 -283 298
Fordringar/skulder avseende anslag i réntebarande flode 0 0
Not 24 - Behallning rintekonto i Riksgéldskontoret
2024-12-31 2023-12-31
Behallning p& hogskolans rantekonto 88 997 89 466
Summa behallning hos Riksgéldskontoret 88 997 89 466
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Not 25 - Férandring myndighetskapital

Balanserad Balanserad Kapital-
kapital- kapital- P "pd .
Stats- Donations- forandring, forandring, 0'::" r;ng Summa
kapital kapital anslags- avgifts- resul?at-
finansierad finansierad Akni
verksamhet verksamhet rakningen
Utgaende balans 2023 570 259 67 423 83 4873 73 207
Ingéende balans 2024 570 259 67 423 83 4873 73 207
Foreg. ars kapitalférandring 4873 -4 873 0
Arets kapitalférandring 0 0 0 1263 1263
Summa arets férandring 0 0 4873 0 -3610 1263
Utgaende balans 2024 570 259 72 296 83 1263 74 470
Not 26 - Statskapital
2024-12-31 2023-12-31
Kulturtillgdngar Statens konstrad 570 570
Summa statskapital 570 570
Not 27 - Donationskapital
2024-12-31 2023-12-31
Ingéende balans 259 259
Summa donationskapital 259 259
Not 28 - Balanserad kapitalférandring
2024-12-31 2023-12-31
Ingéende balans 67 506 49 125
Kapitalférandring enligt foregaende ars resultatrékning 4873 18 381
Summa balanserad kapitalféréandring 72 379 67 506
Not 29 - Ovriga avsittningar
2024-12-31 2023-12-31
Ingdende balans, avséttning for lokalt omstallningsarbete 4181 3 860
Arets férandring 235 321
Utgaende avsattningar 4416 4181

| enlighet med ESV:s handledning (ESV 2009:35) ska avséattning fér kompetensvéxlings- och
kompetensutvecklingsatgarder enligt avtal om lokalt aktivt omstéliningsarbete redovisas som avsattning i de fall
det till tidpunkt &r osékert nédr medlen ska betalas ut. Myndigheten beddmer inte att avséttningen kommer regleras

under det narmast foljande rakenskapsaret.
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Not 30 - Lan i Riksgaldskontoret

2024-12-31 2023-12-31
Ingéende balans 16 297 15 366
Under &ret upptagna lan 3 701 5996
Arets amorteringar -5 144 -5 064
Summa lan i Riksgaldskontoret 14 854 16 297
Beviljad laneram enligt regleringsbrev 40 000 40 000
Not 31 - Kortfristiga skulder till andra myndigheter
2024-12-31 2023-12-31
Skuld avseende arbetsgivaravgifter 2853 2925
Leverantdrsskulder till andra myndigheter 1400 1690
Skuld utgdende moms 559 433
Summa kortfristiga skulder till andra myndigheter 4812 5048
Not 32 - Ovriga kortfristiga skulder
2024-12-31 2023-12-31
Personalens kéllskatt 2218 2 456
Ovrigt 61 149
Summa ovriga kortfristiga skulder 2279 2 605
Not 33 - Depositioner
2024-12-31 2023-12-31
Depositioner, avser nycklar/kodbrickor fér studenter och externa parter 28 36
Summa depositioner 28 36
Not 34 - Upplupna kostnader
2024-12-31 2023-12-31
Semesterldneskuld inkl. LKP 7785 7 462
Upplupna Idner och arvoden inkl. LKP 2799 1445
évriga upplupna kostnader 178 792
Summa upplupna kostnader 10 761 9 699
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Not 35 — Oférbrukade bidrag

2024-12-31 2023-12-31

Oftrbrukade bidrag, statliga 14 533 13 417
Oftrbrukade bidrag, utomstatliga 2276 4933
Summa ofdérbrukade bidrag 16 809 18 349
Specifikation 6ver oférbrukade statliga bidrag 2024-12-31 2023-12-31
Universitet och hdgskoleradet 5793 4 921
Vetenskapsradet 4387 4 551
Kammarkollegiet 4 026 3843
Lunds universitet 0 102
Goteborgs universitet 236 0
Kungliga musikhogskolan i Stockholm 90 0
Oférbrukade bidrag fran statlig myndighet 14 533 13 417
Donationsmedel fér finansiering av anldggningstillgangar och stipendier 2024-12-31 2023-12-31
Lisbeth Hdkanssons donation 0 2 426
Per Ganneviks donation 1580 1580
Kput och Alice Wallenbergs stiftelse samt Marianne och Marcus Wallenbergs 56 135
stiftelse
Sophie Hulténs donation 46 45
Ovriga utomstatliga oférbrukade bidrag 593 747
Oférbrukade bidrag, utomstatliga 2276 4 933
Forbrukningstakt for statliga oférbrukade bidrag 2024-12-31 2023-12-31
3-12 mén 2585 7 671
1-3ar 11948 5633
3ar 0 113

14 533 13417

Not 36 — Ansvarsforbindelser
2024-12-31 2023-12-31

Ovriga ansvarsforbindelser 22 500 22 500
Summa ansvarsférbindelser 22 500 22 500

2023-12-14 undertecknades ett 20-arigt hyresavtal samt tillaggsavtal mellan Stockholms konstnarliga hdgskola
och Atrium Ljungberg AB. SKH:s ansvar att ersétta hyresvérden fér nedlagda kostnader i det fall projektet inte blir
av ska enligt avtalet vara begransat till 22 500 tkr exklusive moms (50% av 45 000 tkr).
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STYRELSEN

Ledamoter utsedda

av regeringen

Ovriga uppdrag ar 2024 utéver styrelseuppdraget vid SKH

Utbetald 16n/
arvode fran
SKH 2024 (kr)

Ledamot av Hufvudstadens styrelse
Ledamot Riksdagens arvodesndmnd

Peter Egardt Ordférande Ordférande Svensk-litauiska samarbetsfonden 35 499
Ledamot styrelsen for Wilfried Martens Centre for European
Studies
Ana Betancour Inga évriga uppdrag 18 250
Rekior t Ledamot, Kulturradet
Paula Crabtree extor L.o.m. Ledamot, Strategic Orientation Council - PSL Research 773107
2024-07-31 . . )
University Paris
Rektor fr.o.m. L "
Ellen Roed 2024-08-01 Inga 6évriga upprag. 1127 743
Ordférande for den nationella Radet for hallbara stader
Helena Bjarnegard Suppleant i styrelsen for Bjarnegard utveckling och strategi 18 250
AB
Aksjeselskapet HogH i Bergen
ST EE TR JA Haarberg Support Consulting gz
Gerhard Hoberstorfer Agare, ordférande, Naturliga Resurser Sverige AB 18 250
Moira von Wright Inga 6vriga uppdrag 18 250
Ledamot i Konstndrsndmnden
ity Agare, ordférande Quartey Kultur & Event AB 18250
Ledamot AB Stangastaden
Kent Waltersson Ledamot Akademiska hus AB 18 250
Agare, ordférande Kent Waltersson AB
Ledaméter utsedda av ldararna
. - t.o.m. N -
Erik Gandini 2024-08-01 Inga 6vriga uppdrag
Christine Morgan Inga 6vriga uppdrag >
Ylva Hofvander Inaa vrica uondra -
Trulsson 9 9a tppdrag
Ledaméter utsedda av studenterna
. t.o.m. L .
Natalia Perea Santana 2024-02-29 Inga évriga uppdrag 4531
t.o.m. N
Johan Gummesson 2024-10-06 Inga 6vriga uppdrag 17 002
Isabella Rubin fr.o.m. Inga évriga uppdra 5 499
2024-10-07 ga ovriga Upparag
fr.o.m. .
Sten Dellson 2024-11-20 Inga 6vriga uppdrag 1833

* | siffran for utbetald 16n eller arvode ingar dven den 16n Ellen Reed fatt utbetald fore sitt tilltrade till rektorsposten.

** Styrelsearvode utgar inte till ledaméter utsedda av lararna. Ersattningar/arvoden fran hégskolan redovisas inte i

sammanstallningen.

*** | utbetalat arvode ingér dven andra ersattningar/arvoden utbetalat av hégskolan for utférda uppdrag.
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Beslut om arsredovisning

Styrelsen for Stockholms konstnérliga hégskola beslutar hdrmed att avge arsredovisning for
2024.

Vi intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt av
kostnader, intakter och myndighetens ekonomiska stéllning.

Stockholm, 19 februari 2025
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Peter Egardt Ellen Hﬂed,
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