STOCKHOLM|STOCKHOLMS Dnr SKH 2025/394/1.3.2.
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Ersétter -

Sjalvvarderingsrapport — fristdende kurser
pa en overgripande niva

Datum for faststillande av sjalvvirderingsrapport: 2025-12-18

Prefekt for det samskapande teamet for fristaende kurser, i samrad med prefekt:
Walter Ferrero och Maria Hedman Hvitfeldt

Studentmedverkan har skett pa foljande sétt: -

Kontaktperson/-er: Helena Ljungros och Jonas Eklund

Syfte och instruktioner

Utvérderingar &r en del av Stockholms konstnérliga hogskolas kvalitetssystem. Syftet med
utvarderingarna ir att generera regelbunden och systematisk kunskap som behdvs for att
sdkerstélla och utveckla kvaliteten pa hogskolans utbildningar. En utbildningsutvardering
bestar av fyra steg: Uppstart, sjalvvirdering, extern granskning och atgérder.

Fristaende kurser utvarderas vart sjétte ar.
Studentrepresentanter ska erbjudas plats i arbetet med sjélvvirderingsrapporten.

Prefekt for det samskapande teamet {or fristdende kurser ska i samradd med den andra
prefekten faststélla sjdlvvirderingsrapporten efter foredragning av ansvarig handlidggare vid
Utbildningsadministrativa avdelningen.

Mall for sjalvvarderingsrapport tillhor Riktlinjer for utvéardering av fristaende kurser och ar
obligatorisk att anvénda.

- Rapporten ska vara beskrivande och, nér sa dr lampligt, analyserande och
vérderande, och i forekommande fall, belysas med exempel. Styrkor och
utvecklingsomraden ska dven anges. Se dven slutnot.

- Rapporten ska utga fran aktuella férhallanden och planerad utveckling.

- Rapporten ska maximalt omfatta 5—10 sidor.

- ”Malltext” fér inte tas bort. Nya underrubriker far ldggas till.

BOX 240 45, SE-104 50 STOCKHOLM
+46 8 49 400 000 UNIARTS.SE
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Sammanfattning

e Sammanfattning av sjélvvérderingen i form av de styrkor och utvecklingsomraden som
har identifierats.

Cirka 1/3 sida.

SKH erbjuder ett rikt och varierat utbud av fristdende kurser, ofta unika for
hogskolan, framfor allt riktat till professionellt verksamma inom de félt och
branscher SKH undervisar och bedriver forskning inom. Utbudet av kurser
erbjuder en start teoretisk och praktisk spets inom dmnena, inte séllan i relation till
aktuella teman och fragestillningar, med mindre studentgrupper och dirmed
utrymme for mycket kontakttid mellan larare och studenter.

Till de utvecklingsomréden som kan identifieras hor att kursutbudet de senare
lasaren innehallit véldigt manga kurser, vilket i regel foranletts av ekonomiska
snarare #n strategiska eller pedagogiska 6verviganden men ocksa inneburit
belastning for savil kidrn- som stodverksamhet.

En utmaning framét ar att kunna minska antalet kurser och samtidigt hitta en balans
mellan spets och bredd, dér ett dynamiskt och flexibelt utbud av férdjupande och
fortbildande kurser for professionellt verksamma kan fortsétta erbjudas i
kombination med ett utbud kurser for nyborjare och studenter med mer begrinsade
forkunskaper. En mélséttning ar samtidigt att kombinera ett sadant innehallsligt
utvecklingsarbete med en utveckling av planeringen, for att mdjliggora en
periodicitet i utbudet och ddrmed en tydligare framforhallning for savél hogskolan
som presumtiva studenter.

Nyckeltal

Uppgifterna gillde de tre senaste ldsaren och &r redovisade per institution. I
uppgifterna ingar dven kurser inom Kulturskoleklivet och eventuell
uppdragsutbildning.

Institution 1 (cirkus, dans, danspedagogik, opera,

skddespeleri)
2022/2023: 36
Antal kurser 2023/2024: 33
2024/2025: 27
. . . Sokande Antagna
Antal sokande och antagna studenter (inklusive
uppgift om andel kvinnor respektive mén, juridiskt 2022/2023: 970 2022/2023: 386
kon)
Kvinnor: 739 Kvinnor: 301

2/8



STOCKHOLM|STOCKHOLMS
UNIVERSITY [ KONSTNARLIGA
OF THE ARTSIHOGSKOLA

Dnr
SKH 2025/394/1.3.2.

Min: 231
2023/2024: 912
Kvinnor: 708
Min: 204
2024/2025: 1430
Kvinnor: 1151
Min: 279

Min: 85
2023/2024: 290
Kvinnor: 291
Min: 99
2024/2025: 392
Kvinnor: 316
Min: 76

Antal helérsstudenter (heltidsekvivalenter)

2022/2023: 63,2
2023/2024: 68,1
2024/2025: 60,8

Antal helérsprestationer (heltidsekvivalenter)

2022/2023: 55,9
2023/2024: 57,1
2024/2025: 53,5

2022/2023: 88 %

2023/2024: 12
2024/2025: 13

Prestationsgrad 2023/2024: 84 %
2024/2025: 88 %
Grundniva Avancerad niva
2022/2023: 29 2022/2023: 7
Utbildningsniva
2023/2024: 26 2023/2024: 7
2024/2025: 18 2024/2025:9
1-10 hp 11-20 hp 21-30 hp
2022/2023:24 | 2022/2023:4 | 2022/2023:8
Hogskolepoing
2023/2024:24 | 2023/2024:3 | 2023/2024:6
2024/2025:16 | 2024/2025:4 | 2024/2025:7
Svenska Engelska
2022/2023: 14 2022/2023: 22
Undervisningssprak

2023/2024: 21
2024/2025: 14

Antal distanskurser

2022/2023: 6
2023/2024: 8
2024/2025: 8
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Institution 2 (film och media samt scenkonst)

Antal kurser

2022/2023: 12
2023/2024: 11
2024/2025: 14

Antal sokande och antagna studenter (inklusive uppgift
om andel kvinnor respektive mén, juridiskt kon)

Sokande

Antagna

2022/2023: 366
Kvinnor: 270
Min: 96
2023/2024: 382
Kvinnor: 274
Min: 108
2024/2025: 1094
Kvinnor: 677
Min: 417

2022/2023: 144
Kvinnor: 111
Min: 33
2023/2024: 134
Kvinnor: 98
Min: 36
2024/2025: 369
Kvinnor: 220
Min: 149

Antal helérsstudenter (heltidsekvivalenter)

2022/2023: 28,3
2023/2024: 29,6
2024/2025: 62,9

Antal helérsprestationer (heltidsekvivalenter)

2022/2023: 23,9
2023/2024: 23,1
2024/2025: 42,5

2022/2023: 84 %

2023/2024:8

2023/2024:2

Prestationsgrad 2023/2024: 78 %
2024/2025: 68 %
Grundniva Avancerad niva
Utbildningsnivé 2022/2023: 4 2022/2023: 8
2023/2024: 4 2023/2024: 7
2024/2025: 9 2024/2025: 5
1-10 hp 11-20 hp 21-30 hp
Hogskolepodng 2022/2023:7 | 2022/2023:3 | 2022/2023:2

2023/2024:1
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2024/2025:6 | 2024/2025:4 | 2024/2025:4
Svenska Engelska
Undervisningssprik 2022/2023: 4 2022/2023: 8
2023/2024: 3 2023/2024: 8
2024/2025: 7 2024/2025: 7
2022/2023: 1
Antal distanskurser 2023/2024: 3
2024/2025: 6

Kommentar: Institution 1 och 2 bildades genom en sammanslagning av sju
institutioner som tradde i kraft 2023, redovisade nyckeltal fére sammanslagning
bygger pa data fran tidigare institutionsindelning. Nyckeltalen dr sammanstdllda
utifran data fran NyA och Ladok. Sommarkurser 1dggs till foregéende lasér i
statistiken.

Sjalvvardering

Kursutbudets roll och funktioner inom hogskolan

- forankring i hogskolans strategier for utbildning
- relation till utbildningsprogram
- roll for ekonomi och uppdrag

Beskriv, analysera och virdera, belys gérna med exempel.

Vid SKH bedrivs utbildning pa konstnérlig grund inom dmnena cirkus, dans,
danspedagogik, film, media, opera, scenkonst samt skadespeleri pa bade grundniva
och avancerad nivé. Inom @&mnet danspedagogik bedrivs dven utbildning pa
vetenskaplig grund. SKH bedriver anslagsfinansierad utbildning, det vill sdga
utbildning som avridknas mot i regleringsbrev tilldelat takbelopp, samt utbildning
inom Kulturskoleklivet som finansieras och redovisas fristdende fran anslaget.

SKH:s utbildningsutbud ska ytterst svara mot studenternas efterfrdgan och
arbetsmarknadens behov samt bedrivas med hog kvalitet. I enlighet med SKH:s
interna strategi, den sé kallade Strategiska planen, ska hogskolan erbjuda en
attraktiv konstnérlig utbildningsmiljo préglad av excellens, 6ppenhet och
internationella perspektiv. Studentinflytande, olika fardigheter och bakgrunder ar
viktiga och ger forutsittningar for att utveckla konstnérlig kraft, initiativ och mod.
Studenternas ldrande ska vara i centrum och det ska finnas mojligheter for
amnesoverskridande och samskapande utbildningsvigar.

Kénnetecknande for SKH:s utbud av fristdende kurser &r en till lika delar
innehéllslig bredd som formmassig variation, med en genomgaende stark
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forankring inom respektive konstnérligt falt och branscher. Utbudet erbjuder savél
teoretiskt inriktade kurser pé distans med fokus pa ldsande och skrivande,
exempelvis dansdmnets Metoder och former for skrivande i relation till
konstndrliga praktiker, 7,5 hp, som praktiska och rorelsefokuserade kurser i
hogskolans lokaler, exempelvis cirkusdmnets “kurspaket” Handstdende,
specialisering, 1-5. Kurser erbjuds pa bade svenska och engelska och ett nyligt
tillskott dr dven en kurs pa teckenspréak, Introduktion till dramatiskt skrivande for
scenkonst pad teckensprdk, 15 hp, som fortsétter en tidigare tradition vid SKH med
undervisning pa teckensprak.

Utbudet inbegriper dven kurser som samldses med SKH:s programstudenter,
exempelvis Jazzdans I, 15 hp, som ar en kurs inom Kandidatprogrammet i
danspedagogik med fokus pé dans inom sérskild genre. Motsvarande kurser ges
dven inom andra dansgenrer som street, folkdans, modern och nutida dans, samt
klassisk balett. SKH:s utbildningsprogram innehaller dven valbara kurser, varav
vissa dven erbjuder platser for externa s6kande.

Generellt erbjuder hogskolan farre kurser pd grundniva som riktar sig till nyborjare,
till fordel for kurser pa avancerad niva som i forsta hand riktar sig till malgrupper
som redan &r etablerade eller verksamma inom de &mnen SKH utbildar inom och
som dr ute efter fordjupning eller breddning inom sitt falt. Exempel pa denna typ
av kurser ar Avancerad rollgestaltning opera, 15 hp, Konstndrligt och kulturellt
entreprenorskap, 30 hp samt Filmskddespeleri, 30 hp. Dessa kurser kréver i regel
relativt omfattande forkunskaper, vilket ocksa uttrycks i behdrighetskraven.
Kénnetecknande for dessa kurser dr dértill att de bedrivs med relativt smé
studentgrupper och med fokus pa kontakttid mellan lérare och studenter.

Forhéllandet speglar hur kdrnan i SKH:s utbildningsutbud utgors av programmen,
medan de fristdende kurserna i storre utstrackning har fokus pa vidareutbildning for
yrkesverksamma, men ocksa for att fanga upp aktuella teman och behov. Ett
exempel pa det senare &r film och mediedmnets kurs Hdallbar produktion, 7,5 hp.

Antagning till SKH:s utbildningsprogram ér i regel periodiserad i tva-arsintervaller,
dvs. antagning till programmen gors vartannat ar, med antagningsprocess under
varterminen och programstart vid hostterminen. En konsekvens av den periodiska
antagningen &r att sammanséittningen av utbildningsutbudet for fristiende kurser
tenderar att variera mellan aren och terminerna. Det saknas motsvarande
periodicitet for de fristdende kurserna, dvs. det foreligger i regel inte ndgon
langsiktig planering for med vilken intervall fristdende kurser dterkommer, utan
planeringen av utbudet foljer oftare andra principer och 6verviganden till fordel for
en flexibilitet i kursutbudet och mdjligheten att snabbare kunna sjosatta kurser med
aktuella teman eller som svarar mot nya behov eller fordndrade uppdrag. Déaremot
saknas i regel ldngre planering for nér kurser aterkommer i utbudet.

Utbildningsprogrammens roll inom utbudet framgér &ven i hogskolans nyckeltal
over prestationer, dér de fristdende kurserna motsvarar omkring en fjardedel av den
totala produktionen, &ven om det finns betydande variation mellan dren och mellan
dmnesenheterna. Aven om de fristdende kurserna déirmed p4 totalen endast utgér en
begriansad del av den totala produktionen erbjuder hogskolan ett stort antal kurser,
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ett forhallande som kan hérledas till att kurserna ofta som beskrivet ovan ges med
sma studentgrupper vilket medfor att det kravs fler kurser for att mota de
prestationer som uttrycks i institutionernas och respektive &mnesenhets uppdrag.

I samband med 2023 ars omorganisation, dd SKH:s tidigare sju institutioner slogs
samman till tv4, initierades ett antal sa kallade samskapande team med olika
fokusomraden. Under véaren 2024 pabdorjades arbetet 1 ett Samskapande team for
fristdende kurser, som syftar till att samordna hdgskolans utbud av fristdende
kurser och samarbetena mellan &mnen och institutioner for att dérigenom kunna
skapa en storre framforhallning och mer langsiktig planering av utbudet. Ett viktigt
fokus ér dven det framatsyftande arbetet att pa ldngre sikt vidareutveckla
kursutbudet genom att tydliggora hur kurserna riktar sig till olika studentgrupper,
frén introduktionskurser pa nyborjarniva till mer specifika for yrkesverksamma,
samt att diarigenom stérka diskussionen om kursernas roll for livslangt 14rande och
vidareutbildning for yrkesverksamma inom SKH:s omraden.

Vissa ir har SKH sirskilda &terrapporteringskrav i vara regleringsbrev. Det kan
vara sérskilda satsningar inom livslangtlarande, klimat och héllbarhet eller Al.
Information om dessa aterrapporteringar kommer sent vilket innebér en utmaning
for hur kurser snabbt kan tas fram. Ett mer ldngsiktigt omrade dir SKH far
sédrskilda medel &r inom ramen for kulturskoleklivet vilket dr en satsning for att
kompetensutveckla pedagoger inom kulturskolan. Da dessa kurser finansieras med
sdrskilt medel och med ett sérskilt regelverk innebér det en egen hantering vad
géller planering och uppfoljning.

Organisation och forutsittningar for framtagande och genomforande av kurs

- process for planering av kursutbud
- process for inridttande av kurs och faststéillande av kursplan
- infrastrukturella och personella forutsiittningar for genomforande av kurs

Beskriv, analysera och virdera, belys gdrna med exempel.

SKH é&r organiserat i tva institutioner som i sin tur organiserar ett antal
dmnesenheter. Institution 1 organiserar amnena cirkus, dans, danspedagogik, opera
samt skddespeleri och Institution 2 &mnena film och media samt scenkonst. Under
hosten 2025 sa beslutades det att flytta dmnet skédespeleri till Institution 2 vilket
innebdr att fran varen 2026 sé blir fordelningen mellan institutioner annorlunda.
Institutionen leds av en prefekt, och respektive &mnesenhet av en &mneschef. I
linjeorganisationen &r prefekt understilld rektor, och &mnescheferna i sin tur
understillda prefekt.

Den kollegiala nivan organiseras i en ndmnd, Ndmnden for utbildning och
forskning (NUF). Sedan véren 2024 finns d&ven ovan ndmnda Samskapande team
for fristaende kurser, som leds av en prefekt och utgors av &mnesrepresentanter.
Administrativt stod for planering och genomforande av kursutbud tillgodoses av
Utbildningsadministrativa avdelningen (UA), som tillhor den centrala

7/8



STOCKHOLM|STOCKHOLMS Dnr
UNIVERSITY [KONSTNARLIGA SKH 2025/394/1.3.2.
OF THE ARTSIHOGSKOLA

forvaltningen och bland annat bistar med stod vad géller planering och uppfoljning
av prestationer, samt av administratorer vid respektive &mnesenhet.

Prefekterna ansvarar inom ramen for respektive institutions uppdrag, uttryckt som
antal helarsstudenter, for planeringen av institutionens utbildningsutbud. Sedan
2023 fattar prefekterna under vérterminen ett utbudsbeslut for nastkommande lasar.
Beslutet syftar till att dvergripande styra ldsarets utbildningsutbud och skapa en
framforhéllning vad géller savil de ekonomiska som personella och pedagogiska
aspekter av verksamheten. Till grund for beslutet ligger respektive prefekts dialog
med rektor och ledningsrad, &mneschefer samt UA. Dartill finns sedan 2025 tvé
grupperingar pa rektorsniva, Uthudssutskottet samt Budget i balans, som bidrar
med inspel vad géller kursutbudet med framsta fokus p& samordning av utbudet i
relation till respektive institution och &mnesenhets uppdrag och tillgingliga
resurser. Som beskrivet ovan finns en storre forutsdgbarhet i planeringen av
utbildningsprogrammen, som i regel har periodisk antagning vartannat ér, vilket
dédrmed ocksa blir styrande for utbudet av fristdende kurser och hur stor del av
respektive institutions uppdrag som behdver métas genom utbudet av fristdende
kurser. Dessa ramar som definieras av institutionens uppdrag och ekonomi i
relation till programmen, blir i nésta steg styrande for vilka fristdende kurser
respektive &mnesenhet véljer att ge.

Inrdttande av kurs och faststdllande av kursplaner samt revideringar av kursplaner
gors 1 tva utskott understillda NUF: Utskottet for kursplaner pd grundniva (UGN)
och Utskottet for kursplaner pd avancerad niva (UAN). Respektive utskott
bemannas med tre ledamoter, varav en ordférande, samt suppleanter. En av
ledamoterna ska vara nimndens representant i utskottet. Studentrepresentanter
bjuds in men deltar tyvérr sdllan vid moten. Respektive utskott har administrativt
stod 1 form av tva handlaggare fran UA vardera. Kursplaner bereds infor
faststéllande inom respektive &mnesenhet, av ldrare med &mneskompetens samt
med handldggarstod frdn UA. Enheten ansvarar sjilv for beredningsgruppens
sammansittning och arbetssétt med utgangspunkt i en tidplan for utskottens
sammantridden som faststills infor varje kalenderar. I dagsldget saknas i vrigt en
gemensam process for hur fristdende kurser tas fram.

Bemanning av de fristdende kurserna gors vid &mnesenheterna och bade anstélld
fast personal och tillfélliga externa larare anvénds for att bemanna kurserna.
Fristdende kurser som ges pé plats gor det i huvudsak i SKH:s befintliga lokaler. I
undantagsfall s& sker samarbeten med andra organisationer och da kan andra
lokaler vara aktuella. De senaste &rens ekonomiska utmaningar har inneburit att allt
farre externa larare kan tas in for att hélla i fristdende kurser. De fristiende
kurserna ger vissa mojligheter att utnyttja personal och lokaler som inte &r
uppbokade for programverksamhet. Inom vissa &mnen samléser studenter vid
fristdende kurser med programstudenter vilket kan spara resurser.
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